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Er drom - vart uppdrag!

Att samarbeta med Studieforbundet Vuxenskolan

Plats for alla



Valkommen till ett
samarbete med
Studieforbundet
Vuxenskolan

Vi vet att eldsjalar i féreningar
med jamna mellanrum behover
ny kraft och inspiration.

Darfor har vi pa Studieférbundet
Vuxenskolan (SV) gjort det

till var uppgift att inspirera,
skapa verktyg och stdédfunktioner.
Allt for att underlatta for ledare
och medlemmar att utveckla
idéer, f& mer kunskap och
forverkliga sina drémmar.



o e

SV - ett mervarde

Vart stéd kan bland annat vara:

R&adgivning - det finns alltid ndgon att
kontakta for att fa tips och rad om t ex
studieupplégg, féreningsfragor eller
ledarskap.

Medverkan - var kunskap och kompetens
kan anvéndas vid olika tillfallen som till
exempel en medlems- eller styrelsetraff med
foreningsutveckling.

Processtod - om er férening behover stod i
sin utveckling kan SV:s

verksamhetsutvecklare stédja er i det arbetet.

Digitala moten - SV har stor erfarenhet av
digitala méten och kan stddja er forening att
komma igang.

Kontaktndtet - alla de ménniskor som finns
i SV:s natverk ar ovarderliga d3 det galler att
hitta ett svar eller ratt kompetens.

Ledare - alla ledare blir erbjudna att delta i
SV:s ledarutbildning. Efter utbildningen finns
SV:s verksamhetsutvecklare dar for att stotta
era ledare.

Lokaler - SV har kurslokaler pd kontoren som
samverkande féreningar kan 13na.

Praktiska saker — som till exempel
marknadsforing av er verksamhet, att skapa
inbjudningar, ta mot anmalningar eller hjalpa er
med kopiering.

Ekonomi - SV kan vara med att bidra till att
sanka kostnaden for er studie- och
kulturverksamhet genom att bekosta en del av
den verksamhet som vi samverkar kring.

Prata med er verksamhetsutvecklare pd SV s
far ni veta mer



Lokal forankring

For SV &r det viktigt med lokal forankring, darfor satsar vi pa att ha manga
bemannade lokalkontor runt om i Sverige. Det gor det latt for er som
férening att snabbt fa hjélp och rad av vara medarbetare.

P& varje kontor finns verksamhetsutvecklare med ett brett kontaktnét och
en stor idébank som kan hjélpa er férening att utvecklas vidare.

Anvand oss som ett verktyg for att utveckla er forening!



Folkbildning — en metod
till larande

Folkbildning ar ett samlingsbegrepp och syftar till att géra kunskap och
bildning tillganglig for alla pa ett demokratiskt och jamlikt satt, och utanfor
den traditionella skolvarlden.

Folkbildningen kannetecknas av den mycket viktiga principen "fri och
frivillig" vilket innebar att den alltid ska vara frivillig for deltagarna. Det ar
alltsd deltagarna sjalva som styr innehdllet i sin folkbildning. Lusten att lara
ar det som styr.

Folkbildningen bygger pa att man l&r bast nar man goér det tillsammans med
andra och att motet ar det centrala. Genom att dela erfarenheter och tankar
tillsammans 1ar man av varandra och far flera perspektiv pa den fraga man
samtalar kring. Det finns manga olika s&tt som folkbildning kan genomféras
pa. SV kan erbjuda stéd genom de hér tre formerna

1.Studiecirkel
2. Annan folkbildning
3. Kulturarrangemang



Studiecirkel

Om ni trdffas regelbundet kring ett @mne kan ni starta en studiecirkel.
Att tanka pa:

En cirkel har minst 3 sammankomster, minst 9 studietimmar och 3
deltagare (med ledaren).

En studietimme ar 45 minuter. Max 3 sammankomster om vardera 4 tim/
vecka.

Max 20 deltagare med ledaren. Studiecirkeln vénder sig till deltagare fran
13 ar.

Studiecirkeln kan ocksa genomféras digitalt. Prata med er SV-avdelning for
mer information.

Cirkelledaren &r godkénd av SV och har genomgatt var introduktion.

Alla deltagare ska fa information om vad en studiecirkel &r och att det ar
SV som ar arrangor.



Annan
folkbildnings-
verksamhet

Annan folkbildningsverksamhet
ar en mer flexibel
verksamhetsform an
studiecirkeln. Den passar bra nar
man vill prova pd nya aktiviteter.

Exempel pd annan
folkbildningsverksamhet kan vara
studieresa, workshop,
barnaktivitet eller prova-pa-
verksamhet.

Att ténka pa:

Det kan vara minst tre deltagare
och det finns ingen maxgrans.

Antal sammankomster kan vara
en eller flera.

Antal studietimmar kan vara 1-8
st per tillfalle.

Gruppen skriver en arbetsplan
som visar upplagg, larande och
mal.

Deltagaren kan vara med fran det
dret man fyller 6 ar.



Kulturarrangemang

Ett kulturarrangemang kan
exempelvis vara en utstallning,
musikprogram, foreldsning,
guidad tur med mera.

Att tinka pa:

Ett kulturarrangemang behéver
ha minst fem besdkare och det
finns ingen maxgrans.

Arrangemanget ska halla pa i
minst 30 minuter men kan paga i
flera dagar, exempelvis vid en
utstallning.

Arrangemanget ska utformas for
att méjliggéra att skapa
delaktighet, upplevelse och
eftertanke hos besdkarna.

Det ska framga tydligt att det &r
SV som &r arrangér. Bade i
annonsering och under
genomforandet.

Arrangemanget ska utannonseras
i forvag.




Digital verksamhet

Folkbildningens centrala del ar att métas, men ibland kan det vara svart att
métas fysiskt. Da kan ett digitalt méte vara I6sningen.

Vi &r alla pa olika nivaer i den digitala kunskapen och som férening kan det
ibland k&nnas svart att komma igdng. Om er férening behéver stod i hur ni
ska komma igang eller hur ni ska genomféra digitala méten sa har vi inom

SV mycket att erbjuda er.

Den lokala verksamhetsutvecklare hos SV kan hjalpa er forening att
identifiera foreningarnas utbildningsbehov och gér en gemensam plan éver
hur ni kan erbjuda och hdja intresset fér digital kunskap. SV kan ocksa
erbjuda utbildning till den som vill lara sig hantera olika digitala verktyg.

Digital verksamhet ska vara roligt och spiannande.



Demokrati

Er forening har en mycket viktig
roll i samhallet genom att
uppratthalla demokratin och halla
den levande.

Genom er forenings verksamhet
och vart gemensamma
folkbildningsarbete kan vi
tillsammans sprida kunskapen
om varje individs rattigheter och
hur de demokratiska spelreglerna
fungerar.

Folkbildningen ger manniskor
egenmakt, motstandskraft och
verktyg for att bygga ett hallbart
samhalle, pd landsbygd saval
som i stad.




Ekonomi

SV kan vara med att bidra till att sénka kostnaden for er studie- och
kulturverksamhet pa olika satt. Ett sitt &r att bekosta nagot helt eller
delvis i den verksamhet som vi samverkar kring.

Hé&r kommer ndgra viktiga punkter att ténka p&:

Det ar viktigt att ni innan verksamheten startar, planerar
tillsammans med SV:s verksamhetsutvecklare sa att ekonomin
ar sa tydlig den kan bli.

SV kan eventuellt ersatta del av hyra, material som anvands under
verksamheten samt arvoden..

Det finns m@nga regler kring ekonomi. Er verksamhetsutvecklare hos
SV kan hjalpa er vidare.



Fordjupning ekonomi

Folkbildningsradet har i sin myndighetsroll fattat beslut om att alla studieférbund
ska genomfora ett stort utvecklingsarbete for att behalla allménhetens fortroende.
I detta arbete ingar en stérre ekonomisk kontroll dver statsbidragets anvéndning.

Syftet med statsbidragen till folkbildningen ar ytterst att alla ska ha mdjlighet att
bildas, utvecklas, fa den kunskap och de verktyg de behdver for att kunna paverka
sitt eget liv sdval som samhallet runt dem. For att ekonomin inte ska vara ett
hinder har studieférbunden historiskt och kommer aven i framtiden att stotta
folkbildningsverksamhet ekonomiskt.

Darfor vill vi pa SV tillsammans med deltagarna och ledarna pa férhand komma
overens om vilka kostnader SV kan ta och hur stora de kan vara.

Kapitalvaror kommer inte att ersattas. Om det behdvs kapitalvaror i verksamheten
kan SV eventuellt ta den kostnaden. D& kommer varorna att kdpas in av SV och
I&nas ut till verksameten. N&r arrangemanget &r éver aterldmnas kapitalvarorna
till SV som kan I&na ut dem igen.

SV kan ge ersattning for studiematerial, férbrukningsvaror och didaktiska
kostnader sdsom till exempel lokalhyrarSV tar da kostnaderna direkt s3 18ngt det
ar majligt.



Anordnarskapet

SV far pengar fran staten for att méjliggora folkbildning runt om i hela

Sverige. Staten &r mycket noga med vart pengarna gar och att den
verksamhet som utfors for statens pengar har god kvalitet. Darfor har vi pé SV
ett stort ansvar da det galler kvalitet bade sjilva folkbildningsverksamheten
men &ven aterrapportering av den.

Det har innebér att vid samverkan med SV finns vissa viktiga saker att
tanka pa:

Planera med SV innan verksamheten genomfors.

Var noga med att berétta att verksamheten gérs tillsammans med SV bade vid
marknadsforeningen av den kommande verksamheten och under tiden
verksamheten genomfors.

Var noga med att aterrapportera verksamheten till SV

Det finns manga riktlinjer kring detta och den som kan det har bést &r er
verksamhetsutvecklare hos SV



Digitaliserad )
narvarorapportering

For att gbra
narvarorapporteringen sakrare
har Folkbildningsradet beslutat
att fran och med 2022 ska all
narvarorapportering ske digitalt
och signeras med personligt
BankID eller annan elektronisk
legitimation.

Undantag fran denna regel tilldts
bara for tillganglighet. For
personer som inte kan fa BankID
av olika anledningar kan SMS-
signering fortfarande anvandas.
Er lokala SV-avdelningen ordnar
detta vid behov. Personer som
inte kan hantera digital
rapportering kan fa stéd av sin
lokala avdelning.

Folkbildningen ska vara
tillganglig for alla



Maxtak for
studietimmar

Folkbildningsradet har infért ett
tak pa 480 studietimmar per
deltagare per studieférbund och
ar. Taket &r en grans i
bidragsférdelningen och inte i
deltagandet. Det innebar att en
deltagare slutar vara
bidragsgrundande efter 480
studietimmar men ar fri att delta
i verksamheten i dvrigt.

D& varje arrangemang behéver
minst tre bidragsgrundande
deltagare for att arrangemanget
ska vara bidragsgrundande kan
det innebdra att mindre
arrangemang slutar vara
bidragsgrundande om en
deltagare kommit upp i 480
studietimmar.

Er lokala SV avdelning kommer
att hjalpa er planera och reda ut
detta. Minskningen i
studietimmar kommer inte i
évrigt att paverka er
folkbildningsverksamhet eller vart
samarbete.




Studieforbundet
Vuxenskolan

SV Skaraborg
Kundtjanst: 0502-100 58
www.sv.se/skaraborg






