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Folkbildning for demokratin

Folkbildningen har en central roll i att stirka och utveckla demokratin. Hos
Studieforbundet Vuxenskolan erbjuds manniskor mojligheten att bredda och fordjupa
sina kunskaper, vidga sina perspektiv och delta i fria samtal — oavsett bakgrund,
utbildning eller livssituation.

Idag praglas samhallsdebatten ofta av polarisering och snabb informationsspridning. Da
ar det extra viktigt att manniskor har verktyg for att tdnka kritiskt och ifragasatta
information. Folkbildningen skapar métesplatser dar manniskor kan diskutera,
ifragasatta och utvecklas i tillsammans med andra. Det starker den demokratiska
kulturen, dar respekt for olikheter och formaga att lyssna pa varandra ar grundlaggande.

Som studieforbund arbetar vi lokalt for 6kad bildning och for att ta oss an
samhallsutmaningar, tillsammans med foreningar eller personer i studiecirklar. For att
det arbetet ska fungera behovs infrastruktur i form av lokaler samt personal med
kapacitet och kompetens. Omraden som studieforbund brottas med i takt med minskade
medel. Precis som studieférbund har olika inriktning och profilomraden hittar de olika
losningar for att bast hantera dessa utmaningar. Olikheter och sararter inom
folkbildningen ar nagot som berikar samhallet.

Tillsammans med de lokala SV-
avdelningarna i Vastra Gotaland arbetar
regionforbundet med att starka de
demokratiska strukturerna i civilsamhallet.
Med finansiering av Vastra
Gotalandsregionen utbildar vi
fortroendevalda och cirkelledare. Just de
ledare som utgor en kompetensplattform
for civilsamhallet och starker mojligheter
till bildning, demokratiska moten och fria
samtal. Genom att st6tta och utveckla
cirkelledare och foreningsliv bidrar vi till
deras viktiga arbete och manniskors
utveckling i hela Vastra Gotaland.

Tack for det har aret!
Regionstyrelse med personal
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Vardegrund

Var vardegrund havdar principen om méanniskors lika viarde baserat pa de
grundldaggande minskliga rattigheterna. Var syn pa bildning bygger pa
manniskans formaga att sjalv forma sitt liv tillsammans med andra méanniskor.
Den utgar fran individens rattigheter och skyldigheter att som aktiv medborgare ta
ansvar for en samhallsutveckling som starker den liberala demokratin.

Vision

Studieforbundet Vuxenskolans vision ar ett samhalle dar varje manniska vaxer
genom kunskap, insikt och delaktighet. Var idé och verksamhet ar starkt forankrad
i demokrati, jamstilldhet, humanism och hallbarhet. Studieférbundet

Vuxenskolans viardegrund och vision bidrar till att frigora manniskors kraft,
engagemang och utveckla sin kreativa formaga.

Studieférbundet Vuxenskolan dr den mest padrivande lokala kraften for utveckling
av foreningsliv och kultur. Det bygger ett demokratiskt och hallbart samhélle.

Det regionala uppdraget

Den gemensamma visionen Det goda livet ar utgangspunkten for all verksamhet i Vastra
Gotalandsregionen och i den pekas foljande omraden ut som ar av sarskild vikt for den
organiserade folkbildningen:

En ledande kulturregion diar den skapande kulturverksamheten finns i invanarnas narhet

En ledande kulturregion dar ett kvalitativt kulturutbud nar alla invénare i Vastra
Gotaland

Ett rikt foreningsliv

Kompetens och kunskapsutveckling

En god halsa

Folkbildningen spelar en viktig roll i att ge invanarna i Vastra Gotaland mojlighet att
utvecklas inom bildning, utbildning och kultur. Genom att ta tillvara manniskors
erfarenheter och engagemang skapas motesplatser som stiarker gemenskap, tillit och
delaktighet. Studieférbundens olika profiler speglar samhillets méngfald, bidrar till en
levande demokrati och starker den sociala hallbarheten.
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Gemensam vilja 2025 for SV i Vastra Gotaland

I Vastra Gotaland har regionforbundet ett nara samarbete med de lokala avdelningarna
Goteborg, GR Sydost & Sjuhdrad, Skaraborg och Vast. Var folkbildningsverksamhet bygger pa
delaktighet och manniskors engagemang och ansvar for ett tillitsfullt, demokratiskt och
héllbart samhalle. Ett samhille som tar sin utgdngspunkt i FN:s globala mal och de
transformationer som vi méste bidra till. Grunden i SV:s héllbarhetsarbete ar att ingen ska
lamnas utanfor och att varje manniska ska ha de forutsattningar och kunskap som behovs for
en héallbar utveckling, for sig och samhallet. Var 6vertygelse ar att folkbildningen ar nodvandig
for att na detta, dar vi bistar bade med kunskap och konkreta verktyg for en héllbar
omstallning.

I Vastra Gotaland gor vi gemensamma insatser utifran att:

@ svViillser behov av bildning och ledarskap for féreningens och det lokala samhéllets
utveckling

@ SvVriktar insatser och verksambhet till att méta ménniskor som folkbildningen idag inte
nar

@ Vi har samarbets- och utvecklingsomraden inom verksamhet och organisation

Till grund for verksamhetsberattelsen finns daven
foljande

@ Stadgar for Studieforbundet Vuxenskolan

@ 1déprogram for Studiefésrbundet Vuxenskolan

@ Strategisk plan 2024-2025

@ Statens syften med folkbildningen (prop 2013/14:172)

SV Vistra Gotaland Gemensam inriktning 2025

Studieforbundsbidrag - beslutat av Vastra Gotalandsregionens kulturnamnd
Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021-2030

Kulturstrategi Vastra Gotaland

FNs konvention om méanskliga rattigheter

Diskrimineringsgrunderna

Sveriges jamstalldhetspolitiska mal

Globala malen — For héallbar utveckling (globalamalen.se)
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1. SV Regionforbundet Vastra Gotalands
overgripande verksamhetsmal

Regionforbundets resultat

Regionens verksamhet maits i deltagardagar.
2025 genomfordes 4311 regionala deltagardagar fordelat pa 217 kurser. Antalet regionala
deltagardagar minskade jamfort med 2024.

Regionbidragets utveckling

Den verksamhet som finansieras med regionala bidrag mits till stor del med hjalp av
regionala kursdagar. Regionala kursdagar har ocksa stor paverkan pa hur stort bidrag
studieforbunden far av Vistra Gétalandsregionen.

Under lang tid har antalet regionala kursdagar minskat bade for SV och 6vriga
studieforbund. De senaste 10 aren har SV: gétt fran 13 700 kursdagar 2015 till 4 300
kursdagar 2025.

I och med att samtliga studieféorbund har minskat har SV:s andel av regionbidraget anda
legat relativt stabilt. I figuren nedan kan vi se de fem storsta studieforbundens utveckling
(Plats nr 5” har varierat mellan olika férbund) och att SV legat runt 16% och 17%.
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2. SV Regionforbundet Vastra Gotalands
verksamhet

Vi skapar natverk och stottar foreningar med utbildningar och foreningsutvecklande
insatser pa region och distriktsniva. Vi organiserar utbildningsverksamhet for
Studieforbundet Vuxenskolans (SV) cirkelledare i Vastra Gotaland. Vi samverkar i och
driver regionala projekt.

Vi ar Studieférbundet Vuxenskolan Regionforbund Vastra Gotaland men i detta
dokument benamner vi oss som “regionforbundet”. Nar vi menar Studieforbundet
Vuxenskolan pa nationell niva anviander vi “SV”.

Pedagogisk utveckling

SV vardesitter cirkelledarnas engagemang, kompetens och pedagogiska ledarskap. Som
en larande organisation stravar vi efter att vara 6ppna for nya metoder, tekniska losningar
och flexibla larandeformer. I Vastra Gotaland ansvarar regionférbundet for att samordna
fordjupande utbildning och utveckling av cirkelledare i regionen.

Regionforbundet har 2025 genomfort fordjupningsutbildning for cirkelledare inom
funktionsrattsomradet. Utbildningen ar nu tillganglig som en fordjupning efter
genomford grundutbildning for cirkelledare.

Under 2025 genomfordes ocksa en kompetensutvecklingsinsats kring artificiell intelligens
(AI) for cirkelledare. Totalt deltog 67 cirkelledare fran en rad olika amnesomraden och
fick ta del av hur AI kan fungera som stod i planering och administration, samt hur det
kan integreras som en del av innehallet i cirkeln. Insatsen syftade till att starka
cirkelledarnas digitala kompetens och ge praktiska verktyg for att utveckla pedagogiska
arbetssatt.

Under aret har dven en utbildningsserie for cirkelledare tagits fram som genomfors 2026.
Satsningen bestar av fem tematiska utbildningstillfallen och tar bland annat upp
héallbarhet och Agenda 2030, sjalvledarskap och ledarrollen, medie- och
informationskunnighet (MIK), trygghet och beredskap samt kommunikation och
konflikthantering.
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Organisationer

Regionforbundet erbjuder pedagogiskt stod och utveckling genom utbildningar,
kulturinslag och andra insatser pa regional niva. Verksamheten anpassas efter
organisationernas unika forutsattningar och behov.

Vi vialkomnar alla till var folkbildningsverksamhet, oavsett bakgrund. Méangfalden bland
deltagare ar en styrka som berikar larandet och starker folkbildningens grundvarden.
Motesplatser i olika former skapar mojligheter for kunskapsutbyte och gemenskap.

Grunderna i foreningsarbetet dr gemensamt for alla vara grund-, medlems-, och
samarbetsorganisationer. Under 2025 har den tviarorganisatoriska satsningen pa
foreningsutveckling, "Utveckla ditt foreningsarbete” fortsatt. Fem tillfidllen erbjods under
aret, tva kring grundlaggande foreningskunskap, en med fokus pa
engagemang/motivation, en om ekonomi och en med valberedning. Deltagarna kommer
fran alla vara samverkande organisationer.

Tvarorganisatoriska initiativ

Politiska partier och landets ménga fortroendevalda har en central roll i demokratin.
Tillgang till utbildning for fortroendevalda ar avgorande for att framja jamlikt politiskt
deltagande och sakerstilla att det demokratiska systemet fungerar effektivt.

Under 2025 har vi genomfort §7-6verlaggningar med grundorganisationerna. Till motet
bjuder regionférbundet in ordforande och chef for grundorganisationernas regionala
organisationer samt ordforande och chef for varje SV-avdelning i Vastra Gotaland.
Samtalet har fokus pa strategiska perspektiv. Kopplat till §7-samtalets strategiska
perspektiv har vi en stiarkt operativ struktur for att 6ka och utveckla verksamhet med
grundorganisationerna.

Foreningsdagen

Den 15 november arrangerade vi tillsammans med de lokala SV-avdelningarna en
Foreningsdag i Trollhattan for foreningar fran hela Vastra Gotaland.

Programmet inneholl foreldsningar och workshops om foreningslivets utveckling och
villkor. Johan von Essen, professor i civilsamhallesstudier, foreldaste om det ideella
engagemangets betydelse, och Kristina Ernehed fran Heimbygda presenterade
Heimbygdametoden for organisationsutveckling i foreningar.

Under eftermiddagen genomfordes workshops om bland annat vardskap vid
arrangemang, inkluderande foreningsarbete, funktionsratt och tillgdnglighet, héllbarhet
och Agenda 2030. Dagen bidrog till kunskapsutbyte, inspiration och starkt samverkan
mellan féreningar och Studieforbundet Vuxenskolan.
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Grundorganisationer

Centerpartiet
a®

Regionforbundet genomférde tillsammans med Centerpartiet 293,5
‘ kursdagar under 2025. Kursdagarna inkluderade ett brett utbud av
utbildningar, riktade till bade nya politiker och etablerade foretradare.

En utbildning som stracker sig in i 2026 ar mentorsprogrammet, dar nya framtida ledare
far mota erfarna ledare. Projektet "Revansch 2026" har varit en gron trad som borjade
2024 och avslutades hosten 2025, med fokus péa valet 2026. Tillsammans med CUF
anordnades en utbildning i motionsskrivande.

Vid partiets regionstimma deltog SV med bokbord och information om verksamheten och
avdelningarna, vilket bidrog till att synliggora samarbetet. Under aret har vi haft
etablerad kontakt mellan SV och de anstillda for Centerpartiet i Vastra Gotaland, som
arbetar med verksamhet och politik 6ver hela regionen.

Sammanfattningsvis har aret formats av en bredd i utbildningstillfdllen, goda samarbeten
och satsningar pa ledarskap och politisk forberedelse infor framtida val.

e LRF Vastra Gotaland
w Regionforbundet genomfoérde 13 deltagardagar tillsammans med LRF under
2025. Deltagardagarna utgjordes av en traff dar kommunavdelningar bjods in
till en forelasning om generationsskifte och information om att samverka
med SV. Traffen genomfordes i Dingle.

SV VG deltog dven vid arsstimman pa Vara konserthus den 20 mars och pa
kommunavdelningskonferensen i Uddevalla under 21-22 oktober

Liberalerna
Tillsammans med Liberalerna genomforde regionforbundet 214,5 kursdagar
. under aret. Utbildningarna riktade sig bade till nya politiker och kandidater

Utbildningen "Liberal Ledare" arrangerades for politiker inom kommun, region och riks.
Satsningen "RegionLiberal 2026" paborjades 2025, ett tvaarigt projekt riktat till
regionpolitiker. Under aret har regelbundna avstimningsmoten héllits ungefar en gang i
manaden, vilket har bidragit till kontinuerlig uppfoljning och samordning av utbildningar
och aktiviteter.

Infor Landsdagarna, deras nationella arsstimma, genomfordes flera minilandsmoten dér
medlemmarna fick diskutera och reflektera 6ver fragor som lyftes pa Landsdagarna.

I anslutning till Bokmassan i Goteborg arrangerades ett forfattarbesok i samarbete med
Swedish International Liberal Centre (SILC), Liberalerna Vastsverige och SV, med fokus
pa reportageboken Ukraina — aterkomsten och ett seminarium lett av bokens forfattare
Paul Frigyes.
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Medlemsorganisationer

Vi Unga

Under 2025 har arbetet fortsatts med de tva distriktsstyrelser Vi Unga har i
Vistra Gotalandsregionen: Vist och Skaraborg. Vi Unga har ocksa deltagit i
§7-overlaggningar.

vi uAoa

Under aret har sarskilt fokus lagts pa satsningen Unga leder unga, som syftar till att starka
ungas delaktighet i folkbildningen genom att ge dem mgjlighet att planera och genomfora
egna aktiviteter. Arbetssittet av unga — for unga bidrar till att utveckla ledarskap,
ansvarstagande och inflytande bland unga. Satsningen har darmed starkt folkbildningens
roll som en demokratisk och inkluderande arena.

Biodlarnas riksforbund

Goteborgs och Bohuslans biodlardistrikt gjorde verksamhet som
uppgick till 173 kursdagar under 2025. Alvsborgs biodlardistrikt
genomforde 53 deltagardagar.

Det genomfordes bland annat en digital samverkanstraff med verksamhetsutvecklare fran
SV och aktiva inom Biodlarna. Ett av resultaten fran traffen var arrangemanget "Bisnack”
med deltagare fran flera distrikt.

EE *% Bygdegardarnas  Bygdegérdarnas riksférbund

%5 Riksforbund Under 2025 gjorde Sjuharads bygdegardsdistrikt 428 kursdagar
och Vistra Bygdegardsdistriktet genomforde 44,5. I november

traffades de tre distrikten i en gemensam traff och det resulterade i 12 deltagardagar.

—r— SPF Seniorerna
ENIORERNA SPF Seniorernas ar regionforbundets storsta samarbetspartner sett till
verksamhet och antal fortroendevalda. Under 2025 genomfordes 1337

deltagardagar tillsammans.

2)

(

Vid sidan av dterkommande ordférandekonferenser, utbildningar for fortroendevalda och
styrelser har arets arbete haft fokus pa foreningsutveckling, med kommunikation och
vardskap som viktiga utvecklingsomraden. Samtliga distrikt har arrangerat
utbildningsdagar pa temat senior hilsa, dar aktuell forskning och kunskap om bland
annat det nya aldrandet, naringsfysiologi pa dldre dar, fysisk aktivitet och ofrivillig
ensamhet har presenterats.

Under aret genomfordes en uppskattad Beredskapsdag tillsammans med ett av
distrikten. Distriktens utbildningsansvarigas samarbetsgrupp har haft flera traffar och det
tidigare arbetet med kompetensutbyte mellan distrikten har vidareutvecklats till en
kompetensbank dar kompetenser och utbildare delas i allt storre utstrackning.

Den senare delen av verksamhetsaret har praglats av den nya distriktsindelningen samt
forberedelser infor valet 2026, vilket innebar bade nya utmaningar och mgjligheter infor
kommande verksamhetsar.
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Samverkande organisationer

Kulturarv - Sveriges Hembygdsférbund (SHF) med flera
Regionforbundet genomférde totalt 577,5 deltagardagar tillsammans med
organisationerna inom omradet kulturarv - Vastergotlands hembygdsforbund, Dalslands
fornminnes- och hembygdsforbund, Bohuslans hembygdsférbund, NAV — Industri- och
arbetslivsmuseer i Vast, Folkdansringen Vastergotland samt inom natverket Prisma VG.

Miljopartiet de grona
@ Tillsammans med Miljopartiet de Grona genomférdes 243 kursdagar, med
milispartiet  Utbildningar riktade bade till nya politiker och etablerade féretrddare. Aret
degidna  inleddes med retorikutbildningar, och under hosten genomfordes en
spetsutbildning for nya politiker.

Under arets forsta halvar forekom inga regelbundna kontakter, men efter sommaren har
aterkommande moten etablerats, vilket har forbattrat samordningen och uppfoljningen
av utbildningar och aktiviteter.

Hostens valrorelsekonferens genomfordes i Trollhdattan och inneho6ll seminarier med
fokus pa fragor pa kommunal, regional och nationell niva. Tillsammans med Gron
Ungdom arrangerades en lagerhelg dar solidaritet och aktivism stod i centrum, vilket gav
deltagarna mojlighet att fordjupa sina kunskaper och starka sina niatverk inom partiet.

Kristdemokraterna

Hosten 2025 med valupptakten, bestdende av fyra inspirationsdagar runt om
i regionen, med fokus pé politik ur kommunal, regional och riksniva.
Deltagarna fick mojlighet att inspireras av partiets toppolitiker och
tillsammans bygga strategier for en framgangsrik valrorelse.

Under aret har en mer kontinuerlig kontakt etablerats, vilket skapat battre
forutsattningar for samarbete samt uppfoljning av utbildningar och aktiviteter. Inom
satsningen genomfordes totalt 133 kursdagar med fokus pé att starka medlemmarnas
kunskap och engagemang infor kommande val.

By Foreningen Norden
gy NORDEN  Under 2025 har vi inte genomfort verksamhet med Foreningen Norden.

Sveriges slaktforskarforbund
D | S Under aret har arbetet med kompetensutveckling, framst for ledare inom
VAST  slaktforskning, fortsatt att utvecklas.

Den snabba utvecklingen inom bdde DNA-forskning och Al-baserade verktyg stiller
okade krav pa utbildningsinsatserna. Tillsammans med DiS-Vist har flera
utbildningsdagar genomforts under aret, vilka varit valbesokta och uppskattade.
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Funktionsratt

SV:s verksamhet inom funktionsratt gor skillnad och ger forutsattningar for personer
med funktionsnedséttning och deras anhoriga att kunna vara mer delaktiga bade i
sina egna liv och samhallet. Vi ger mojligheter till ett livslangt larande dar ménniskor
tillsammans skaffar kunskap och makt att paverka sina liv.

Fordjupningsutbildning for cirkelledare inom
funktionsratt

Under arets borjan genomfordes den fordjupningsutbildning for cirkelledare inom
funktionsratt som tagits fram for att starka cirkelledares trygghet och kompetens i
uppdraget. Syftet ar att sikerstilla inkluderande och meningsfulla larandeprocesser
for deltagare med funktionsnedsattning.

Utbildningen behandlade bland annat empatiskt bemotande, KASAM (begriplighet,
hanterbarhet och meningsfullhet), metoder for tydliga och forutsagbara cirklar samt
verktyg for inkluderande ledarskap. Den ar nu etablerad som en fordjupning efter
genomford grundutbildning for cirkelledare.

Natverkstraffar for natverket Funktionsratti VG

Natverkstraffarna inom Natverket Funktionsratt i Vastra Gotaland riktar sig till
verksamhetsutvecklare i Studieforbundet Vuxenskolans avdelningar och syftar till
erfarenhetsutbyte, kunskapsdelning och starkt samverkan.

I november genomfordes en traff i Partille med fokus pa krisberedskap for personer med
lindrig intellektuell funktionsnedsattning (IF). Vid tillfillet presenterades ett regionalt
utvecklingsprojekt — ett nytt studiematerial om krisberedskap for personer med IF,
framtaget av Maria Olsson, SV GR Sydost/Sjuhédrad. Materialet bygger pa erfarenheter
fran pandemin och ar utformat med lattlast sprak, bildstéd och praktiska 6vningar.

Utvecklingsarbetet sker i samarbete med Linda Stjernholm, forskare vid Lunds
universitet, som under triaffen dven bidrog med foreldsning och workshop om
inkluderande krisberedskap. Dagen inneholl ocksa praktiska 6vningar samt en
genomgang av Studieférbundet Vuxenskolans beredskapsmaterial och hur dessa kan
anpassas efter malgrupp och sammanhang.
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FUB Riksforbundet for barn, unga och vuxna med
U intellektuell funktionsnedsattning/utvecklingsstorning
(forkortat FUB)

FUB Vastra Gotaland ar en intresseorganisation som arbetar for och med personer med
intellektuell funktionsnedséttning (IF) och deras familjer. Mélet ar ett gott liv for alla med
intellektuell funktionsnedsattning.

Utvecklings- och strategidag

Under aret har FUB Vistra Gotaland bedrivit ett utvecklingsarbete for att starka och
vidareutveckla verksamheten. Strategidagen fokuserade pa prioriterade omraden sasom
att starka organisationen i Vastra Gotaland, utveckla arbetsmetoder och projekt, stodja
lokalféreningarna samt forbattra kommunikation och nérvaro i sociala medier. Arbetet
berorde dven framtida behov och utmaningar.

Motas och ma bra-dag

En kursdag genomfordes i Boras for personer med IF i Vastra Gotaland, baserad pa
metoder fran projektet Motas och Ma bra. Dagen inneholl rorelsedvningar, gruppsamtal,
spel och lekar dar deltagarna fick majlighet att ge aterkoppling och péaverka aktiviteterna.
Motas och Ma bra ér ett nationellt projekt som drivs av Riksférbundet FUB och
finansieras av Allmanna Arvsfonden. Projektet syftar till att 6ka livskvalitet och hilsa hos
aldre personer med IF samt sprida metoder och kunskap till organisationer, kommuner
och beslutsfattare.

Seminariehelg — Gemenskap och kunskap

Den 18-19 oktober 2025 arrangerades en seminariehelg pa VANN Spa i Brastad med
temat Gemenskap och kunskap. Programmet inneholl foreldsningar och aktiviteter om
rattigheter och livsvillkor for personer med IF, med fokus pa bland annat
sjalvbestimmande, kommunikation, skola, relationer och fritid. Deltagarna tog del av
forskning, professionell kunskap och personliga berittelser fran anhoriga och syskon.
Regionala politiker deltog ocksa i samtal om hélso- och sjukvard, habilitering och andra
viktiga samhallsfragor.

Parallellt genomfordes ett anpassat program for Inre Ringen med fokus pa delaktighet,
relationer, fysisk aktivitet, kultur och gemenskap. Seminariehelgen bidrog till
kunskapsutbyte, dialog med beslutsfattare och starkt engagemang inom
funktionsrattsomradet.

Inre Ringen

Inre Ringen ar en motesplats for FUB:s medlemmar med IF fran hela regionen. Gruppen
arbetar for att stirka medlemmarnas rost i samhallet och traffas regelbundet flera ganger
per termin med fokus pa foreningsengagemang och samhallsfragor. Under aret har fragor
om tillganglighet i betalningssystem och fritidsmajligheter for personer med IF
behandlats, och gruppen har dven medverkat i planering och genomforande av
seminariehelgen.
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'jl AfaSI Afasiforbundet

corsunoer svemce  Afasi Vastra Gotaland ar en regional forening som arbetar pa olika satt
for att forbattra livssituationen for personer med afasi eller
sprakstorning samt deras anhoriga.

Arets konferens pa Ljungskile folkhdgskola samlade personer med afasi och deras
anhoriga fran lokalforeningar i Vastra Gotaland. Programmet inneholl foreldsningar och
workshops om kommunikation vid afasi, anhorigstod, aktuell forskning samt digitala och
kreativa metoder som framjar delaktighet och livskvalitet.

Deltagarna fick dven ta del av praktiska aktiviteter sdsom sittande dans, musik, sang och
naturupplevelser. Konferensen gav utrymme for erfarenhetsutbyte, natverkande och
gemensamt ldrande och fungerade som ett viktigt forum for personer med afasi, anhoriga
och foreningsrepresentanter.

¥ annoricas  Anhorigas riksforbund
Y RIKSFORBUND Medverkade som foreldsare pa arets Afasikonferens med fokus pa
anhorigskap samt anhorigas rattigheter, stod och aterhamtning.

Forelasningen holls av Anett Karlsson, organisationsombudsman vid Anhoriglinjen inom
Anhorigas Riksforbund, och tog upp anhorigas rattigheter, kommunens ansvar,
mojligheter till aterhdmtning samt Socialstyrelsens nya riktlinjer.

Demensforbundet
Demensforbundet arbetar for att forbattra forhallandena for personer
Demensférbundet  med demenssjukdom och deras anhoériga. Kontakt har héllits under &ret.

Lasratt for alla
Lasratt for alla ar en regional arbetsgrupp i Vastra Gotaland som arbetar

for tillganglig 1asning.

Gruppen bestar av Studieférbundet Vuxenskolan, ABF, Funktionsratt, FUB och
Biblioteksutveckling Vastra Gotaland och utgar fran allas ratt till litteratur och
information, oavsett lasforméaga eller funktionsnedséttning. Tillgéng till lasning ar en
demokratisk rattighet som starker delaktighet och motverkar isolering.

Inom ramen for arbetet arrangeras utbildningar och inspirationstraffar. Under 2025
genomfordes webbinariet “Lasriatt for alla — lattlast och hoglasning”, riktat till
personal inom LSS-verksamhet, dldreomsorg, bibliotek, foreningsliv, anhoriga och andra
intresserade.

LL-forlaget medverkade med en forelasning om lattlast litteratur, malgrupper och
utveckling samt gav boktips. Monica Korp, bibliotekarie i Umea och mottagare av
utmirkelsen Arets lisombud, delade praktiska exempel och metoder for hoglidsning for
vuxna med intellektuell funktionsnedsattning. Arbetsgruppen medverkade aven som
utstillare vid FUB:s seminariehelg.
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. e Funktionsratt Vastra Gotaland

‘E;‘:tw&'ggg@ En samarbetsorganisation for 54 funktionshindersforeningar i
Vistra Gotaland.

Anhorigdag

Tillsammans med Funktionsratt Vastra Gotaland, ABF Vastra Gotaland, Riksforbundet

Huntingtons sjukdom och Nationellt kompetenscentrum anhoriga (Nka) arrangerades en

Anhorigdag i Goteborg med mdajlighet till digitalt deltagande.

Konferensen inneholl forelasningar, intervjuer och samtal med fokus pa anhoérigstéd och
livslangt engagemang. Programmet belyste aktuella lagar och utredningar, kommunala
stodinsatser samt personliga erfarenheter av anhorigskap, sjalvstandighet och inflytande.

Genom moten mellan forskare, yrkesverksamma och anhoriga skapades goda mojligheter
till kunskapsutbyte och reflektion. Dagen kompletterades med utstéllare pa plats, vilket
gav utrymme for samtal, natverkande och inspiration.

Barnritt i praktiken — barnkonventionen kopplat till funktionsratt
Barnrattsdagen genomfordes med fokus pa barns ratt till hilsa, stod och trygghet.
Arrangorer var Funktionsratt Vastra Gotaland och Skaraborg i samverkan med
Studieforbundet Vuxenskolan Vistra Gotaland, FUB Vistra Gotaland, ABF Vistra
Gotaland och Nka. Konferensen holls bade digitalt och fysiskt i Skovde.

Dagen samlade yrkesverksamma, myndigheter och organisationer som méter barn med
funktionsnedsattning i sina verksamheter. Genom forelasningar och personliga
berittelser lyftes fraigor om barns psykiska hélsa, ratten till skydd mot vald, behovet av
samordnat stod samt familjers och barns egna erfarenheter.

Barnrattsdagen bidrog till 6kad kunskap, starkt samverkan och ett gemensamt fokus pa
hur barnkonventionen kan omsittas i praktiken for barn med funktionsnedsattning.

Utbildningsdag om psykisk ohiilsa

Studieférbundet Vuxenskolan Vistra Gotaland genomforde tillsammans med
Funktionsratt Vastra Gotaland, ABF Viastra Gotaland och SPIV en utbildningsdag om
psykisk ohilsa i Goteborg. Dagen samlade deltagare till forelasningar, dialog och
erfarenhetsutbyte kring psykiatri och psykisk hilsa genom livet.

Programmet behandlade psykiatrins historiska utveckling, aktuella behandlingsmetoder,
schizofreni, psykisk livraddning (PLR), sambandet mellan kropp och psyke samt psykisk
hilsa i ett aldrande perspektiv. Forelasare fran hélso- och sjukvard, civilsamhalle och
brukarrorelse bidrog med bade professionell kunskap och personliga erfarenheter.

Utbildningsdagen syftade till att 6ka kunskap och forstaelse for psykisk ohélsa samt
starka deltagarnas formaga att méta och samtala om psykisk hilsa i olika sammanhang.
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}23 Projekt med Bracke Diakoni
Bracke — SV VG ingér i referensgrupper for tva Arvsfondsprojekt som drivs av
diakoni Bracke Diakoni: Projektet TrUSt - ny i Sverige och Projekt
Framtidsro - Nir jag inte liangre ar med.

Projektet TrUSt — ny i Sverige

Projektet syftar till att 6ka forstaelsen for de behov och utmaningar som foraldrar som ar
nya i Sverige moter. Sarskilt fokus ligger pa fordldrar med egen psykisk ohilsa eller
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar (NPF) och hur detta paverkar deras vardag,
foraldraskap och mojligheter att fa ratt stod i ett nytt land.

Malet ar att minska stigmat kring psykisk ohilsa och diagnoser, 6ka kunskapen om
malgruppens situation samt bidra till utvecklingen av ett mer anpassat, tillgangligt och
inkluderande stod for foraldrar som ar nya i Sverige.

Projekt Framtidsro — Nir jag inte lingre ar med
Projektet startade den 1 maj 2025.

Att vara foralder till en vuxen person med livslangt behov av stod innebar ett sarskilt slags
foraldraskap dar ansvaret ofta stracker sig over hela livet. Genom projektet Framtidsro —
Nar jag inte langre ar med vill vi synliggora och lyfta de omfattande omsorgsinsatser som
manga foraldrar ger sina vuxna barn. Projektet syftar till att erbjuda stod till bade
anhoriga och yrkesverksamma som moéter dessa familjer.

Fokus ligger pa att skapa trygghet, 6ka kunskapen och stiarka forstaelsen for bade
nuvarande behov och framtida utmaningar. Inom projektet vidareutvecklas och
moderniseras det uppskattade studiematerialet Nar jag inte langre ar med, som togs fram
for over tio ar sedan. Malet ar att gora materialet mer tillgdngligt, relevant och
anvandbart i dagens samhalle.
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Kultur

Under 2025 genomfordes flera kulturinsatser, samarbeten och projekt inom
regionforbundets verksamhet. Tillsammans med SV avdelningar runt om i Vistra
Gotaland har SV genomfort nastan 400 lokala kulturarrangemang finansierat med
regionbidragets kulturpott.

Konsertprojektet Fotspar — Pa jakt efter resandetraditionens latar genomfordes under
aret med spelmidnnen Jenny Gustafsson och Jonathan Larsson. Konserter arrangerades i
Mariestad, Lilla Edet, Goteborg, Dals Ed och Tanum. Projektet Musiken ddr jag bor
fortsatte under aret med konserter och bearbetning av arkivmaterial. Projektet genomfors
i samarbete med ABF. Regionforbundet samarbetade dven med Kulturforvaltningen i
Vistra Gotalandsregionen kring ett residens inom rootsmusik, forlagt till Vanna gard i
Bengtsfors.

Under &ret beviljades dven utvecklingsmedel till féSreningen Alvis for kultur- och
foreningsutveckling vid Alvis garage i Alvingen, en satsning riktad mot motorintresserade
ungdomar.
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Projekt

Regionforbundets projektverksamhet ar en strategisk resurs for Studieforbundet
Vuxenskolan Viastra Gétaland. Genom en samlad regional projektorganisation skapas
forutsiattningar att arbeta langsiktigt och strukturerat med utvecklingsfragor som ofta
stracker sig bortom den ordinarie verksamhetens ramar. Projekten utgar fran
folkbildningens vardegrund och syftar till att stirka delaktighet, inflytande och tillgéng
till kultur och bildning for grupper som annars riskerar att st utanfor.

Den regionala projektorganisationen gor det mojligt att utveckla och genomfora projekt
som bygger vidare pa tidigare erfarenheter och arbetssitt. Varje projekt bidrar darmed till
ett gemensamt larande dar kunskap, metoder och strukturer successivt utvecklas over tid
— fran idé och ansokan till genomférande, uppfoljning och spridning.

Med hela Vastra Gotaland som gemensam utvecklings- och testmiljo kan metoder provas
i ndra samspel mellan lokal och regional niva. Detta skapar en stabil grund for vidare
spridning, bdde inom regionen och i ett nationellt sammanhang.

En central malsattning ar att projektresultat pa nagot satt ska leva vidare efter
projekttidens slut. Metoder, material och arbetssatt utvecklas darfor i forsta hand i nara
dialog med lokala avdelningar och deras verksamhetsutvecklare, med ambitionen att
kunna tas vidare inom den ordinarie verksamheten. Projekten ska darmed inte ses som
tillfalliga parallellspar, utan som en drivkraft for 1angsiktig verksamhetsutveckling inom
organisationen.

[ ]

- _

LYSSNA TILL MITT OGA!
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[ ] Lyssna till mitt 6ga!

Pagdaende Arvsfondsprojekt
L Tidsperiod: 2023-2026
LYSSNA TILL MTT 0ear Malgrupp: personer som anvdnder 6gonstyrda datorer

Lyssna till mitt 6ga! (Lytmo) ar ett Arvsfondsprojekt som syftar till att mojliggora
musikskapande for personer som anvander 6gonstyrda datorer. Projektet forenar
konstnarlig utveckling, teknisk utforskning och folkbildningspedagogik i arbetet med att
starka yttrandefrihet och kulturellt deltagande for malgruppen.

Under aret har projektet fortsatt sitt praktiska utvecklingsarbete genom studiecirklar,
workshops och arbete i expertgrupper bestdende av 6gonstyrningsanviandare. Dessa
processer har resulterat i bade konstnarliga uttryck och fordjupade erfarenheter kring
pedagogik, tillganglighet och metod.

Parallellt har arbetet intensifierats med att samla och strukturera projektets erfarenheter i
form av material och arbetssatt som kan anvandas i framtida cirkelverksamhet. Projektet
har ocksa arbetat aktivt med spridning genom deltagande i nationella sammanhang och
genom digitala kanaler. Metoder och material utvecklas med ambitionen att kunna
anvandas inte bara inom folkbildningen utan dven av kulturskolor, konstnarliga
utbildningar och andra aktorer som méter malgruppen.

Min Ratt

Uppstartat Arvsfondsprojekt
Tidsperiod: 2025-2027
Malgrupp: personer med intellektuell funktionsnedsdtining (IF)

Min Ratt ar ett trearigt Arvsfondsprojekt som startade den 1 januari 2025. Projektet
syftar till att starka demokratiskt deltagande och inflytande for personer med intellektuell
funktionsnedsattning genom att utveckla metoder och verktyg for att kunna paverka
samhillet d&ven mellan valen.

Under projektets forsta ar har fokus legat pa uppstart och etablering av projektets
struktur. Arbetet har bland annat omfattat rekrytering av deltagare, etablering av
samarbeten samt framtagning av en grundutbildning i demokrati riktad till malgruppen.
Utbildningen ar utformad som ett tillgangligt folkbildningsmaterial och planeras att
testas av malgruppen under varen 2026.

Projektet bygger vidare pa erfarenheter fran det nationella arbetet med Mitt Val, dar
demokrati- och rattighetsfragor behandlas i samband med val. Min Ritt tar vid dar Mitt
Val avslutas, med ambitionen att skapa kontinuitet i samtal om demokrati och rattigheter
aven mellan valen. Utover grundutbildningen planeras flera kompletterande kurser som
tillsammans ska bilda ett ssmmanhaéllet utbildningspaket. Metoder och material utvecklas
i ndra samverkan med lokala avdelningar for att kunna anvandas och vidareutvecklas
inom ordinarie verksamhet.
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M&Bra-lager

Pagaende projekt i uppbyggnads- och planeringsfas
Start: 1 augusti 2025
MéaBra Malgrupp: frimst personer med intellektuell funktionsnedsdttning (IF)

MaBra-lager ar ett projekt med fokus pa halsa, gemenskap och meningsfull fritid for
personer med intellektuell funktionsnedsattning. Projektet syftar till att utveckla metoder
och stodmaterial som gor det mojligt for lokala aktorer att etablera och genomféra hallbar
lagerverksamhet.

Under projektets forsta period har arbetet fraimst handlat om planering och metodisk
forberedelse infor kommande testverksamhet. Detta har inneburit arbete med pedagogik,
tillganglighet, organisering av lagerformen samt samverkan med lokala och regionala
aktorer.

Den kunskap som utvecklas under uppbyggnadsfasen ligger till grund for den
testverksamhet med lager som planeras att genomforas under 2026.

En viktig utgangspunkt for projektet ar erfarenheten av att lagerverksamhet ofta bars av
enskilda eldsjilar. Nar ansvaret blir personbundet riskerar verksamheten att bli sarbar.
Projektet provar darfor hur lagerverksamhet kan bli mer hallbar genom samverkan
mellan aktorer som redan i sin ordinarie verksamhet bidrar med delar av det arbete som
ett lager kraver.

Genom att utveckla gemensamt material och tydligare rollfordelning ar ambitionen att
skapa en mer stabil struktur for lagerverksamhet dar civilsamhalle och offentliga aktorer
samverkar.

Malsittningen ar att de metoder och erfarenheter som utvecklas i projektet ska kunna tas
vidare inom ordinarie verksamhet och bidra till langsiktigt hilsoframjande folkbildning.
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Tradgdrdsresan
Pdgdende regionalt projekt sedan 2019

~ Arbetet ligger i linje med prioriteringarna for natur- och kulturarv
samt kulturmilj6 i Kulturstrategi Vistra Gotaland och Hallands
strategi for hallbar tillvaxt. Tradgardsresan ar en gemensam satsning
mellan Vistra Gotalandsregionens kulturnamnd, Studieforbundet
Vuxenskolan och Region Halland.

Verksamheten bedrivs i samarbete med ett tiotal offentliga organisationer och partners,
bland annat Goteborgs botaniska tradgard, Gunnebo Slott & Tradgardar, Jonsereds
tradgardar, Goteborgs Naturhistoriska Museum/Vastsvenska entomologklubben och
Tradgardsforeningen, samt ett tjugotal medlemskommuner.

Tradgardsresans besokstradgardar presenteras pa plattformen tradgardsresan.se,
riktad till lokala, nationella och internationella besokare i syfte att stirka besoksnaringen
i vastra och sydvéastra Sverige. Tradgardarna ar indelade i elva roadtrips. Tradgardsresan
ar aven en valgorenhetsorganisation for Bifonden, dar hallbart odlande ar ett centralt
ledord.

Under 2025 genomfordes en pilot av konceptet Tradgdrden & Litteraturen i samarbete
med DELS — De Litterdra Sallskapen i Sverige, med ett flertal arrangemang i medlems
tradgardarna. Under aret utvecklades dven konceptet Kulturarvstradgardar, dar
kriterier for kulturarvstradgardar har tagits fram. P& webbplatsen finns nu en sarskild
kategori med ett 40-tal medlemstradgardar. Det nya studiecirkelmaterialet
Kulturarvsviixter har fatt ett mycket positivt mottagande.

For att starka medlemstradgardarna som attraktiva besoksmal arrangerades under
hosten en introduktion till interpretation — en workshop for ett tjugotal medlemmar
under ledning av Jessica Bergstrom fran samverkansplattformen Prisma Vastra Gotaland.
Initiativet foljdes upp med en skriaddarsydd guideutbildning som genomforts under
hosten 2025 och varvintern 2026.

Program och utbildningar utvecklas i nira samarbete med medlemstradgardarna och
projektets partners. Under 2025 genomfordes dterkommande arrangemang som
Varblommefest och Perennfest, samtidigt som nya koncept etablerades, bland annat
Tradgarden & Litteraturen.

Partnerskapet med Studieforbundet Vuxenskolan har bidragit till folkbildningen genom
kurser, studiecirklar, foreldsningar och kulturarrangemang med tema tradgard och
biologisk méangfald.

En viktig framgéngsfaktor for Tradgardsresan ar samarbetet med starka och engagerade
partners. Genom dessa samarbeten utvecklas och forstarks verksamheten och
erbjudandet till bAde medlemmar och besokare.
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3. Organisation SV Regionforbund
Vastra Gotaland

Fortroendevalda

Arsstimman SV:s Regionfoérbund Vistra Gotaland holls som hybridstimma 28 april
2025. 40 rostberittigade ombud och 18 6vriga intresserade samlades pa Vara
Folkhogskola och vid sina datorer. Stimmoordférande var Perallan Orrbeck.

Styrelsen har arbetat i sammantriadesform under 8 tillfallen, 28 april konstituerande, 26
maj, 17 juni, 8 september, 21 oktober, 8 december 2025 och 2 februari, 19 mars 2026.
Gemensam konferens genomfordes med fortroendevalda fran de fyra
avdelningsstyrelserna och regionstyrelsen inom VG omradet, 3-4 oktober pa Nordiska
folkhogskolan i Kungalv vilket gav underlag for det gemensamma inriktningsdokumentet.

Styrelsen

Ingrid Pettersson, Vara, ordforande
Thomas Pettersson, Alingsas, vice ordférande

Ledamoter

Urban Jemtsjo, Hono

Pontus Johansson, Hajom
Josefina Larsson Guttman, Tun
Fredrik Nilstromer, Dalsjofors
Nova Segera, Uddevalla
Hans-Inge Saltenberg, Stromstad
Ingela Akesson, Ljungskile

Revisorer

Anders Andersson, Kinna, ordinarie
Lennart Falegard, Falkoping, ordinarie
Thomas Olofsson, Baker Tilly, Uddevalla, ordinarie aukt. Rev

Carina Hakansson, Bralanda, ersdttare
Peter Osterberg, Molndal, erscttare
Elisabet Ligner, Baker Tilly, Uddevalla, ersdttare aukt. rev
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Valberedning

Cecilia Koch, Klovedal, sammankallande och ordforande

Ordinarie ledamoter:

Karin Blomstrand, Uddevalla

Erik Eglén, Floda

Dag Hogrell, Falkoping

Hékan Persson, Toreboda

Karin Ostring Bergman, Hisings Backa
Anne Sorqvist, Amal

Personliga ersattare:
Gunilla Eliasson, Uddevalla
Ingmarie Larsson, Falkoping
Marita Karlsson, Svenljunga
Goran Ohlsson, Amal
Fredrik Christensson, Lysekil
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Studieforbundet
Vuxenskolan

Personal 2025

Regionchef
Verksamhetsutvecklare
Verksamhetsutvecklare
Verksamhetsutvecklare
Verksamhetsutvecklare
Verksamhetsutvecklare
Administrator

Administrator

Kommunikator

Vaktmaistare

Teamledare projekt
Projektledare Tradgardsresan
Projektledare Lyssna till mitt 6ga
Projektledare Lyssna till mitt 6ga

Tillganglighetsexpert och
projektassistent Lyssna till mitt
oga

Eventkoordinator Lyssna till mitt
oga

Projektledare Min ratt
Projektledare Min ritt
Projektledare MaBra-liger
Projektassistent MaBra-liger

Vi Unga medarbetare 2025,
medfinansierade av
regionforbundet

Klaes Ekmark

Anna Anteryd

Ebba Jacobsson

Helena Lilja Nordberg
Eva-Karin Torhem Arnell
Anna-Malin Bjork

Inger Olsson

Nina Ottosson

Emilia Lindgren

Dragan Savanovic (timanstdlld)
Richard Forsberg
Elisabeth Nilsson

Sandra Ekholm

Ellen Sjo Sander

Sonja Sj6 Sander

Judith Stocks

Angela Karlsson

Anna Sellén

Marie Lindblad

Kajsa Odén

Faraah Mohamud, SV Vist
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4. Samarbeten

Vastra Gotalands Bildningsforbund (VGB)

Vistra Gotalands Bildningsforbund (VGB) ar en motesplats
visha Gatalands 10T den samlade folkbildningen inom regionen. Dit riknas de 8
Bildningstérbund gty dieforbundens regionala enheter, 17 rorelsefolkhdgskolor,
6 st VGR-skolor, Kulturfoérvaltningen (VGR) och RF SISU
Idrottsutbildarna i Vastra Gotaland.
En folkhogskoledelegation och en studieforbundsdelegation arbetar med fragor inom
respektive omrade.

Efter VGBs arsmote 2025 har Regionchef Klaes Ekmark varit ordforande i
studieforbundsdelegationen som samlar de regionala enheterna av de atta
studieférbunden i Vastra Gotaland.

Samarbetet mellan studieforbunden, kulturnamnden och kulturforvaltningen har varit
god och bygger pa samarbetsvilja, fortroende och 16sningsinriktat synsatt. Under 2025
har det genomforts en 6versyn for bidragsvillkoren for studieforbund.

Bildningsforbundets arbete fokuseras pa paverkansarbete och insatser for folkbildningen.
Bildningsforbunden har dialog med kulturforvaltningen samt VGRs kulturndmnds
presidium. Under aret har ett samverkanskoncept for Folkhilsa och méanskliga rattigheter
fortsatt dar VGB samordnar och hanterar projektmedel och projektidéer.

Ovriga samarbeten

Det ar en tillgdng att ha manga samarbetsparter och ett brett natverk i civilsamhallet.
Tillsammans kan vi genomfora en mer omfattande och mer kvalitativ verksamhet, som
samtidigt starker och utvecklar foreningslivet. Madnga samarbeten finns inom ramen for
verksamhetsberittelsen, utover det har vi ocksa flera 6vriga samarbetspartners som vi
arbetar med pa olika sitt och inom olika tidsramar.

Under 2026 vill vi fortsitta att utveckla samarbetet med andra studieforbund och
organisationer och finna nya samarbetsparter.
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