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Studieforbundet Vuxenskolan
och folkbildningens pedagogik

Studieférbundet Vuxenskolan (SV) ar en religitst
och politiskt obunden folkbildningsorganisation
med en vision om ett samhalle dar manniskor
vaxer genom kunskap, insikt och delaktighet.

Vad ar folkbildning?

Folkbildning ar bildning och utbildning for vuxna.
Den ar fri och frivillig i bemarkelsen att manniskor
sjalva valjer om och nar de ska delta.

Studieforbund och Folkhdgskolor bedriver folkbildningsverk-
samhet for att gora kunskap och bildning tillganglig for alla
pa ett demokratiskt och jamlikt sétt, och utanfér den tradi-
tionella skolvarlden.

En proposition fran regeringen sammanfattar folkbildningen:

"Folkbildningen ska ge alla mgjlighet att tillsammans med
andra 6ka sin kunskap och bildning for personlig utveckling
och delaktighet i samhallet.”

Fritt och frivilligt

Folkbildningen kéannetecknas av att den ar “fri och frivillig”.
Det innebér att den star fri fran statlig styrning och att
deltagande alltid ska vara frivilligt for deltagarna.

Pedagogiken

Folkbildningens pedagogik bygger pa att vi lar oss bast

nar vi gor det tillsammans med andra, och darfor ar studie-
cirkeln var mest centrala verksamhetsform.

Cirkelledarens roll ar inte i férsta hand att lara ut ett speci-
fikt &mne, utan att se till att gruppen fungerar pa ett demokra-
tiskt satt och att alla kanner sig delaktiga och lyssnade till.

SV finns i hela landet

SV star for individens rétt att véxa och utvecklas utifran
egna forutsattningar, och allas ratt att delta i samhallet.
SV finns i hela landet och verkar for att vara en lokal
utvecklingskraft.

SV Orebro lédn verkar i ldnets alla 12 kommuner och
arrangerar studiecirklar, kulturarrangemang, utbildningar
och olika former av motesplatser.




Farmor vander sig om i sangen.
Platsen bredvid dr tom. Farfar
finns inte langre kvar.

Barn och barnbarn bor 1dngt bort.
Det dar med teknik och digitala
fikastunder &r svart. Hon ténker
ibland att hon kanske borde ga
en kurs och lara sig mer.

Sa kommer hon pa att det &r kér
i dag. Da gar det snabbt att ki3
pa sig och ge sig ivég.

Det &r ju sa trevligt dar.

Det &r alltid ndgon som séger hej.

Fikat ar gott.

Och sa &r det ju roligt att sjunga
ocksa. Aven om hon nog ér lite
tondov.

Bi i

Det brukar horas musik redan i Serien &r illustrerad med ChatGPT, av SV Orebro lan.

trapphuset nar hon narmar sig
studieforbundets lokal. Roster
som varmer. Toner som bar.

Men i dag ar det tyst. »

P& do6rren sitter en skylt Okad ensamhet

dar det star STANGT. Digitala klyftor

Hon star kvar en stund.

Sen gar hon hem igen.

Stodet till folkbildningen har minskat med totalt 500 miljoner kronor under de
senaste aren. Studieférbunden har blivit av med en tredjedel av sina statsbidrag.
De som drabbas hardast &r deltagarna.
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Till grund for
studieforbundens
verksambhet

Statens syfte med stodet
till folkbildningen ar att:

stddja verksamhet som bidrar till
1 att stérka och utveckla demokratin

bidra till att géra det majligt for en
dkad mangfald manniskor att paverka
sin livssituation och skapa engage-
mang att delta i samhallsutvecklingen

bidra till att utjamna utbildningsklyftor
och hoja bildnings- och utbildningsni-
van i samhéllet

bidra till att bredda intresset for och
oOka delaktigheten i kulturlivet.

2 W N

SVs vardegrund

\ 4

Var vardegrund havdar principen om
maénniskors lika virde baserat pa de
grundlaggande manskliga rattigheterna.

Var syn pa bildning bygger pa manniskans
formaga att sjélv forma sitt liv tillsammans
med andra méanniskor. Den utgar fran indivi-
dens rattigheter och skyldigheter att som ak-
tiv medborgare ta ansvar for en samhallsut-
veckling som stdrker den liberala demokratin.

SVs vision

Var vision &r ett samhélle dar varje ménniska
vaxer genom kunskap, insikt och delaktighet.

Var idé och verksamhet &r starkt forankrad
i demokrati, jamstalldhet, humanism och
hallbarhet.

vy,

-,

SVs strategiska plan qp
Den strategiska planen for Studiefor- =
bundet Vuxenskolan utgdr fran syftespara-

grafen och beslutad vision och vardegrund.
For att tillsammans na stérre effekt i att nd
var vision kanaliserar vi vara anstrangningar

genom prioritering av fyra profilomraden
i var l1angsiktiga verksamhetsinriktning:

Landsbygder

Foreningslivet

Integration

Overgripande verksamhetsmal:

SVs verksamhet gor skillnad for individ och
samhalle genom hdg relevans hos befintliga
och framtida deltagare, grund- och med-
lemsorganisationer och hos anslagsgivare.

Verksamhetens kvaliteter

Folkbildningsradet (FBR) har identifierat
fem kvaliteter som ar i linje med statens
syften med statsbidraget till folkbildningen:

Bildning

Demokrati och delaktighet

Civilsamhalle

Studieférbunden ska arbeta med kvaliteterna
utifrdn sina profiler for att uppfylla statens
syften med stddet till folkbildningen.

4



Framtiden formas
lokalt i en tid av

omstalining

2025 har varit ett ar som tydligt visat
vad folkbildning ar nar den fungerar
som bast: nara manniskor, forank-
rad lokalt och i standig dialog med
samhallets behov. Samtidigt har aret
fortsatt praglats av omstallning, prio-
riteringar och nya férutsattningar for
studieférbunden och SV Orebro lan.

De minskade resurserna till folkbildningen har
haft fortsatt paverkan pa organisationen. Farre
medarbetare och stérre geografiska ansvarsom-
raden har stéllt héga krav pd bade struktur och
samverkan. Det har inneburit svara avvédgning-
ar, men ocksa ett tydligare fokus pa vad som &r
mest angelaget att varna.

Narvaro,relevans och samverkan

Kommunsidorna fér 2025 visar med tydlighet att
folkbildningens varde inte ligger i volymer, utan i
innehdll, relationer och 18ngsiktighet.

Verksamheten har vuxit fram utifran identifierade
behov, ofta i nara samverkan med kommuner,
foreningsliv och andra aktérer. I flera kommu-
ner har SV Orebro Ian klivit in fér att méjliggéra
verksamhet dar stéd, métesplatser eller folkbild-

ningsinsatser saknats eller varit otillrackliga. Det
har skett genom anhérigstdéd, moétesplatser for
unga, kultur i varden, stod till foreningsliv samt
insatser kopplade till demokrati, delaktighet och
psykisk halsa. Arbetet har ofta vari relationsba-
serat och tidskrdvande - men med tydlig sam-
hallsnytta.

Kvalitet i praktiken

2025 har varit ett ar dar kvalitet blivit allt mer
konkret. Inte som ett begrepp, utan som ett ar-
betssatt. Genom att arbeta utifrdn SVs profilom-
raden - landsbygder, foreningslivet, funktionsratt
och integration - har verksamheten fatt tydligare
riktning och sammanhang.

Det som aterkommer i kommunerna ar hur verk-
samheten anpassats efter lokala forutsattningar:
olika ingdngar, olika tempo och olika former, men
med samma grund i folkbildningens pedagogik.

Det har handlat om att bygga trygga samman-
hang, skapa motesplatser och ge manniskor
mojlighet att vaxa - tillsammans med andra.

Folkbildningens roll
i ett foranderligt samhalle

Flera kommuner vitthar om behovet av civilsam-
hallets insatser. Samtidigt ar det tydligt att om-
stallningen inom studieférbunden ocksa paverkar
kommuner och regioner. N&r fokus flyttas fran
kvantitet till kvalitet blir effekterna av verksam-
heten tydligare och lattare att forst3. Bade for
deltagare, samverkande organisationer, kommu-
ner och regioner.

Det som sker i studiecirklar, samtalsgrupper,
kulturverksamhet och lokala projekt ger ringar
pa vattnet 18ngt bortom det som syns i statisti-
ken. Det handlar om férebyggande arbete, 6kad
delaktighet, starkt féreningsliv och manniskor
som hittar sammanhang, mod och riktning.

Framatblick

SV Orebro l&n gar vidare med erfarenheterna
frdn 2025. Medvetna om begrénsningarna - men
ocksa om styrkan i den lokala férankringen, sam-
verkan och folkbildningens Igngsiktiga varde.

Genom att fortsatta prioritera kvalitet, relevans
och narvaro kan folkbildningen adven framat vara
en stabil och viktig aktor i [anets kommuner. Ett
arbete som inte alltid syns direkt - men som gor
skillnad dar det behdévs som mest.

Fredrik Wallin
Avdelningschef SV Orebro l3n



Han hade inte tankt stanna.
Skulle mest kolla hur det ség ut.

En lokal. Ett rum. Nagra hogta-
lare. Nagra som satt fokuserade
over en dator. Det luktade kaffe.
Ingen fragade varfor han var dar.
Ingen undrade vad han hade med
sig i bagaget.

De frdgade hur han madde.

Han skrev texter. Nagon gjorde
beats. Nagon lyssnade.

Ibland var det tyst léange.
Ibland blev det alldeles for hogt.

Det gjorde inget.

Det var inte studion
i sig som gjorde skillnad.

Det var att den fanns.

Att nagon éppnade, héll ihop, sag
till att det blev av - vecka efter
vecka.

Nar studion ar stangd
under loven blir det tyst igen.

Och d3 kommer den
dar knuten i magen tillbaka.

I studion fick orden ta plats.
I studion fick ljudet ta plats.
I studion fick han ta plats.

Serien ar illustréerad med ChatGPT, av SV-Orebro lan.

Samhadllsutmaningar

Utanforskap Hemmasittare

Brist pa tillgéngliga fritidsaktiviteter
Kriminalitet Polarisering

Stodet till folkbildningen har minskat med totalt 500 miljoner kronor under de
senaste aren. Studieférbunden har blivit av med en tredjedel av sina statsbidrag.
De som drabbas hardast &r deltagarna.




Vara profilomraden

Studieférbundet Vuxenskolans fyra profilomraden &r grunden fér hur vi prioriterar,
utvecklar och bedriver var verksamhet. De ger organisationen en gemensam riktning,
samtidigt som de lamnar utrymme for lokala behov och initiativ.

Nar vi fyller vara profilomrdden med verksamhet bygger | Var samlade profil visar att vi ska vara ndrvarande
vi Studieférbundet Vuxenskolans gemensamma identi- lokalt, arbeta inkluderande och bidra till ett starkt
tet. Det starker var relevans for deltagare, samverkans- | civilsamhélle genom tillganglig folkbildning.

parter och allmanhet, och gér tydligt vilka vi ar, vad vi

star for och vilken roll vi har i samhallet.

Landsbygder Foreningslivet

Integration

Verksamhet 2025

Utifrén folkbildningens férdandrade villkor och SVs gemensamma verksamhetsatagandet har SV
Orebro 1&n under 2025 arbetat enligt en lokal tredrig verksamhetsplan. Planen syftar till att bidra
till att SV nar malen i atagandet. Med begrénsade resurser och minskad personalstyrka kravdes
tydliga vagval for att skapa stoérsta mdjliga effekt inom vara omraden. Arbetet har praglats av
prioritering, kvalitet och 1angsiktighet.

P& féljande sidor redovisar vi utmaningar, riktningar och mal inom vara fyra profilomraden.
Exempel pd genomférd folkbildningsverksamhet under 2025 lyfts i reportagedelarna
och pa kommunsidorna, dér vi visar hur verksamheten tagit form lokalt i hela lanet.



Landsbygder

Landsbygdsomradet handlar om att sd manga som
mojligt ska fa forutsattningar att ta del av folkbild-
ningens aktiviteter och att tillsammans verka for
att utveckla naromradet.

Genom studiecirklar, kulturaktiviteter och lokal samverkan
skapar vi motesplatser for 6kat engagemang, delaktighet
och lokal utveckling. Vi bidrar till en levande landsbygd, Lokal férankring

en landsbygd som ar for alla, oavsett forutsattningar. Vi dr en lokal kraft i hela lanet med verksamhet i
samtliga kommuner. Vi samverkar med civilsam-

hallet och offentlig sektor for att na fler deltagare

Identifierade Utmaningar och skapa aktiviteter pa landsbygden.
e Ojamn tillgdng till folkbildning e Erbjuda fler studiecirklar och
och kultur mellan kommuner och orter. andra aktiviteter i alla kommuner.

. e Mota lokala behov och forutsattningar.
e Begrdnsade resurser och behov av

samordning for fler lokala motesplatser. e Utveckla fler samarbeten med
foreningsliv och offentlig sektor.
e Minskat foreningsengagemang

- - e Oka antalet deltagare i verksamheten
och svarigheter att rekrytera ideella ledare. §

genom samarbeten och lokala ledare.

e L3gt kulturutbud i vissa delar av lanet. e  Utbilda v8ra cirkelledare i alla kommuner.

e Behov av 6kad beredskap och

lokal sjalvorganisering i mindre samhallen. Motesplatser och aktiviteter
Vi erbjuder folkbildningsaktiviteter som moter
intressen, behov och engagemang hos individer,
foreningsliv och samverkansparter.

e Balans mellan digital
tillganglighet och fysisk ndrvaro.

Aktiviteterna anpassas efter individens forutsatt-
Var kompass - Riktning 2025 ningar, infrastruktur och tillgénglighet. Vi arrang-
erar aktiviteter inom amnen som framjar lands-
bygdsutveckling, sdsom miljo- och klimatfragor,
odling och krisberedskap.

Lokal forankring

e Vara narvarande i hela Orebro 1&n

. . Mota lokala behov genom
med verksamhet i alla kommuner. :

folkbildningsaktiviteter.

e Samverka med lokala aktorer, foreningar och
offentlig sektor for att skapa fler aktiviteter pa
landsbygden.

e  Skapa fler motesplatser mellan
olika malgrupper.

e Oka tillgangligheten genom
Métesplatser och aktiviteter att erbjuda bade fysisk och digital
verksamhet, samt i hybridform.

e Erbjuda folkbildningsaktiviteter som utgdr fran

. . e  Erbjuda aktiviteter inom
manniskors intressen, behov och engagemang.

landsbygdsrelaterade amnen.

e Skapa métesplatser dar manniskor kan delta utifran
sina egna forutsattningar, med hansyn till tillgang-
lighet, avstdnd och lokal infrastruktur. Kultur pd landsbygden

Vi bidrar till ett brett kulturutbud genom att arrang-

era kulturaktiviteter bade i egen regi och tillsam-

mans med olika medarrangorer pa landsbygden.

e Arrangera aktiviteter inom olika @mnen som bidrar
till lokal utveckling, till exempel miljé- och klimat-
fragor, odling och krisberedskap.

e Arrangera eller medverka kultur-

Kultur pa landsbygden program i lanets alla kommuner.

e Bidra till ett brett och tillgangligt kulturutbud e  Starka samverkan med kulturaktorer,
genom kulturaktiviteter i bade egen regi och féreningar och kommuner for fler och
i samverkan med andra. mer tillgéngliga kulturupplevelser.
\ J e  Ge fler pa landsbygden méijlighet att ta del av och

o o . skapa kultur genom folkbildning och samarbeten.
Innehall fran SV Orebro lans verksamhetsplan 2025-2027. 10



Foreningslivet

Ideella foreningar samlar manniskor kring gemen-
samma intressen och engagemang. I samverkan
med féreningslivet starker vi delaktighet och gor
kunskap och gemenskap tillgéanglig for alla.

Genom var organisatoriska infrastruktur — lokaler, teknik,
administration, utbildningar och kompetens - far féren-

ingar forutsattningar att bedriva och utveckla verksamhet.

Studieférbund och féreningsliv ar 6msesidigt beroende.

Identifierade utmaningar

e Minskande ideellt engagemang
och svarigheter att rekrytera ledare.

o Aldrande medlemsbas och
utmaningar att nd yngre generationer.

e Begransade ekonomiska
resurser och minskade bidrag.

e Bristande kunskap om
finansiering och projektansdkningar.

e Digitalt utanférskap och ojamn digital kompetens.

e Komplexa regelverk och
dkade krav pd& administration.

Var kompass - Riktning 2025

Gemensamma mal

e Anordna folkbildningsaktiviteter utifran
identifierade behov och gemensamma mal.

e Samverka med foéreningar i lanets
alla kommuner for att nad fler manniskor.

e Identifiera och stotta féreningar som vill
verka inom ett eller flera av vara profilomraden.

Kompetensutveckling
e Mota féreningars behov genom studiecirklar,
foreldsningar och workshops, exempelvis inom AI,

kommunikation och projekt.

e Arrangera féreningsutbildningar fér att

\ starka roller och uppdrag inom féreningslivet. J

Innehdll frén SV Orebro ldns verksamhetsplan 2025-2027.
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M3l SV Orebro ldn

Gemensamma mal

Tillsammans med foreningslivet anordnar vi folk-
bildningsaktiviteter utifran identifierade behov och
gemensamma mal. Genom samverkan med for-
eningar i samtliga kommuner i ldnet skapas goda
forutsattningar for ett brett utbud av aktiviteter
som nar manga manniskor..

e Arrangera folkbildningsaktiviteter
tillsammans med féreningar, med fokus
pa vara profilomraden.

e  Starka narvaron i alla kommuner genom
samverkan med bade etablerade och nya
foreningar.

e Oka antalet deltagare i verksamheten
med samverkande foreningar.

e Utveckla samarbeten med nya féreningar
som delar var vardegrund och mal inom
vara profilomraden.

e  Utbilda vara cirkelledare i alla kommuner.

Kompetensutveckling

For att mota foreningens behov av kompetens-
utveckling arrangerar vi bildnings- och utbild-
ningsinsatser. Vi erbjuder féreningsutbildningar
for att starka de olika rollerna och uppdragen
inom foreningen.

e  Erbjuda utbildningar och studiecirklar som
starker foreningars kompetens inom olika
omraden.

e  Fanga upp behov och erbjuda folkbildning
inom @&mnen som féreningarna efterfragar.

e \Vara en relevant samarbetspartner som kan
ge stdd i folkbildning och med resurser.

e Erbjuda anpassade aktiviteter for féreningar,
bade fysiskt, digitalt och hybrid.

e Starka foreningarnas kapacitet att
nd fler genom natverk och verktyg.

e  Stdtta unga i att starta och driva féreningar.

e Utveckla utbildningar fér unga ledare inom
foreningsliv och ideellt engagemang.



Funktionsratt

Alla manniskor har ratt till sjalvbestammande och
mdojlighet att paverka sina liv. Forutsattningarna ser
olika ut, men behovet av sammanhang, larande och
gemenskap dr gemensamt.

Vi satter deltagarnas behov och férutsattningar i centrum
med anpassade folkbildningsaktiviteter och métesplatser.
Syftet ar att bidra till ett mer inkluderande samhalle dar
alla far ta plats och utvecklas.

Identifierade utmaningar

e Stora och varierande behov
kraver individanpassade upplagg.

e Anpassningar tar tid och kraver
resurser, kompetens och ratt lokaler.

o o o P
e Svart att na malgrupper som ar
beroende av stodpersoner och omsorg.

e Praktiska hinder som transport
begrénsar deltagande.

e Mycket relations- och samordningsarbete
ar osynligt i statistiken.

Var kompass - Riktning 2025

Inkludering

e Arbeta inkluderande genom att anpassa
folkbildningsaktiviteter sa att fler kan delta
utifrén sina forutsattningar.

e Vara ett stdd till medlems- och samverkande
organisationer inom funktionsrattsomradet for
att inkludera fler i verksamhet och féreningsliv.

Verksamhet och aktiviteter
e Genomfdra folkbildningsverksamhet for personer
med funktionsnedsattning, bade i egen regi och i

samverkan med civilsamhallet och offentlig sektor.

e Involvera méalgruppen i hela processen - fran idé
och planering till genomférande och utveckling av

\ verksamhet. J

Innehall frén SV Orebro lans verksamhetsplan 2025-2027.
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Mal SV Orebro ldn

Inkludering

Vi arbetar inkluderande genom att anpassa och
utforma aktiviteter s att malgruppen kan delta.
Vi stodjer ocksd medlems- och samverkande
organisationer inom funktionsréattsomradet for
att fler ska kunna engageras i verksamheten och
foreningslivet.

e Erbjuda anpassade folkbildningsaktiviteter
for personer med funktionsnedsattning.

e  Stotta foreningar inom funktionsrattsomradet
med kunskap och delade resurser for 6kad
inkludering och tillganglighet.

e Samarbeta med olika aktérer for att under-
latta deltagande i foreningslivet och skapa
meningsfulla aktiviteter for malgruppen.

Verksamhet och aktiviteter

Vi genomfor verksamhet fér personer med funk-
tionsnedséattning, bade i egen regi och i samver-
kan med civilsamhallet och offentlig sektor.

Vi verkar fér att involvera malgruppen i hela
processen, fran idé och planering till genom-
férande av verksamheten.

e Arrangera folkbildningsaktiviteter bade i egen
regi och i samverkan med andra aktérer.

e Verka for att involvera malgruppen i hela
processen for att sakerstalla relevanta och
inkluderande aktiviteter.

e Skapa fler motesplatser for larande,
kultur och gemenskap pa lika villkor.

e  Starka och bredda vart erbjudande
inom anhdrigverksamhet.

e  Erbjuda studiecirklar inom befintliga koncept,
och utveckla nya utifr&n behov och efterfragan.

e Verka for att sprida var verksamhet
och koncept till fler platser i lanet.

e Arrangera aktiviteter inom varden med live-
musik och andra kulturinslag for att framja
delaktighet och valmaende.



Integration

Integration sker ndr manniskor méts och lar tillsam-
mans. SV Orebro ldn arbetar for att fler ska f& moj-
lighet att delta i folkbildning och kdnna tillhorighet i
sambhallet.

Genom inkluderande motesplatser och anpassad verksamhet
skapar vi sammanhang dar manniskor med olika bakgrund
och erfarenheter méts utifran gemensamma intressen.

Identifierade utmaningar

e Stora skillnader i bakgrund, alder och livs-
situation kraver individanpassade upplagg.

e Sprak- och samhallsinsatser riskerar att bli
for snava utan deltagarnas intressen och
motivation.

e Trygga och inkluderande motesplatser kraver
tid, kompetenta cirkelledare och kontinuitet.

e Begransad tillit och kunskap om demokratiska
processer kan hamma deltagande.

e Unga vuxna utanfor studier och arbetsliv ar
o o . o . . .
svara att na och kraver langsiktiga relationer.

e Aldre deltagare riskerar att osynliggdras
trots viktiga erfarenheter.

e Mycket relations- och fértroendeskapande
arbete ar avgérande men osynligt i statistiken.

Var kompass - Riktning 2025

Inkludering

e Arbeta inkluderande genom att anpassa
verksamheten sa att fler kan delta oavsett bakgrund.

e \Vara ett stod till medlems- och samverkande organisa-
tioner i arbetet med inkludering och delaktighet.
Verksamhet och aktiviteter

e Utga fran malgruppens behov och
intressen vid planering av aktiviteter.

e Erbjuda en bredd av folkbildningsaktiviteter i egen regi
och i samverkan med civilsamhalle och offentlig sektor.

Riktade insatser

e Erbjuda insatser som starker delaktighet i samhallet,
exempelvis inom sprak, samhaéllskunskap och demokrati.

Kompetensutveckling

e Starka kompetens, metodutveckling och upps6-
kande arbete for att na malgruppen och utveckla

\ verksamheten. /
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Inkludering

Vi vill bidra till en inkluderande folkbildningsverk-
samhet genom att erbjuda anpassade aktiviteter
i egen regi och tillsammans med samverkande
organisationer.

e  Stotta foreningar och samarbetspartners i
att skapa engagemang och inkludera fler i
foreningslivet.

e  Erbjuda flexibla I6sningar for att mota individu-
ella behov och sékerstélla deltagande for alla.

Verksamhet och aktiviteter

Vi arrangerar en bredd av aktiviteter dar
maénniskor mots och delar erfarenheter, och utgar
fran malgruppens behov och intressen.

e Skapa motesplatser och aktiviteter dar del-
tagare fran olika bakgrunder kan moétas och
bygga gemenskap.

e Erbjuda aktiviteter som moter deltagarnas
intressen och behov.

e Samverka med andra aktorer for att starka in-
tegrationsarbetet och skapa fler motesplatser.

e Utveckla och testa nya metoder fér att nd
ut bredare och skapa en mer inkluderande

folkbildning.

Riktade insatser

Genom riktade insatser vill vi starka deltagarnas
kunskaper och férmaga att bli delaktiga i samhal-
let. Vi utgdr fran intressen och anvénder prak-
tiska aktiviteter for att framja sprakutveckling,
kunskap om samhallet och demokrati.

e  Erbjuda studiecirklar och aktiviteter som
framjar sprakutveckling samt kunskap om
samhallet och demokrati.

e  Utveckla insatser som rustar och motiverar till
utbildning, arbete eller ideellt engagemang.

Kompetensutveckling

For att nd vara mal erbjuder vi kontinuerlig kom-
petensutveckling for medarbetare och samarbets-
partners.

e Starka kompetensen hos medarbetare och
samarbetspartners inom integrationsarbete
och folkbildning genom utbildningar och erfa-
renhetsutbyte.

e Anvanda erfarenheter fran tidigare verksam-
het och projekt dar vi tagit fram analys- och
vagledningsmaterial.



Det var en gdng en forening som hade en
basta van att gora saker tillsammans med

MIDSOMMAR
FIRANDE!

Serien é&r illustrerad med ChatGPT, av SV Orebro l&n.

Foéreningen hade en god vdan som bodde
i ett hus med lokaler, personal, samord-
ning och langsiktighet.

Men vannen blev tvungen att flytta.
Till en etta med kokvra.

Idéer, engagemang och vilja finns kvar.
Men allt ryms inte samtidigt. Och allt
orkar inte hela vagen.

I ettan med kokvra finns det papper och
penna. Men inte mycket mer.

Foreningen hade tankt skriva ut
affischer till midsommarfirandet.
Det fick bli handskrivet.

Det var ocksa tinkt att synas pa
natet, men ingen visste vem som hade
tillgdng till hemsidan.

Det fanns inte heller ndgon som svarade
nar féreningen ringde for att fa hjalp.

Det ar i den verkligheten foéreningsliv
och studieférbund tar ansvar.

Inte som tva parter som ir oberoende
av varandra. Tvart om.

Det som ofta beskrivs som infrastruktur
ar i praktiken manniskor som utvecklar
verksamhet tillsammans med andra.
Samordnar. Planerar. Genomfor.

FORELASNING:
NPF-ANPASSAD |f

Det &r darfér det finns musik pa torgen,
verksamhet anpassad efter individens
forutsattningar, aktiviteter som bygger
pa intresse, moétesplatser, studiecirklar
och foéreldasningar.

Nar forutsittningarna blir snivare far
det konsekvenser. Evenemang stalls in.
Det star stingt pa dérren. Ingen svarar
i telefon.

Midsommarstangen som brukar svaja i
vinden &r bara till tva tredjedelar kladd.

Kéren som skulle sjunga star dar, lite
slokérad. Nio personer pa rad. Tre hal-
ler for munnen - men det kommer inget
ljud.

Och den dar foreldsningen om
NPF-anpassad skola ar installd.

Det handlar inte om féreningarna var
for sig. Det handlar inte om studiefor-
bunden heller.

Det handlar om forutsattningarna.
Om den delade infrastrukturen.

Samhadllsutmaningar

Landsbygden slocknar
Kultur... kunskapsspridning...
aktiviteter

Stodet till folkbildningen har minskat med totalt 500 miljoner kronor under de
senaste aren. Studieférbunden har blivit av med en tredjedel av sina statsbidrag.
De som drabbas hardast dr de som tar del av var verksamhet.
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Reportage

Genomford folkbildningsverksamhet

Las det har innan du
tar del av reportagen

Extern finansiering

Verksamhet med extern finansiering ar
direkt integrerad i var karnverksamhet.

Projekt initieras och genomférs utifran var
verksamhetsplan och vara prioriterade pro-
filomrdden. Arbetsséttet ar en del av den
omstallning mot 6kad kvalitet, relevans
och samhallseffekt som praglar folkbild-
ningen nationellt.

De startas inte frikopplat fr&n var grund-
verksamhet och avslutas inte utan att
erfarenheter och metoder tas tillvara i
organisationen.

Skapar utrymme for utveckling

Externa medel anvands framst fér sam-
ordning, uppstkande arbete och metodut-
veckling. Det ger mdjlighet att testa nya
arbetssatt, nd nya malgrupper och
utveckla verksamhet som sedan integreras
i ordinarie struktur.

Grundfinansieringen dr avgérande
Stats-, kommun- och regionbidrag samt
deltagarintakter ar grunden for studiefor-
bundens finansiering av verksamheten.

Dessa gor det méjligt att uppratthalla
organisation, anstalla personal och leva
upp till de krav pa kvalitet, dokumentation
och demokratiska arbetssatt som galler for
folkbildningen.

For att kunna sdka och hantera externa
medel kravs en stabil organisation med
ratt kompetens. Det ar grundfinansieringen
som mojliggér den kapaciteten.

Helheten skapar langsiktighet
Grundfinansiering och extern finansiering
ar inte motsatser. De samverkar.

Tillsammans skapar de forutsattningar for
ett sammanhallet, 1angsiktigt och relevant
studieférbund - nu och framat.




ByBeredskap
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Mathz Eriksson, Hela Sverige ska leva Orebro l&n. Foto: Johanna Egemar

Nar gemensamma
mal blir gemen-
samt arbete:

”Det hade vi inte klarat sjialva”

N&ar Hela Sverige ska leva (HSSL) Ore-
bro lan och Studieférbundet Vuxenskolan
(SV) Orebro 1&n mots i ett gemensamt
uppdrag blir skillnaden tydlig. Genom
samverkan, lokal férankring och ett ge-
mensamt arbetssatt kan ambitioner om-
sattas i konkret verksamhet pa landsbyg-
den.

Hela Sverige ska leva (HSSL) Orebro Ian arbetar for
levande landsbygder genom att starka lokalt engage-
mang, gemenskap och féreningsliv. Uppdraget handlar
om att skapa forutsattningar féor manniskor att bo,
verka och engagera sig i hela lanet - utifr@n lokala
behov.

Det &r ocksd en gemensam utgdngspunkt for SV
Orebro 1&n, dar Landsbygder &r ett prioriterat profil-
omréde. I den gemensamma marken har samarbetet
mellan organisationerna, med ByBeredskap, vuxit
fram. Fér SV Orebro 1&n inneb&r samarbetet att folk-
bildningens arbetssatt kan anvéandas som en praktisk
motor for lokal utveckling.

16

Samverkan en forutsaittning

for genomforande av verksamheten

Fér HSSL Orebro 18n handlar det om att kunna om-
satta uppdrag och idéer i faktisk verksamhet, och att
gora det pd ett satt som haller dver tid.

Mathz Eriksson, ledamot i styrelsen fér HSSL Orebro
lan, beskriver samarbetet med SV Orebro 1&8n som
avgorande for att arbetet ska fungera i praktiken.
HSSL Orebro 18n har resurser, ett tydligt uppdrag och
ett starkt engagemang for landsbygdsfragor.

I samverkan med SV Orebro 1an finns ocksd forut-
sattningarna att omsatta detta i konkret verksamhet
lokalt.

- SV sitter redan pd ménga av de natverk vi vill arbeta
tillsammans med. De har erfarenhet av att méta foren-
ingar lokalt och skapa arbetssatt som haller 6ver tid.

SV:s bidrag handlar om att bara arbetet fran idé till
verklighet.

- SV har kompetens och kapacitet att halla samman hela
kedjan - fran planering och kommunikation till genomfér-
ande och uppféljning. Det hade vi inte klarat sjalva.

Lokal forankring som avgorande faktor
En dterkommande reflektion fr&n HSSL Orebro 1an &r
vikten av att arbetet sker ndra manniskor och lokala
sammanhang.

- Det &r underifran det vaxer. Ofta finns det centrala
tankar om hur saker ska goras, men verkligheten ser
olika ut lokalt. Dar ar SV Orebro l&ns lokala férankring
helt avgérande.

Mathz pekar pa att férandring och utveckling ofta gar
for langsamt nar besluten hamnar fér langt frén plat-
sen dar behoven finns.



- Man maste vaga prova och agera ndr mojligheter
oppnar sig. Vara pa plats nar det hander ndgot. Dar
har SV bade kunskap och nérvaro.

Samtidigt lyfts vikten av att anvanda lokal kunskap i
utvecklingsarbetet.

- Utan forstaelse for vad som sker lokalt riskerar ar-
betet att stanna pd idéstadiet. Det &r forst nar lokala
resurser tas tillvara som utveckling far verkligt ge-
nomslag.

Samverkan som starker rackvidd och
mojliggor fortsatt utveckling

Det har skapat béattre férutsattningar att nd foren-
ingar och boende dven i mindre orter dar kontaktytor
annars ar begransade.

- SV ar en kand aktér i samhallet. HSSL &r framst
kénda av dem som star oss nara. Genom samverkan
blir vi mer synliga och ndr ut bredare. Samarbetet ses
som nagot att bygga vidare pa framat. HSSL Orebro
lan har resurser och ett tydligt uppdrag, men det ar i
samverkan med exempelvis SV som detta kan omsat-
tas i konkret verksamhet lokalt.

Ambitionen &r att bygga vidare pa ett arbetssatt som
redan ar etablerat, snarare an att starta tillfalliga in-
satser vid sidan av ordinarie verksamhet.

- Nar vi ser ett arbetssatt som fungerar och ger effekt
lokalt blir det naturligt att vilja engagera sig mer I&ng-
siktigt, sd att verksamheten kan fortsatta utvecklas.

Sammantaget har samarbetet utvecklats till en rela-
tion som starker bdda organisationerna.

- Vi kompletterar varandra. Nar uppdrag, kompetens
och genomférandekraft mots finns det goda férutsatt-
ningar att skapa verklig férandring pa lokal niva.

ByTraff pa Ullergdrden, Lindesberg.

Sag hej till Kristina
VERKSAMHETSUTVECKLARE, BYBEREDSKAP

en kris behdver vi nd ut

till manniskor och visa hur
dessa platser kan bli viktiga
nav for stod, information

#ByBeredskap /

KRISBEREDSKAP MED HJALP AV FORENINGSLIVET

Unp iy
10 009 kr

Det hidr kan ni fi ! stig

Vi soker byforeningar!

Kristina Haglund, SV Orebro lan.

Kristina Haglund ar verk-
samhetsutvecklare pd SV
Orebro lan, och det &r hon
som ansvarar for arbetet
med ByBeredskap.

Med ett starkt engagemang
for foreningslivet, hem-
bygdsgardarnas roll och
beredskap ar hon aven
ordférande fér Orebro lans
bygdegdrdsdistrikt.

- Bygdegardar och féren-
ingsliv spelar en avgoérande
roll i samhallets bered-
skap. For att st3 starka i

och gemenskap.

Under 2025 har
over 120 personer
deltagit pa ByTraffar

Under &ret har Kristina traf-
fat m&nga genom arbetet
med ByBeredskap. Méten
som gang pa gang visar vik-
ten av att vi traffar varan-
dra, pratar och vagar halsa.

- Folk borjar prata med var-
andra pa riktigt, reflektera
over vilka resurser som finns
lokalt och forstd hur viktigt
det ar att samarbeta for att
vardagen ska fungera, aven
i en eventuell krissituation.

Att medvetenheten kring vart behov av beredskap har okat ar
ett faktum. Att man kanske vet lite for lite om beredskap ar skal
nog att delta ByBeredskap. S8 ténkte jag, och gjorde just sa.

DELTAGARE BYBEREDSKAP

SV Orebro lan har fatt i uppdrag
att stdrka beredskapen i ldnets
byar. Och vi vill gérna ha med er
férening pa resan!

Hur rustade &r vi om ndgot skulle handa?
Extremvader, stromavbrott, cyberattack,
foderbrist eller annan kris - dd behéver vi
stotta varandra.

Varfir ska ni vara med i ByBeredskap?
Genom att delta i ByBeredskap f&r ni hjalp att
forbereda er infor en eventuell kris:

BB ¢ y resurser/
- Ldra er mer om krishantering
« Ta fram en beredskapsplan
- Ta del av ekonomiskt stéd

SV Orebro I&n genomfér ByBeredskap pad
uppdrag av Hela Sverige ska leva Orebro lan.

Vi vill gérna triffa er!

Vi vill gérna tréffa er i styrelsen for att
ta del av era tankar och berdtta mer om
ByBeredskap. Later det intressant?

Kontakt

Kristina Haglund
Verksamhetsutvecklare, SV Orebro l4n
kristina.haglund@sv.se

070-885 10 "~

Ekonomiskt stid

Féreningar som har medlemskap

i Hela Sverige ska leva Orebro lan
kan ansoka om ekonomiskt stéd for att
arbeta med ByBeredskap.

- Startstéd 5 000 kr.

- Ytterligare 5 000 kr.

Fér att f3 den andra delen av stédet ska
ni ha tagit fram en beredskapsplan och

skrivit om ByBeredskap i er verksamhets-
beréttelse.

Stirkt gemenskap och Gkat engagemang

. L&r kdnna de som bor i byn battre
- Okat engagemang i foreningens
arbete och byns utveckling.
« Féreningen blir en naturlig
del i byns trygghet och framtid.

Vad behdver ni gora?

Som forening bidrar ni med tre delar:

Allmint mote

Bjud in byborna till ett allmant méte
for att prata om beredskap, lokala
resurser och hur vi kan stétta varandra.

Studiecirkel om beredskap
1.SVs studiecirkel far ni lara er
mer om krisberedskap och samarbete.

Uppfiljande traff
ppfiljande tra PS

Utvérdera, kontakta kommunen
och -

Folkbildninge, Starker
Sveriges beredskap,

Varje kirs aamtai och

aki
HIvitet bidrar iy 4p vitsr Jh

os.
'S, ser Varandra och tar p,
om Varandra, 5

www.sv.se/orebrolan



Spokvandringar
pa historiska plat-
ser i Bergslagen

NAR INTRESSE LEDER TILL LARANDE

Ungas intresse for mystik och det 6verna-
turliga anvands som ingang till larande om
lokalhistoria och kulturarv i Bergslagen.

Genom guidade besok pd historiska platser, i kombination
med spdkjakt och teknisk utrustning, skapas en upplevel-
se som forenar spanning, nyfikenhet och kunskap.

Projektet genomfdrs av Studieférbundet Vuxenskolan

Orebro 1&n i samverkan med lokala féreningar. Féren-

ingarna bidrar med historiska platser, deras betydelse
och beréattelser om manniskor som levt dér. SV Orebro
l&n star for metod, pedagogik och genomférande. Till-
sammans skapas métesplatser dar unga far upptécka

miljoer de annars sallan kommer i kontakt med.

- Tanken &r att anvénda underhdlining
och intresse som ingang till ldrande.
Det ar roligt, lite kittlande och mystiskt,
och kunskapen far deltagarna med sig i
farten, sager Jennifer Hellgvist, projekt-
ledare.

Upplevelse, teknik och reflektion

Under spokjakterna far deltagarna ta del av guidade
visningar och berattelser om platsens historia. Delta-
garna utrustas bland annat med EMF-matare for att
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undersdka om det férflutna dréjer sig kvar pa platsen.
Beroende pa vilka utslag instrumenten ger skapas
samtal och reflektion kring teknik, tolkning och veten-
skapliga forklaringar. En upplevelse som ger utrymme
fér bade fantasi och kritiskt tdnkande.

Nar platsens historia far nytt liv
Projektet riktar sig till unga och har genomférts pa
flera historiska platser i Bergslagen, bland annat vid
Stripa gruva, Loa hytta, Stalldalen och Kopparbergs
hembygdsmuseum.

Genom att anvanda historiska platser i Bergslagens
landsbygder som arena for verksamheten bidrar pro-
jektet till att halla kulturmiljder levande och skapa
nya sammanhang i bygder dar utbudet fér unga
ofta ar begransat.

Stripa Gruva, Lindesberg.



Fér manga deltagare har Spékjakt blivit ett forsta
mote med lokalhistoria i ett format som kdnns
relevant och engagerande.

- Fér mig har Spokjakt pd historiska platser betytt
valdigt mycket. N&r jag fick reda pa att det fanns blev
jag direkt intresserad. Det gav mig en mdjlighet att
traffa likasinnade och dela mitt intresse, samtidigt
som jag lart mig mycket lokalhistoria som jag annars
aldrig hade fatt ta del av, sdger en deltagare.

En deltagare undersdker utrustningen som precis levererats.

En annan deltagare lyfter gemenskapen
och upplevelsen:

- Det &r bra for att man far komma ut och réra pa sig,
traffa nytt folk med gemensamma intressen och upp-

leva spannande saker. Rekommenderar starkt!

Folkbildning pa nya satt

Projektet visar hur folkbildning kan ta nya former
genom att utgd fran deltagarnas intressen. Genom
Spoékjakt har historiska platser aktiverats, férenings-
livet ndtt nya malgrupper och unga fatt méjlighet att
utforska bade historia och samtid i ett sammanhang
som bygger pa delaktighet och nyfikenhet.

Finansieringen av Spokjakterna kommer fran EU
genom Leader Bergslagen. Leader ar en EU-metod
for lokal ekonomisk utveckling genom samverkan p3
landsbygden.

Vivi B&vner, verksamhetsledare pd Leader Bergslagen,
sager att det ar ett klockrent Leaderprojekt. Leader
Bergslagen ser projektet som en nytdnkande metod
for foryngring av foreningslivet.

- Spokvandringarna har goda foérutsattningar att
skapa mdéten mellan unga och aldre, dar den aldre
generationen kan bidra med kunskap om lokal historia
genom att féra vidare berattelser som annars riskerar
att falla i glomska.

Ett arbetssatt som lever vidare

Redan under projektperioden arbetar projektledaren
med att skapa forutsattningar foér fortlevnad. De for-
eningar som deltar far majlighet att lara sig tekniken
och att planera och genomfdra fler spokjakter tillsam-
mans med 0ss.

- Vi vill ju att det har ska fortsatta i en hel evighet.
Det finns fullt med ungdomar dar ute som borde fa
mdjlighet att bestka spannande och intressanta
platser i Bergslagen, avslutar Jennifer.

Spokjakt

i

PA HISTORISKA PLATSER I BERGSLAGEN

Vad handiar projektet om?

Projektet kombinerar ungdomars
intresse for spanning och mystik
med lokalt foreningsliv, historia
och kulturarv.

o ooy o o
Hur gar en spokjakt till?

Spokjakten dger rum pa den plats som er
férening har valt ut. Representanter fran er
férening berattar om platsen, handelser och
personer som levt dar.

Med hjalp av en "spskledare" och paranormal
mitutrustning far deltagarna utforska
platsen. Det finns dven utrymme att
diskutera vad som &r fakta, myt och legend.

Var finns projektet?
Dalarna: Smedjebacken, Ludvika
Vastmanland: Skinnskatteberg,

Surahammar, Norberg, Fagersta

Orebro: Ljusnarsberg, Hallefors,
Nora, Lindesberg

Projektperiod: 1 sept. 2025 - 30 nov. 2027

Kontakt

Jennifer Hellqvist
Projektledare
jennifer.hellqvist@sv.se
076-142 30 24

[ o |
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Studieforbundet
Vuxenskolan

GeN
I!sn pLATSER 1 BERCSLA

Vuxenskojan

Vad innebér det for
medverkande foreningar?

FORENINGSLIV, KULTURARY, UNGDOMAR
Det &r en win win! Vi vill nd ut till unga
med kultur, historia och féreningsliv -

samtidigt som manga féreningar

behéver locka yngre medlemmar.

+ Vi genomfdr en spokjakt tillsammans.
Efter det kan ni arrangera fler, med
support fran oss.

« Ni fr visa upp er verksamhet for fler.

+ Unga fér bestka platser och lara sig
historia p3 ett nytt och spannande satt.

+ Forhoppningsvis leder aktiviteten till fler,
och yngre, medlemmar i er forening.

« Ni kan vara med och bidra till ett 6kat
utbud av kultur- och fritidsaktiviteter.

« Ni f8r mojlighet att synas i projektets

och SVs marknadsforing pa hemsida,
sociala medier och affischer.

.

Projektet dokumenteras i en film!

Det hdr behver ni géra for att delta:

1. Anmiil ert intresse
Me oroj en att ni vill vara med.

2. Planera for spokjakten
5d att valja plats, pplagg

Delta pé praktisk introduktion
3 f akt p3

Bergslagen

ANMAL'D |G pA
SV.SE/OREBRO AN
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Europeiska unionen
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IntresseKlubben

Oppen fritidsgard fér unga med NPF

Christoffer och Jonna (aktivitetsledare) Mynta (Cirkelledare) och Althea (ansvarig personal pa plats).

IntresseKlubben vaxte fram som ett svar
pa ett tydligt och sedan lange kant be-
hov. Manga unga med neuropsykiatris-
ka funktionsnedsattningar (NPF) saknar
fungerande fritidsmiljoer dar de kan delta
pa sina egna villkor.

Férvantningar pa prestation, hégt tempo och otydliga
sociala sammanhang gor att manga drar sig undan -
ibland helt. Utifr&n den erfarenheten startade Intres-
seKlubben varen 2025.

Verksamheten bygger p& kunskap och arbetssatt fran
tidigare arbete med unga med NPF, dar relationer, for-
utsagbarhet och trygghet visat sig vara avgérande for
att deltagande 6verhuvudtaget ska bli mdjligt.

Laga trosklar och intresse som motivation
Upplégget ar enkelt men genomtankt. Ingen féran-
maélan och deltagarna kan komma och gd efter egen
formaga. Fokus ligger pa ungdomarnas egna specia-
lintressen - vilket ofta ar den starkaste drivkraften till
att [dmna hemmet for att delta i sociala sammanhang.

Vid varije tillfalle finns olika aktiviteter, som musikska-
pande i studio, podd, rollspel, cosplay, spel eller krea-
tivt skapande. For den som behdver ett lugnare tempo
finns ocksa méjlighet att bara vara i rummet, utan krav
pa aktivitet. Den anpassade miljén gér att unga som
annars undviker organiserade fritidsaktiviteter hittar till
verksamheten - och valjer att komma tillbaka

Trygghet, relationer och kontinuitet
IntresseKlubben genomfdrs en gdng i manaden och
samlar regelbundet mellan 15 och 20 unga i dldrarna
13-25 3r, ibland fler. Manga av deltagarna &r hemma-
sittare utan sociala sammanhang. For flera familjer
blev IntresseKlubben snabbt den enda miljon dar de-
ras barn vill delta.
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Det som skapar trygghet ar inte enskilda aktiviteter,
utan helheten: tydlig struktur, aterkommande ledare
och ett bemétande praglat av forstaelse for malgrup-
pens behov. Flera av ledarna har egen erfarenhet gv
NPF, vilket bidrar till igenkanning och starkt tillity

Rollspel har visat sig vara valdigt populart och uppskattat.

Effekter utanfor verksamheten

Under aret vittnade bade familjer och skola om positiva
férandringar. Unga som inte ldmnat hemmet p& mana-
der boérjade skapa rutiner, bygga relationer och hitta en
plats dar de kande sig trygga.

Larare har beskrivit hur deltagare som hittat till
IntresseKlubben bérjat umgas i skolan och visar starkt
sjalvfortroende. Nar miljon anpassas efter individens
forutsattningar blir det méjligt att delta - pa riktigt
och dver tid.

En modell som vacker intresse
IntresseKlubben har vackt intresse aven utanfor
Orebro. Andra kommuner har tagit kontakt fér att ta
del av arbetssattet och undersdka mdjligheten att
starta IntresseKlubben. Bland annat Lindesbergs
kommun dar en bred samverkan mellan kommunens
ledning, tjanstepersoner, kommunala verksamheter



och civilsamhallet gjorde det mojligt for oss att starta
IntresseKlubben i Lindesberg hdsten 2025. I Lindes-
berg drivs IntresseKlubben med stéd fran Lindesbergs
Kommun och i samverkan med Attention Lindesberg.

En avknoppning fran Skolprojektet
IntresseKlubben har vuxit fram ur ett 1dngvarigt sam-
arbete mellan SV Orebro 18n och féreningen Autism
Orebro l&n.

Genom vart gemensamma arbete har vi under flera

o . oy .

ar moétt barn, ungdomar och familjer med autism och
andra NPF-variationer. I dessa méten blev tydligt att
det finns ett stort behov av l18ngsiktiga, trygga och
anpassade fritidsaktiviteter fér unga med NPF.

Det &r Jon Daly Skoog, verksamhetsutvecklare SV Ore-
bro lan, och Jenny Kraftling, projektledare for Skolpro-
jektet, som ar initiativtagare till IntresseKlubben.

Sagt om IntresseKlubben

wow g e —

Jattekul! Vilken harlig och inspirerande verk-
samhet, och vilket fint bemétande fran er som
jobbar dér. Jag var glad och pafylld med energi
hela kvdllen sen.

KOMMUNALT AKTIVITETSANSVAR, OREBRO

Vi har letat sa linge efter ett socialt samman-
hang. Detta ar helt fantastiskt. Jag 6nskar att
varden direkt berdttade om er sa fort mitt barn
fick sin diagnos.

FORALDER

Det enda felet med Intresseklubben ar att
vi maste vianta en hel manad till nista tillfille!
DELTAGARE

Mycket bra satsning, detta behovs verkligen.

REKTOR, LINDESKOLAN

Det hir &r ju helt fantastiskt! Vi har véntat sa
linge pa att nagot sant hir ska bli av.
FORALDER

Detta behdvs och det marks att det fungerar.
KOMMUNALT AKTIVITETSANSVAR, OREBRO

Stort TACK fér studiebesdket. Det var sa givan-
de och inspirerande! ESKILSTUNA KOMMUN

r 2

Radiohjélpen

Med stod fran: 90 1950-6 LIEBI\%[?\%FJII{\IGS

Attention

LINDESBERG

Samverkande:

Skolprojektet

c
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VStudiefbrbundet autism
Vuxenskolan Orebro lan

www.sv.se/orebrolan
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- Na&r idén var pa plats gick det
fort. Stodet frdn Radiohjalpen
gjorde det mdjligt att bygga upp
en verksamhet som i dag ar tyd-
ligt efterfragad, sager Jon.

Han fotsdtter och menar att ge-
nomslaget bekraftar det som alla
sager. Det finns ett stort behov av
anpassad fritidsverksamhet.

- Det stora intresset visar tydligt p& behovet av anpas-
sade fritidsaktiviteter fér personer med NPF. Alla barn
och unga har ratt till en meningsfull fritid, idag ser det
inte ut sd. Det leder till att allt fler sitter hemma,

hamnar i,ensamhet och psykisk ohélsa. LS

Gjort pa IntresseKlubben
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Pennysound Bergslagen
Musik som motesplats och motor for utveckling

Jennifer Hellgvist, projektledare Pennysound Bergslagen.

Under perioden januari 2024 till mars
2025 vaxte Pennysound Bergslagen (PSB)
fram som en ny moétesplats for unga i
Bergslagen. Med musik och kreativitet
som ingang skapades ett sammanhang
dar unga fick méjlighet att uttrycka sig,
utvecklas och métas pa sina egna villkor.

Projektet tog sin utgdngspunkt i behovet av fler till-
gangliga kulturmiljéer for unga, sarskilt i omraden déar
utbudet av fritids- och kulturverksamhet varit begran-
sat. Genom workshops, studiecirklar och etableringen
av en musikstudio skapades férutsattningar for bade
larande och gemenskap.

En studio vaxte fram i Lindesberg och blev snabbt
projektets nav. Har fick unga tillgéng till en trygg mo-
tesplats dar relationer och idéer kunde véxa, drivna av
ett gemensamt intresse fér musikproduktion och 13t-
skrivande. Studion fungerade bade som kreativ miljo
och som grund fér fordjupning genom folkbildningens
verksamhetsformer.

Parallellt med arbetet i studion genomfdrdes uppso6-
kande workshops pa fritidsgdrdar och andra métes-
platser i flera kommuner i Bergslagen. Fér mgnga
unga blev det en forsta kontakt med musikskapande,
for andra ett nasta steg mot férdjupning.

- Det handlade inte bara om musik, utan om att ska-
pa ett sammanhang dar unga kanner sig sedda och
har méjlighet att paverka, berattar Jennifer Hellgvist,
projektledaren.
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Fran deltagare till ledare

Efter de inledande workshoparna gick flera deltagare
vidare till studiecirklar i studion. Dar fick de mdjlighet att
fordjupa sina kunskaper och ta ett storre ansvar, i vissa
fall genom att bli cirkelledare fér andra unga. Att kliva

in i en ledarroll blev fér manga ett viktigt steg i bade
personlig och kreativ utveckling.

- Har har vi kunnat bygga nagot tillsammans. Det har
varit pa riktigt, inte bara nagot tillfalligt, sédger Farouk,
deltagare och cirkelledare.

Projektet kombinerade musikskapande med folk-
bildningens pedagogik, dar larande, samarbete och
ansvar var en sjalvklar del av verksamheten. Farouk
beskriver sitt deltagande som avgdrande:

- Det blev som en terapi i bérjan
med att skriva texter och géra me-
lodier. Att ta itu med det man gor.
Det gjorde en ganska stor forand-
ring i mitt liv.

En av projektets yngre deltagare spelar in i studion.



Erkdannande av ungas kraft

Senare under aret uppméarksammades Pennysound
Bergslagen genom att utses till Arets unga Leader-
projekt. I motiveringen lyftes projektets betydelse for
inkludering, demokrati och ungt ledarskap, samt hur
musik och kultur fatt en sjalvklar plats i landsbygdsut-
vecklingen.

RODUKTION STUDIECIRKLAR WORKSHOPS

Arets bista leaderprojekt

av unga for ungal m

o “\'”' -||||“||-||-

Pennysound
Bergslagen

STUDIEFORBUNDET VUXENSKOLAN OREBRO LAN
DRIVER PROJEKTET "PENNYSOUND BERGSLAGEN"

I SYFTE ATT ETABLERA NY FRITIDS- OCH KULTUR-
VERKSAMHET FOR UNGA I BERGSLAGEN.

22 JANUARI 2024-31 MARS 2025

=] " Medfinansieras av
Viudiefrbundet Bergslagen Europeiska unionen

Motiveringen lyder:

Musik forenar, demokratin viaxer
och ungt ledarskap tar plats.

Ett projekt som gor skillnad
Idngt utanfér studion.

Verksamheten lever vidare

N&r projektperioden avslutades fanns bade studion
och arbetssatten kvar. Pennysound Bergslagen hade
da blivit mer &n ett tidsbegransat projekt — det hade
etablerats som en 13ngsiktig del av SV Orebro lans
verksamhet och som en viktig kulturell métesplats for
unga i regionen.

Genom musik, folkbildning och gemenskap visade Pen-
nysound Bergslagen hur kultur kan fungera som en vag
till delaktighet, starkt sjalvkdnsla och framtidstro.

Medfinansieras av
Bergslagen LUBCIN Europeiska unionen

Pennysound Bergslagen

Syfte
Att etablera en ny fritids- och kultur-
verksamhet for unga i Bergslagen.

Mal

Att bygga en studio fér musikproduktion,
genomfora workshops och starta studiecirklar
for unga i Bergslagen.

Finansiering
Projektet medfinansierades av Europeiska
unionen genom Leader Bergslagen.

Period
Januari 2024-mars 2025

Vi vill rikta ett stort tack till Leader Bergsla-
gen. Tack fér att ni tror pa oss och var verk-
samhet. Tack for att ni ar med och utvecklar
framtidens folkbildning.

www.sv.se/orebrolan




Larande IT-samtal

Bilden ar Al-genererad i Firefly, SV Orebro l&an.

Digital trygghet
byggs tillsammans

Att boka vard, betala rékningar, halla
kontakt med familj och ta del av sam-
hallsinformation kraver i dag digitala
verktyg. For manga seniorer &r det inte
ovilja som stdr i vdgen - utan osdker-
het. Det ar dar Larande IT-samtal tar sin
utgangspunkt.

Larande IT-samtal &r ett projekt som pagdr 2025~
2026, drivet av SeniorNet Orebro i samverkan med
Studieférbundet Vuxenskolan (SV) Orebro 1dn och
Orebro kommun. Projektet finansieras av Arvsfonden
och riktar sig till seniorer som vill kanna sig tryggare i
en alltmer digital vardag.

Utgar fran deltagarnas behov

Larande IT-samtal bygger pa ett folkbildande arbets-
satt dar man lar av och med varandra, i samtal som
utgdr fran deltagarnas egna fragor och behov. Fokus
ligger inte pd teknisk undervisning, utan pa att skapa
trygghet, foérstaelse och digital sjdlvstandighet genom
samtal dar man lar av och med varandra.

Fragorna i grupperna speglar deltagarnas vardag.

Det kan handla om allt fr&n BankID, l6senord och
tvafaktorsautentisering till autokorrigering, ficklampan
i mobilen, skarmtid, appar for parkering och hur man
skickar bilder. Varje traff har ett tema, men formen &r
flexibel och anpassas efter gruppens behov.

=l
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Studieforbundet
Vuxenskolan

Samverkan som starker kvalitet,

natverk och langsiktighet

For att Larande IT-samtal ska fungera i praktiken
kravs samverkan mellan flera aktérer med olika kom-
petenser och roller.

Projektledaren beskriver samverkan med SV Orebro
lan som en viktig del fér att projektet ska kunna ge-
nomféras. Genom delade resurser, gemensam kompe-
tens och narvaro i verksamheten skapas de praktiska
forutsattningar som gor Larande IT-samtal mojligt.

- SVs insats ar viktig: struktur och analys, arbetet
med metodhandboken och nédrvaro ute i grupperna for
att sakra I&ngsiktighet. Den kommunikationsram som
tagits fram for projektet har ocksa varit viktig. Det &r
sammantaget ovérderliga kompetenser att tillga, som
vi sjdlva inte har inom foreningen.

Denna samverkan skapar ocks3 foérutsattningar for
arbetet med metodutveckling och Idngsiktighet.

Larande IT-samtal har i uppdrag att skapa forutsatt-
ningar for metoden att leva vidare dver tid. Projektet
tar darfor fram en metodhandbok som gor det moj-
ligt for andra aktorer och platser att starta Larande
IT-samtal.

En viktig del i arbetsséttet &r att deltagare fran

o o . o
malgruppen pa sikt ocksa kan ta rollen som samtals-
ledare. Genom ledartraffar och metodhandledning
utvecklas darfor ett stod till samtalsledarna i deras
uppdrag - inte som expert, utan som den som haller
ihop gruppen och fér samtalet framat.

Over 500 seniorer, de flesta 6ver 75 &r,
har starkt sin digitala trygghet

Fram tills nu har Larande IT-samtal genomférts ater-
kommande pa elva traffpunkter i Orebro kommun.
Den lokala narvaron gor verksamheten lattillganglig
och bidrar till kontinuitet.

Hittills har 6éver 500 seniorer deltagit, varav majori-
teten &r 75 ar och &ldre. N&ra hélften &r unika delta-
gare som SeniorNet inte haft kontakt med tidigare.
Det visar att verksamheten &r relevant och ndr nya
deltagare.

Detta &r sa viktigt och vardefullt for oss.

Inte nog med att man lar sig hela tiden, man far ock-
sd viktig information frdn myndigheter.

Erbjudande om datahjalp for aldre ar ovarderligt.
Stort tack!

DELTAGARE

ALLMANNA
ARVSFONDEN

FRAN

www.sv.se/orebrolan
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Projektledare Pernilla Lofquist Wedin, tillsammans med studiematerialet HalsoGladje.

HalsoGladje
For okat vdlmdende (IF)

Nytt studiematerial ska framja valma-
ende och gemenskap hos personer med
intellektuell funktionsnedsattning (IF).
Nu vill Orebro kommun evidensbasera
HalsoGladje.

SV Orebro lan har 18ng erfarenhet av halsoframjande
arbete tillsammans med personer med IF. I mdtet med
deltagare och verksamheter har behovet varit tydligt:
samtal om halsa behdver vara begripliga, konkreta
och utgd fran deltagarnas vardag.

Ur det arbetet har HalsoGladje vuxit fram - en studie-
cirkel med tillhérande studiematerial som syftar till att
framja okat vdalmende och gemenskap for personer
med IF. Arbetet har pagatt under 2024-2025 och nu
ar materialet fardigt, tryckt och redo att anvandas.

Malgruppen har pdverkat materialet

HalsoGladje har vuxit fram i studiecirklar, inte vid ett
skrivbord. Under projektperioden har deltagarna pra-
tat om kost, rorelse, sémn, dterhdmtning och fritid.
De har testat 6vningar, delat erfarenheter och bidragit
med synpunkter som format materialet.

Jag tycker det ar intressant. Det dr kul och man
kanner ett bra sdllskap, och det ar kul att dela
tankar med andra om vad man tycker och kanner.

Jag kan ta med mig det jag lart mig hem,
och lara min son.

Malet har varit tydligt: att ta fram ett enkelt, roligt
och inspirerande studiematerial till en studiecirkel som
pa sikt kan ledas av personer frdn malgruppen sjalva.
Resultatet ar ett all-in-one-material dar alla évning-
ar finns samlade i boken, tillsammans med plats fér
anteckningar och mdéjlighet att rita.

Evidensbasera HalsoGladje

Hanna och Annika jobbar inom Nara Vard i Orebro
kommun och har pd uppdrag av deras omradeschef,
undersokt olika metoder for att arbeta mer strukture-
rat med halsoframjande insatser inom deras utférar-
verksamheter. De berattar att de fastnade for
HalsoGladje av flera skal:

e Materialet ar anpassat och latt att anvanda
for bade medarbetare och malgruppen.

e Malgruppen ges méjlighet att véxa, vara
delaktig och aven ta ledarroll.

e Det finns mojlighet att utveckla arbetssattet
tillsammans med SV Orebro lan.

. Det sker i samarbete med en
civilsamhallesaktor.

e  Materialet bedéms kunna vara anvandbart
aven for fler m%lgrupper an personer med IF.

Kommunen lyfter att personer med funktionsnedsatt-
ning generellt har sémre halsa an befolkningen i 6vrigt
och ser HalsoGladje som en viktig del i att starka bade
medarbetares forutsattningar att stétta malgruppen
och malgruppens méjligheter till ett mer halsosamt liv.

I omstallningen till Nara vard och i ljuset av nya soci-
altjanstlagen (Sol) stélls 6kade krav pd kvalitetssak-
ring och systematik. For att etablera HalsoGladje som
ett mer systematiskt arbetssatt i kommunen behdver
metoden vara evidensbaserad. Kommunen har darfor
ansokt om medel for att ge en forskare i uppdrag att
evidensbasera HalsoGladje. Besked invantas.

- Att kommunen vill vara med och evidensbasera
HalsoGladje ser vi som ett starkt kvitto pa att arbetet
ar relevant och haller kvalitet. Det &r bade gladjande
och viktigt fér den langsiktiga utvecklingen, sager
Pernilla, projektledare och verksamhetsutvecklare.

Egenmakt, 6kad hdlsa och gemenskap

Nu ar studiematerialet fardigtryckt och redo att an-
vandas i nya sammanhang runt om i lanet. Primar
malgrupp &r personer med IF, men materialet kan
aven anvandas av andra som vill prata om halsa och
gora roliga saker tillsammans.

HalsoGladje togs fram med medel for civilsamhallet fran

25 Region Orebro lén i omstallningen for Nara vard, samt Socialstyrelsen.



SV lyfter viktiga
fragor och ger
plats for samtal

Genom forelasningar, samtal och motes-
platser har Studieférbundet Vuxenskolan
(SV) Orebro 1dn under aret bidragit till
Okad kunskap, delaktighet och gemen-
skap inom omraden som psykisk halsa,
anhorigskap och ofrivillig ensamhet.

Insatserna genomférdes i samverkan med civilsamhalle
och offentliga aktérer och utgick fran folkbildningens
idé om larande genom samtal och erfarenhetsutbyte.

Anhorigvecka och fokus pa ensamhet

Den 2-10 oktober 2025 arrangerades en vecka med f6-
reldsningar, samtal och métesplatser runt om i Orebro
lan. Syftet med anhorigveckan ar att uppmarksamma
de som vardar, stodjer och hjélper en narstdende.

Under Anhorig- och aldredagen i Karlskoga kunde be-
sbkarna lyssna till en forelasning med Susanne Rolfner
Suvanto. SV Orebro 1&n har suttit i planeringsgruppen
i flera ar, och s& var &ven fallet 2025.

I Orebro arrangerade SV Orebro 1&n en kvéll kring
OCD, tvangshandlingar och tvadngstankar, med utrym-
me for erfarenhetsutbyte.

Temadag med fokus pd ensamhet

I anslutning till Anhoérig-
veckan arrangerade Regi-
on Orebro 1&n och Orebro
lans bildningsférbund, en
temadag kring ensamhet.
Tillsammans med ett par
andra aktérer var SV Orebro
lan inbjudna for att berat-
ta och dela erfarenheter
frén arbetet med att framja
gemenskap och minska den
ofrivilliga ensamheten.

Utover lokala representanter var daven Dafvid
Hermansson, forskningsledare och chef vid Kiviks
Museum, pa plats for att dela insikter fran forsknings-
projektet Kulturarv mot ofrivillig ensamhet - om hur
kulturarvet kan skapa meningsfulla méten och mot-
verka isolering.

En kvall kring forlossningspsykos

Under hésten arrangerade SV Orebro |&n och féren-
ingen Hjarnkoll Orebro I&n en féreldsningskvéll med
fokus pa forlossningspsykos. Ett omrade som sallan far
tillrdckligt utrymme, men som paverkar bade drabbade
och anhoriga.
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Linnea, Hjarnkollambassador.

Kvéllen utgick fran personliga perspektiv dar Hjarn-
kollambassadéren Linnea delade med sig av sina
erfarenheter av férlossningspsykos. Linnea satte ord
pa en verklighet som ofta praglas av skuld och skam.
Hon ber&ttade hur hon haft tva férlossningspsykoser
med skilda upplevelser. Nara dialog och férberedelser
med forlossningen och psykiatrin ledde till en mycket
battre upplevelse vid fodseln av hennes andra barn.

Vikten av att dela erfarenheter

P& lank fanns Ylva fran féreningen Mamma till mamma
for att bidra med perspektiv kring stéd, igenkanning
och ett starkt budskap om att du inte ar ensam.

Efter foreldsningen fanns det tid for samtal och frage-
stund. Samtalet gav utrymme fér b&de igenkénning och
nya perspektiv, och flera deltagare beskrev hur kvallen
bidrog till 6kad forstdelse — bade fér den som sjélv varit
sjuk och fér anhoriga. Personer med liknande erfaren-
het, anhoériga och yrkesverksamma deltog i dialogen.

Sarskilt betydelsefullt var att dven pappor och part-
ners som star vid sidan om den drabbade deltog.

- Det kéndes sa fint att de fick méta andra i liknande
situation. Det var manga tdrar som foll ner pa kinderna
den hér kvéllen. Men trots det svara &mnet genomsy-
rades traffen av hopp, stéd och gemenskap, berattar
Maria Ostby, verksamhetsutvecklare pa SV Orebro l&n.

Verksamhet som utgar fran deltagarnas behov
Gemensamt for dessa insatser &r att de utgdr fran
deltagarnas egna erfarenheter och behov. SV Orebro
Ians roll har varit att skapa trygga sammanhang dar
kunskap, igenkanning och dialog kan vaxa - utan krav
pa prestation eller diagnos.

Insatserna fungerar forebyggande och kompletterar vard
och andra samhallsinsatser. Genom att kombinera fore-
lasningar med samtal och erfarenhetsutbyte stérks bade
individens forstaelse och den gemensamma kunskapen.

- Nar vi samverkar med andra
organisationer som delar var riktning
och som har mal i linje med vara
kan vi fa riktigt bra genomslag.

Vi gor det tillsammans, frén
planering till genomférd verk-
samhet for att bidra till delak-
tighet, ett starkt civilsamhalle
och 6kade mdéjligheter for fler
att paverka sin livssituation,
avslutar Maria.

30 septempe,

Fit,
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En kvall om ordets
kraft och psykisk halsa
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Studieférbundet
Vuxenskolan

Mynta, SV Orebro I&n och Imenella, forfattare, pa Kulturkvarteret i Orebro.

I september bjéd Studieférbundet Vux-
enskolan (SV) Orebro 1&dn och Hjarnkoll
Orebro 1an in till Sag det hoégt pa ung-
domsavdelningen pa Orebro stadsbibli-
otek. En kvall om ordets kraft, psykisk
hdlsa och modet att beratta sin egen
historia.

Arrangemanget var en del av kampanjen
En m8nad for livet som satter fokus pa

psykisk halsa och suicidprevention.

Ett forfattarsamtal med avtryck

Kvéllens huvudpunkt var ett forfattarsamtal med
Imenella, en av Sveriges mest respekterade rapar-
tister och forfattare till Jag ska vara drottning har:
Min berattelse. Samtalet leddes av Mynta Holmquist,
cirkelledare och en stark rést inom poesi och musik,
med ett tydligt engagemang fér ungas mdjligheter att
uttrycka sig.

S&g det hogt lockade manga unga mellan 13 och 18

o o . .

ar och blev en stark paminnelse om vad som hander
nér svara erfarenheter far ta plats - och nar unga ges
utrymme att formulera sina egna berattelser.

Berattelser som beror

I samtalet delade Imenella sin historia om uppvaxt,
trauma och motstandskraft. Om att leva med erfaren-
heter som &r svara att sitta ord pd, om att gd sin
egen vag som ung kvinna i en traditionell kultur - och
om att tvingas vara stark nar man egentligen kanner
sig liten och svag.
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Musik och dans blev for henne ett satt att dverleva,
och i dag anvander hon sina erfarenheter for att stot-
ta unga tjejer i liknande situationer.

Motet mellan Mynta och Imenella praglades av
narvaro och fértroende. Samtalet gav utrymme for
eftertanke och skapade ett rum dér bade sarbarhet
och styrka fick plats. Det marktes i publiken - enga-
gemanget var tydligt, och stdmningen i rummet var
lyhérd och respektfull.

Nar unga far ta plats

Under kvéllen fanns det ocksa méjlighet att delta i
en skrivar-workshop tillsammans med Mynta, och att
lyssna till Unga Biblioteksutvecklare som berattade
om sitt uppdrag.

Fér manga blev det en méjlighet att sjalva prova pa
att satta ord pa tankar och kanslor, i ett sammanhang
dar det var tilldtet att ta plats.

Tillsammans bryter vi tystnaden

Sag det hogt visade hur kultur, samtal och folkbildning
kan bidra till att bryta tystnad, starka sjalvkansla och
skapa sammanhang fér unga - sarskilt i fragor som
ror psykisk halsa.

Arrangemang: SV Orebro
I&n och Hjarnkoll Orebro lan |
i samarbete med Orebro >
stadsbibliotek och
Kulturkvarteret.
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Fullsatt p& Sparbanksborsen i Fjugesta nar kérerna bjod pa foérestéliningen “Alla har vi varit sma

Ett minne for
livet pd Spar-
banksborsen:

”Jag kande mig som en stjarna!”

Lérdagen den 15 december fylldes Spar-
banksboérsen i Lekeberg av varme, skratt
och ren livsgladje. Inte mindre an tre
kérer tog plats pa scen tillsammans med
orkestern — under trygg och inspirerande
ledning av kdrledaren Monica Dalstad.

I akt ett stod Ma bra-kéren Kumla/Kvistbro och

M3 bra-kéren Karlskoga/Degerfors fér energin och
sanggladjen. Efter pausen anslét &ven M3 bra-kéren
Pralinerna och satte extra farg pa kvéllen. Medeldldern
i kérerna I3g runt 80 &r, med den &ldsta pa 91. Manga
stod pa scen for allra forsta gangen - och gjorde det
med imponerande mod.

"Jag kdnde mig som en stjarna nar stralkastaren kom
pa mig”, sa en av kérdeltagarna - en kénsla som flera
i kbren delade. Koérledaren, som 6vat tillsammans med
kérerna under hela hosten, var bade berdrd och stolt
over insatsen.

oriedere SY - Om du visste vad jag &r impone-
rad av dessa méanniskor! Tva akter i
full fart, dar ndgra agerar och &r ut-
kladda. En medeldlder p@ ndrmare
80 3r, och de flesta har aldrig gjort
nagot liknande. Det &r en ynnest
att f jobba med det har ganget.
Alder far aldrig vara ett hinder for
att goéra ndgot galet och kul.

L
o
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En kvall som smittade av sig

Publiken pa cirka 150 personer bestod till storsta
delen av dldre, som alla hade fina minnen till tonerna
fran scenen. Medeldldern sjénk dock ett par hack av
ett antal yngre barn som hade svart att sitta still i pu-
bliken, istéllet fyllde kulisserna med dans och skratt.

Kvéllen bjod pa valkéanda I3tar frén 50- och 60-talet,
musik som vackte minnen och snabbt fick publiken
att sjunga med. Snart var det svart for ndgon att sitta
still - sdng, rorelse och gemensam glédje spred sig
I&ngt utanfér salongen.

Mote med perspektiv

Koren har ett Ingtgdende engagemang fér Min stora
dag och har vid flera tillféallen samlat in pengar till
forman for barn och deras familjer i en svar tid. S3
gjorde de dven den hir gdngen, l6rdagens konsert var
kostnadsfri, och den som ville kunde lamna ett frivil-
ligt bidrag till Min stora dag.

Innan pausen fick vi aran att lyssna till en familj som
fatt stod fran Min Stora Dag - ett inslag som bade
berérde och gav perspektiv.

Livslangt larande och gemenskap

Kérverksamheten &r en del av SV Orebro lans arbete
for att skapa tillgangliga kultur- och motesplatser dar
gemenskap, delaktighet och livsldngt ldrande star i

R

centrum.

The

Sangen tystnade inte ens under pausen, det var full fart i logen.

Vi vill rikta ett stort tack till Sparbanksbérsen som har
stallt upp med lokal, ljud, ljus och personal. Utan er
hade det har inte varit mdjligt!



Mynta vinner kulturpris
som drets nykomling

I november tilldelades cirkelledaren
Mynta Holmquist Kulturpriset till Hjalmar
Bergmans minne 2025 i kategorin arets
nykomling.

Prisutdelningen gick av stapeln torsdagen den 27
november. Innan arrangemanget Rythm & Poetry pé’a
29:ans kulturhus tilldelades rapparen och poeten Myn-
ta Holmquist 2025 &r kulturpris till Hjalmar Bergmans
minne som Arets nykomling.

Pa plats for att dela ut priset var Kultur- och fritids-
namndens ordférande Madelene Spinord Semenets (S).

Motivering

Mynta Holmquist ar en poet och rappare som brin-
ner for att lyfta roster som inte fatt ta plats tidigare.
Hon skildrar bade sin egen och andras erfarenheter
om utanforskap, fortryck och férdomar, vilket praglar
hennes texter.

Poesin och musiken &r ett satt for henne att kny-

ta an till manniskor. Hon ar en inspiratér som leder
workshopar i musikskapande och poesiskrivning och
hon far andra unga att vdga 6ppna sig inom sin konst-
form. Hon har vigt sitt liv till rappen och poesin och
juryn ser fram emot att Mynta ska slappa musik som
den breda massan kan ta del av.

Grattiskram!

En glad Mynta!

Aowc wcboming 2025 ——

Agim, Mynta, Jon och Emil.

Folkbildningen - plats for utveckling
Verksamhetsutvecklare Jon Daly Skoog berattar att
han féljt Mynta i flera ar. Hon har varit i SV Orebro
lans verksamhet som deltagare, cirkelledare och nu
som anstélld cirkelledare pa avdelningen.

Den forsta studiecirkeln hon deltog i hette UngVuxen-
Podden som behandlade ungdomskultur och aktuella
samhallsfragor.

Sedan dess har resan gatt vidare till cirklar inom
poesi, rap och musikproduktion. Hon leder dven
DansVariation fér personer med intellektuell funktions-
nedsattning (IF), och ar med som cirkelledare under
IntresseKlubben.

- Det ar kul att se en ung person vaxa in i rollen som
framtidens folkbildare. Hon verkligen alskar folkbild-
ning och brinner for att lyfta och peppa manniskor till
att vdga utveckla sig sjélva, sager Jon.

Om kulturpriset
Orebro kommuns kulturpris till Hjalmar Bergmans
minne delas ut i tvd kategorier:

Kulturpriset for personen som star i bérjan av sin
konstnarliga bana (/&rets nykomling) och Kulturpriset for
personen som gjort vardefulla insatser under 1&ng tid.




~%% Akvarell
mas Nyborjare/fortsattning

MED JAN-OLOF ATTERFORS

Kollage med Jan-Olof Atterfors framfor ett av sina alster.

En bildningsresa
— fran deltagare
till cirkelledare

Nar Jan-Olof Atterfors anmalde sig till en
akvarellcirkel hos Studieférbundet Vux-
enskolan Orebro 1&n var det av nyfiken-
het och lust att utvecklas i sitt maleri.
Nagra ar senare leder han sjalv en

Oppen akvarellkurs fér nybdrjare.

Jan-Olof &r basist, konstnar och sedan flera ar ak-

tiv inom SV:s verksamhet, bdde som deltagare och
cirkelledare. Steget till att sjalv leda en kurs har vuxit
fram over tid, i takt med bade fordjupade kunskaper
och ett 6kat engagemang.

En resa som borjade i cirkel

Hans konstnarliga resa inom SV tog sin bdrjan i en
akvarellcirkel. Dar utvecklades inte bara tekniken,
utan ocksd samtalen, gemenskapen och viljan att fort-
satta. Nar cirkeln avslutades ville deltagarna inte sluta
traffas. Losningen blev en kamratcirkel, dar Jan-Olof
Atterfors tog rollen som ledare.

- Det &r viktigt att alla far méjlighet att utvecklas i
sitt intresse, oavsett hur mycket man kan eller vilken
stil man har. Tillsammans véxer vi - inte bara i vart
malande utan &ven som manniskor, sdger han.
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I kamratcirkeln har larandet skett gemensamt,
i deltagarnas eget tempo och med utrymme fér bade
nybdrjare och mer erfarna.

Redo for nasta steg

Hosten 2025 tog Jan-Olof ndsta steg och 6ppnade cir-
keln for fler genom att leda en 6ppen akvarellkurs for
nybérjare. Kursen genomférs i SV:s lokaler i Orebro
och riktar sig till alla som &r nyfikna p& att bérja mala,
utan krav pa férkunskaper.

Intresset visade sig snabbt vara stort. Platserna fyll-
des pa kort tid och kursen har fatt ett mycket positivt
mottagande fr@n deltagarna.

S3aa kul akvarellkurs. Larde mig mycket dven om
jag malat i manga ar. Jatteduktig och inspirerande
kursledare, sa jag fortsatter i var och det ser jag
verkligen fram emot.

Ser fram emot fortsattningen och nya
spannande och roliga kvallar nar vi malar
och har kul tillsammans.

Basta lararen!

Plats for gemenskap och utveckling

Fér SV Orebro I&n &r cirkeln grunden i folkbildningen.
Det gemensamma ldarandet, samtalet och gemenska-
pen ar karnan oavsett om verksamheten sker som en
betalcirkel pd allmanmarknaden eller i annan cirkel-
form. Det ar i moétet mellan deltagare som kunskap
véxer - pa egna villkor och i egen takt.



Frukttraden flyttade
konferensrummet

ini

Frukttrad, sekatdrer och engagerade
villadgare fyllde konferenslokalen p3
Fabriksgatan nar kursen i tradbeskarning
drog igang. Tillsammans med Villadgarna
i Orebro kombinerade vi teori och praktik

- med riktiga trad mitt i rummet.

Hur beskar man ett ungt dppeltrad for att det ska
bara frukt i manga &r framdver? Det var en av fra-
gorna nar tradgardsintresserade samlades till kurs i
tradbeskarning, arrangerad tillsammans med Villaa-
garna i Orebro.

Fran teori till forstdelse

Den forsta traffen gav en stabil grund om hur olika
frukttrad ska beskéaras, vad uppbyggnadsbeskarning
innebar och varfor den ar avgérande fér unga trad.
Samtalen rorde sig mellan grundstammar, vanliga
sjukdomar och hur ratt verktyg gor arbetet bade sak-
rare och mer effektivt.

For att gora teorin konkret hade kursledaren Pernilla
Johansson, som driver egen handelstradgard i Fel-
lingsbro, helt enkelt slapat med sig ett mindre sorti-
ment av frukttréd in i konferenslokalen p& Fabriksga-
tan i Orebro. Ett femtal olika frukttrad stod uppstéllda
bland bord och stolar, redo att granskas fran alla hall.

Pernilla fick hjalp av sin namne Pernilla Léfquist We-
din, verksamhetsutvecklare pa SV Orebro l&n, att bara
in traden pa plats.

"Jattebra ledare som verkligen kan sitt amne,
engagerad och rolig, sa en av deltagarna.”

31

Hands-on bland grenarna

Vid foljande traff flyttade gruppen ut i tradgdrden for
att omsatta de nya kunskaperna i praktik. Deltagarna
fick ta del av en mangd olika tips och trix i tradgar-
den, och delade &ven med sig av egna tradgdrds-ESS
i rockarmen.

Bra att kombinera teori och praktik,
konstaterade en deltagare.

Rolig, trevlig, kunnig och pedagogisk
kursledare, sa en annan.

Plats for gemenskap och utveckling

Kursen &r ett exempel pd
hur folkbildning tar av-
stamp i manniskors vardag
och intressen.

Det gemensamma intres-
set skapar en gemensam
plattform for manniskor
att motas. Folkbildningen
och studiecirkeln ger alla
utrymme att stalla fragor,
dela erfarenheter och lara
tillsammans.

Pernilla, SV Orebro lan.

- Ingen dag ar den andra lik ndr man jobbar med
folkbildning. Det ar minst sagt ett varierat arbete,
och det &r det som gér det sa roligt, séger Pernilla.



Ett andra andetag \
for integration

Linda Nors (l&ngst till hoger) medverkar pa Integrationsforum i Orebro
for att presentera Hej demokrati!

SV Orebro 1&n har under manga ar bedri-
vit en omfattande integrations- och asyl-
verksamhet med stort fokus pa svenska
och samhallskunskap. Efter en tid prag-
lad av féorandring och omorganisation ar
det antligen dags fér ett andra andetag
inom integrationsverksamheten.

Tidigare moétte vi tusentals manniskor som delade med
sig av sina erfarenheter av att komma som ny till Sve-
rige. De kom till oss for att lara sig svenska och om det
svenska samhallet. Arbetet gav oss vardefull kunskap
och relationer med kommuner, Lansstyrelsen, bidrags-
givare och aktérer inom etableringen. For detta ar vi
djupt tacksamma.

Nar statens stod till studieférbundens ordinarie
verksamhet minskade forandrades férutsattningarna

i grunden. Aven om SV Orebro lén beviljades TIA-
medel saknades méjligheten att behalla den grundlag-
gande organisation som integrationsverksamheten var
beroende av, sdsom administration och verksamhets-
utveckling.

Samtidigt pagick en omfattande organisatorisk om-
stallning med upprepade varsel och dterkommande
forandrade forutsattningar. Utan dessa ramar sak-
nades férutsattningar for att driva verksamheten.

B

SV Orebro 1an valde darfoér att ta ansvar och pausa
integrationsverksamheten samt Iamna tillbaka medel
till Lansstyrelsen.

- Att pausa integrationsverksamheten var inget latt
beslut, men ett nédvandigt. Utan grundldggande
organisatoriska férutsattningar riskerar verksamheten
att bli kortsiktig och sdrbar. Under 2025 har vi dar-
for fokuserat pa att bygga hallbara strukturer s3 att
integrationsarbetet kan aterstartas med kvalitet och
I&ngsiktighet, sdger Linda Nors, enhetschef utveck-
ling, projekt och uppdrag, SV Orebro l&n.

Kunskap och metod som grund for
fortsatt verksamhet inom integration

Under 2022-2023 genomférde SV Orebro 1an, tillsam-
mans med SV Vast, utvecklingsarbetet Demokrati och
vi. Arbetet resulterade i ett analys- och vaglednings-
material baserat pa éver 100 intervjuer med utrikes
fodda personer fran icke-demokratiska lander. Materi-
alet har spridits inom SV-organisationen och anvands
som stdd i verksamhetsplanering.

Parallellt tog vi fram studiematerialet Hej demokrati!.
Materialet utgdr fran vardagsnara frdgor och samtal
som tar avstamp i deltagarnas egna erfarenheter och
anvands som ingdngar till att prata om demokrati,
rattigheter, skyldigheter och delaktighet.

Tillsammans har utvecklingsarbetet gett en tydlig rikt-
ning for kommande integrationsverksamhet.

Men integrationsarbetet har aldrig helt upphort:

- Vi har hela tiden haft ett pdgdende integrations-
arbete som har skett direkt i ordinarie verksamhet.
Framfor allt i kreativa miljéer dar ungdomar mots for
att jobba med text och musik.

Det som har hant nu &r att de har tva sparen av inte-
grationsverksamhet har flatats samman. Jag ser med
spanning fram emot att se vad kommande ar har att
ge nar det gdller integrationsverksamheten.

(2025 har vi lagt grunden for att snabbt komma
igdng med integrationsverksamheten 2026.
Vi kommer vi bland annat att:

. anvanda cirkelpedagogiken for att skapa lustfyllda aktivi-
teter som 6kar deltagarnas kunskaper i svenska, om det
svenska samhallet och som leder till 6kad gemenskap.
Insatsen sker i samverkan med Orebro kommun.

. arrangera studiecirklar i Hej demokrati! som vander sig till
personer som saknar tidigare erfarenhet av att leva i en
demokrati. Eller som vill lara sig mer om hur det svenska

\ samhallet fungerar.

HEJ|

DEMOKRATI B

www.sv.se/orebrolan



Det har

hande

i din kommun 2025

Las det har innan du tar
del av verksamheten

Samverkan i varje kommun

Var verksamhet sker ofta i samverkan

med kommuner och féreningslivet. Vi mots
i gemensamma samhallsutmaningar och
delar resurser, kunskap och natverk for att
skapa verksamhet med lokal relevans.

Tillsammans skapar vi métesplatser, stu-
diecirklar och kulturarrangemang som star-
ker delaktighet, bildning och gemenskap.

Grundfinansiering och utveckling
Stats-, kommun- och regionbidrag samt
deltagarintakter ar grunden for studiefor-

bundens finansiering av verksamheten. De
ger oss stabilitet, organisatorisk kapacitet

och mdjlighet att leva upp till folkbildningens
krav pa kvalitet och demokratiska arbetssatt.

Helheten skapar langsiktighet

Nar utveckling eller uppstart kraver extra
resurser sker det genom exempelvis riktade
kommunbidrag eller annan extern finansie-
ring. Den ligger inte vid sidan av verksam-
heten utan &r integrerad i var kdrnverksam-
het och stéarker den langsiktigt.

Grundfinansiering och extern finansiering
ar inte motsatser. De samverkar och skapar
forutsattningar for ett sammanhallet och
relevant studieférbund i hela Orebro lan.




Askersund

Under 2025 har SV Orebro 1&n bedrivit
verksamhet i Askersund i samverkan
med foreningsliv och andra lokala akto-
rer. Verksamheten har omfattat studie-
cirklar, férelasningar och kulturarrange-
mang med tydlig lokal férankring.

Studiecirklar - miljo och landsbygd

Tillsammans med LRF Askersund genomférdes under
varen en studiecirkel med temat Vatten-land, med
fokus pa hur vi kan varna vara vattendrag. Cirkeln
tog upp bade historiska perspektiv pa hur vatten har
anvants i landskapet och samtal om dagens miljout-
maningar.

Som gemensam grund anvandes boken Vatten-land:
om vatmarkens roll i det utdikade landskapet av Bo
Landin och Lennart Henrikson.

Kulturarrangemang - hembygdsforening

Under hembygdsdagen kunde vi, i samverkan med
Snavlunda hembygdsférening, bjuda in till en upp-
skattad dag dar Lekebergsrevyn var ett av inslagen.
Samarbetet bygger vidare pa tidigare samverkan och
har skapat férutsattningar for fortsatt utveckling.

Konst i hallen

Under sommaren arrangerade Askersunds sldjdféren-
ing utstallningen "Konst i hallen” med nya utstallare
varje vecka. Bestkarna fick mojlighet att delta i olika
o P . o . .
prova-pa-aktiviteter inom sléjd, sasom gaffelstickning,
ulltovning, fingervirkning for barn och biostickning.

Under Sl6jdPride fick besdkarna testa att gora van-
skapsband, ett uppskattat och valbesdkt inslag.

SV har samverkat med féreningen under manga ar
och 2025 var inget undantag. Under 8ret har vi bland
annat stéttat foreningen i marknadsféring av konst i
hallen.
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Naturens Halsoframjande effekter

Under varen deltog Maria Ostby, verksamhetsutveck-
lare SV Orebro lan, pa anhérigcaféet i Askersund med
forelasningen “Naturens halsoframjande effekter”. En
forelasning som kombineras med samtal och erfaren-
hetsutbyte kring hur naturen kan bidra till terhdmt-

ning, stressreducering och dkat vdlmaende.

Féreldsningen har dven varit med pa RF-SISUs Se-
niorkraft i Askersund. Ett samarbete mellan RF-SISU
och Askersunds kommun.

- Det ar roligt att férelasning-
en fortfarande &r efterfragad.
Det &r fint att f& komma ut i
lanet for att prata om natu-
rens hadlsoframjande effekter.

Maluppfyllelse 2025

Landsbygder

Genom studiecirklar har deltagarna fatt 6kad
kunskap och stérkt engagemang i fragor som ror
miljo, hallbarhet och lokal landsbygdsutveckling.

Foreningslivet

Verksamheten har bidragit till 6kad tillganglighet
till kultur och skapande samt till ett starkt foren-
ingsliv genom samverkan, synlighet och genom-
forda arrangemang.

Funktionsratt

Férelasningar har erbjudit moétesplatser och
skapat forutsattningar fér gemenskap och ékad
kunskap. Larande och delaktighet &r livslangt
och bidrar till 6kat valmaende.



egerfors

C 1 _~

o

“Alla har vi varit sm& - En musikalisk tillbakablick i backspegeln” pa Sparbanksborsen i Fjugesta.

I Degerfors ar k@rséngen mer an ligt vilken kraft som finns i kultur som skapas tillsam-

. - .. mans. Monica Dalstad, kérledare, beskriver arbetet
musik - den ar en motesplats som som bade intensivt och lustfyllt, dar sdng, rorelse och

skapar gemenskap, mod och delaktighet gemensamt skapande sttt i centrum under dret.

l&ngt upp i aldrarna.
Larande, delaktighet och vilmaende

Varje vecka samlas M3 bra-kéren i Degerfors i Veboa Kérernas verksamhet vilar pa folkbildningens pedagogik.
pa Kulturcentrum Berget. Repetitionerna har blivit en Deltagarna ar med och paverkar repertoar, arbetsséatt
levande motesplats dar musik, skratt och gemenskap och uttryck. I studiecirklarna évar de pa nya sanger och
tar plats - ibland &ven tillsammans med caféets géaster stammor, rytm, rorelse och scenisk gestaltning.

som stannar till, lyssnar eller tar en dans.
Malet &r inte prestation, utan valmaende, sjalvfor-
troende och delaktighet. P& kort sikt bidrar verksam-
heten till gladje och social gemenskap. P& lang sikt
skapas nya sammanhang, relationer och en stark
kansla av att fortfarande vara behévd och delaktig.

Koren tar musiken vidare

Koren ar aktiv aven utanfor repetitionslokalen och har
under aret upptratt pd bland annat férsamlingshem, &ld-
reboenden, Folkets park och Folkets hus. Genom att ta
musiken till olika platser nar verksamheten &ven perso-

ner som annars har svart att ta del av kulturutbudet. Ett levande kulturliv i Degerfors

M3 bra-kéren i Degerfors visar tydligt vilken betydel-
se lokal kulturverksamhet kan ha. Har skapas méten

"Alla har vi varit sma - En musikalisk éver kommun- och generationsgrénser, har vaxer
tillbakablick i backspegeln” maénniskor genom gemenskap och har blir folkbildning
Under aret har M3 bra-kéren i Degerfors deltagit i nagot som bade hors, syns och kanns.

flera gemensamma musikprojekt tillsammans med

M3 bra-koren i Kumla/Kvistbro, funkiskéren Kordelux
samt den nystartade kéren Pralinerna i Orebro. Maluppfyllelse 2025

Samarbetet kulminerade i den stora forestallningen

“Alla har vi varit sm& - En musikalisk tillbakablick i Landsbygder
backspegeln” pa Sparbanksbérsen i Fjugesta. Genom kérverksamheten har kultur ndtt
manniskor i olika delar av kommunen, aven dar
Totalt stod omkring 60 kdérsdngare pd scen, manga for kulturutbudet &r begrénsat. Verksamheten har
forsta gangen i sitt liv. P3 plats fanns &ven SV Orebro starkt lokal gemenskap och ett levande kulturliv.
lans orkester som bidrog med valpolerad guldkant.
Medeldldern i kérerna 1&g runt 80 ar, den &ldsta delta- Foreningslivet
garen var 91. Forestdllningen blev ett starkt exempel Samverkan mellan kérer och andra aktérer har
pa livsldngt ldrande, mod och gemenskap - bade for skapat gemensamma kulturupplevelser som
deltagare och publik. starkt relationer, 6kat rackvidden och bidragit till
ett rikare kulturliv éver kommungranser.
Jag kande mig som en stjarna Funktionsritt
nar stralkastaren kom pa mig! KORDELTAGARE

Korverksamheten har erbjudit tillgangliga och
trygga sammanhang dar manniskor, 18ngt upp

Publiken pa cirka 150 personer méttes av klassiker i dldrarna, kunnat delta i folkbildning. Larande,
frdn 50- och 60-talet, allsdng, rorelse och en stdmning delaktighet och gemenskap har bidragit till 6kat
som gjorde det svart att sitta still. Kvéllen visade tyd- vélm&ende och starkt sjalvfortroende.
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Svennevads hembygdsgard

Genom folkbildningsverksamhet med
lokal férankring har Studieférbundet
Vuxenskolan Orebro 1&n bidragit till del-
aktighet, gemenskap och starkt livskva-
litet i bade tatort och mindre orter i
Hallsbergs kommun.

Foreningsliv och kulturarv

Samverkan med hembygdsforeningar

Samarbetet med hembygdsféreningarna ar en central
del av verksamheten i Hallsbergs kommun. Tillsam-
mans med Svennevads hembygdsférening har vi
genomfort kulturaktiviteter som musikunderhdllning,
utstallningar och en foérelasning med guidad torpvand-
ring.

Verksamheten har bidragit till att synliggdra det lokala
kulturarvet och skapa métesplatser for bade dterkom-
mande och nya deltagare i olika 3ldrar.

Under varen genomférdes ett verksamhetsbesok i
féreningens vinterlokal och arkiv i forsamlingshemmet
vid kyrkan. Besoket ar en del av var I6pande dialog
som syftar till att starka samarbetet och skapa forut-
sattningar for fortsatt verksamhet och utveckling.

Aven Bo hembygdsférening i Hjortkvarn &r en ak-
tiv samverkanspart som har studiecirklar om hem-
bygdsportalen och hembygdskunskap.

Under 3ret har vi besokt féreningen vid tva tillfallen, i
skolans lokaler och vid hembygdsgdrden som anvands
under sommaren. I samband med besbtken fordes
dialog om ByBeredskap, vilket vackte intresse och kan
bli en del av det fortsatta samarbetet.

Funktionsratt, halsa och stod

Stod till individ, familj och skola

Under dret har SV haft flera betydelsefulla insatser i
Hallsberg kopplat till omradet funktionsratt. Ett exem-
pel ar Skolprojektet, dar SV under aret stottat vard-
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nadshavare i skoldrende. Under ett
SIP-moéte fungerade Stina Odlingson,
projektledare for Skolprojektet, som
stod for vardnadshavarna i kontakten
med skola och andra berérda aktorer.

Efter motet uttryckte vardnads-
havarna sin uppskattning:

Tack att du féljde med. De lyssnar mycket
mer pa dig &n oss daven om vi sdger samma sak.

Stina lyfter SVs och projektets mdjlighet att bidra med
struktur och trygghet samt starka den enskildes rést i
samverkan med andra aktorer.

Halsoframjande aktiviteter

I samverkan med Hallsbergs kommun har vi erbjudit
prova-pa-tillfdllen i Ronnie Gardiner Metoden (RGM).
Aktiviteterna genomfordes pa fyra dagcentraler i
kommunen och samlade cirka 55 deltagare. Metoden
kombinerar musik, rérelse och ljud och syftar till att
starka koordination, balans, koncentration och minne.
Ovningarna genomférdes i takt till musik och bidrog
till bAde engagemang och rérelsegléadje.

Under aret har &ven frigérande dans, Qigong och
verksamhet i vavstugan i Vretstorp bidragit till 6kat
vdlmaende, skapande och gemenskap i kommunen.
Vavstugan uppmarksammades dessutom

genom att tilldelas ett stipendium frén Karin Larssons
vanner, med syfte att uppmuntra kvinnligt skapande
inom konst och kultur.

carin Hahne
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Seniorverksamhet och bildning

Seniorverksamheten i Hallsbergs kommun har varit
omfattande och varierad.

Kreativa tillsammans

Vi har ett val upparbetat samarbete med SPF Senio-
rerna Hallsberg, vilket mdéjliggjort flera studiecirklar
som genomfdrts i vara lokaler.

Under varen besokte Linda Nors, enhetschef utveck-
ling, projekt och uppdrag, fran SV Orebro 1&an SPF
Seniorerna Hallsberg och fick méta deltagare fran
malarcirkeln. Linda mottes av kreativitet, nyfikenhet
och gemenskap, samt en vilja att utveckla verksam-
heten vidare.

= 3

Linda Nors (SV Orebro 1an) halsar p& mélarcirkeln i Hallsberg.

Digital delaktighet

Under dret genomférdes studiecirkeln Den digitala
varlden, en kamratgrupp dar deltagarna tillsammans
tar sig an utmaningar som féljer med ny teknik.

Cirkeln syftade till att 6ka deltagarnas kunskap om
digital teknik och starka tryggheten i att anvanda digi-
tala verktyg, med sarskilt fokus pd artificiell intelligens
och verktyg som ChatGPT.

Samtalen rorde bdde teknikens méjligheter och be-
gransningar, ndgot som bidrar med forutsattningar till
okad digital delaktighet. Ett exempel pd hur folkbildning
kan vara stéd nar manniskor ska narma sig ny teknik.

Motesplatser och samverkan

I september deltog SV Orebro 1an som utstéllare pa
Seniorfestivalen i Hallsberg, dar kommunen bjod in till
aktiviteter pd Dagcentralen Asen.

P& plats fanns &ven flera av vdra samverkande foren-
ingar, bland annat SPF Seniorerna Hallsberg, Hjarnkoll
Orebro 1&n och Njurféreningen Orebro Ian.

cccccc

hga prata
ykisk ohalsa!

broan hjamkollse
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Jérgen, Hjarnkoll Orebro 1an, Maria Njurféreningen Orebro lan,
Christina, Hallsbergs kommun och Maria Ostby, SV Orebro lan.
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Festivalen &r ett aterkommande tillfalle dar vi far
modjlighet att mota nya och befintliga deltagare samt
starka den lokala samverkan.

Kvalitet och cirkelledarskap

Att sadkerstalla att alla vara cirkelledare har kunskap
om folkbildning, folkbildningens pedagogik och Studie-
férbundet Vuxenskolan &r en central del av SV Orebro
lans systematiska kvalitetsarbete.

Under &ret har vi genomfort flertalet cirkelledarutbild-
ningar, bland annat en som genomférdes under varen
i Hallsberg. Utbildningen fokuserade pa folkbildningens
idé, studiecirkelpedagogik och cirkelledarens ansvar
for att skapa inkluderande och demokratiska laromil-
joer dar alla har méjlighet att bidra och delta.

I Hallsberg leder cirkelledarna studiecirklar fér senio-
rer inom bland annat hantverk, litteratur och maleri.

Maluppfyllelse 2025

Landsbygder

Folkbildningsverksamhet i mindre orter har bidra-
git till levande mdétesplatser, lokalt kulturutbud
och madjligheter till larande dven utanfor tatorten.

Foreningslivet

Samverkan med lokala féreningar har bidra-
git till ett starkt foreningsliv genom kultur- och
bildningsverksamhet som skapat métesplatser,
engagemang och lokal delaktighet.

Funktionsratt

Genom individnara stdéd, samverkan med skola
och kommun samt halsoframjande aktiviteter har
verksamheten bidragit till 6kad trygghet, tillgang-
lighet och delaktighet.



Hallefors

Ett innehallsrikt verksamhetsar i Halle-
fors kommun ligger bakom oss. Genom
musik, kultur, samtal och lokalhistoria
har SV Orebro 1&n bidragit till métesplat-
ser som starker gemenskap, delaktighet
och engagemang.

Musik och skapande for unga

Vi har genomfért dterkommande musikworkshops

i Hallefors med var portabla musikstudio, en del av
Pennysound Bergslagen. Verksamheten har &gt rum
pa fritidsgarden dar ungdomar fatt prova pd musik-
produktion, inspelning och studioteknik i en éppen och
inkluderande miljo.

Fokus har legat pd kreativt skapande, gemensamt
larande och 13g tréskel till deltagande, d&r ungas in-
tressen varit utgdngspunkt fér verksamheten.

Pennysound Bergslagen var ett projekt som pagick
januari 2024-mars 2025. Syftet var att etablera en ny

fritids- och kulturverksamhet fér unga i Bergslagen.

Spokvandringar - historia pa ett nytt satt

Under hésten 2025 startade SV Orebro l&n det tva-
ariga projektet Spékvandringar pa historiska platser i
Bergslagen. Syftet ar att ge unga madjlighet att lara sig
mer om historiska platser, handelser och lokalt kultur-
liv pa ett nytt och engagerande sétt.

Projektet kombinerar intresset for mystik och spokjakt
med guidade vandringar, dér representanter fran det
lokala féreningslivet berattar om platsens historia och
olika handelser som &gt rum.

Inom ramen f6r projektet har flera
spdkvandringar genomforts i Hallefors
kommun, bland annat i samverkan
med Finska foreningen.

Projektet medfinansieras av Europeis-
ka unionen genom Leader Bergslagen.
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Kulturmix - for hdlsa och gemenskap

I samverkan med Orebro lans bildningsférbund (OLBF)
har SV Orebro 1an genomfért Kulturmix pa Hallefors
folkhogskola under 2025.

Under varen genomférdes ett musikarrangemang dar
Britt-Marie och Leif upptradde. Traffen samlade 28
deltagare och utformades som en gemensam musik-
stund dar publiken kunde sjunga med och fika.

I december var det dags igen, den har gangen bjod
artisten Tina Rose pa underhallningen.

TrUSt - stod i foraldraskap

Under 2025 har vi genomfort TrUSt — Trygghet ur
stod, en studiecirkel for foraldrar med egen neuropsy-
kiatrisk funktionsnedsattning (NPF) och/eller psykisk
ohdlsa. TrUSt ar ett studiematerial som har tagits fram
av Bracke Diakoni.

paniela K/Otf,

TrUSt har genomférts pa uppdrag
av Bergslagskommunerna Halle-
fors, Lindesberg, Ljusnarsberg och
Nora. Projektledaren Daniela Kloth
berattar att traffarna har genom-
forts digitalt, med bade dag- och
kvéllsgrupper, for att s manga
som mojligt ska kunna delta.
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En deltagare beskriver TrUSt sd har:

TrUSt har gett mig en trygg plats att vara mig sjalv, dar
allt ar okej. Tankar om mitt féraldraskap som inte alltid
kénts accepterade har varje géng kants védlkomna. Det
ar okej att kdnna sig otillrécklig, och i den otillracklighe-
ten finns alltid ett stod.

Daniela har dven medverkat pa Ledningsdag i
samverkan med Bergslagskommunerna och Region
Orebro |an for att beratta om arbetet med TrUSt.



Demokrati, samhallsfragor, integration

— =

Sebastian Lemelius, ABF Orebro l&n, Susanna Stark, Héllefors folkhég-
skola och Linda Nors, SV Orebro lan.

Under hésten 2025 arrangerade SV Orebro Ian lunch-
forelasningen Samhallskontraktet 2.0 pa Hallefors
folkhogskola. Arrangemanget genomférdes i sam-
verkan med ABF Orebro 1an, Héllefors folkhdgskola,
foreningen Panhorma och finansierades av
#Vim3steprata.

Majoriteten av deltagarna var elever och lérare fran
folkhégskolan, men &ven deltagare frén offentlig sek-
tor, bland annat kommunen och biblioteket, deltog.

Jeanette Ohlsson och Pelle Blohm frén féreningen Pan-
horama delade med sig av insikter och erfarenheter
fran ett mangarigt arbete med samtal och intervjuer

i Orebro Ian. De berdrde bland annat kulturkrockar,
parallellsamhallen och samhdllskontrakt, med syfte att
oka kunskap och forstdelse for demokratiska varde-
ringar och inkludering.

Féreldsningen tog upp fragor om demokrati, samhélls-
ansvar och relationen mellan individ och samhalle

Hur marks demokrati i vardagen?

Efter forelasningen genomférdes gruppsamtal med
elever och larare pa Héllefors folkhdgskola. Samtal
bland annat hur demokrati marks i vardagen, vilka
tecken pd demokrati som finns i det dagliga livet samt
skillnader mellan demokrati och diktatur.

S lA‘~ e
kontraktet 2.0

LUNCHFORELASNING 8 OKTOBER KL.12-13

Valkommen till en tankeviickande
och aktuell férelsning om kulturella
skillnader. Féreldsningen lyfter
utmaningar for demokratin och var
gemensamma framtid, men ocksa
méjligheter att samskapa for ett
fornyat samhiliskontrakt.

Nar?
Onsdag 8 oktober, kl. 12-13

Var?
Hallefors folkhdgskola
Klocka Hallefors

Vi hoppas du vill delta och bidra till hur vi
deran

ans kan bygga ett m or vem?

la intresserade!

Kostar det nagot?
Nej, kostnadsfri forelsning.

Anmil dig senast 24/9

=] naL
¥ indietirhundet 1 LR Hallefors folkhogskola
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Bilden kommer fran en bildbank.

Under &ret har SV Orebro I&n genomfért motorsags-
kurser nivad A-B pd olika platser i lanet, bland annat i
Hallefors.

Utbildningen ger deltagarna grundlaggande och
fordjupade kunskaper i sdker motorsdgshantering,
arbetsmetodik och riskbeddémning.

Genom teoretiska och praktiska moment far deltagar-
na lara sig om personlig skyddsutrustning, sag- och
arbetsteknik, skdtsel av motorsag samt sékert arbete
vid enklare tradfallning.

Utbildningen har avslutas med praktisk och teoretisk
examination med uppkdrning enligt gallande krav.

Motorsdgskurserna leds av Anders Saxholm, behérig

cirkelledare med utbildning och behdrighet for att ge-
nomfdra examination. Anders erfarenhet sakerstéller
kvalitet och sakerhet i motorsagskurserna.

Maluppfyllelse 2025

Landsbygder

Folkbildningsverksamhet i mindre orter har bidra-
git till levande motesplatser, lokalt kulturutbud
och mdjligheter till Iarande aven utanfor tatorten.

Foreningslivet

Samverkan med lokala féreningar har bidra-
git till ett starkt foreningsliv genom kultur- och
bildningsverksamhet som skapat motesplatser,
engagemang och lokal delaktighet.

Funktionsratt

Genom individnara stdéd, samverkan med skola
och kommun samt halsoframjande aktiviteter har
verksamheten bidragit till 6kad trygghet, tillgang-
lighet och delaktighet.



Karlskoga

Planeringsgruppen for Aldre och hérigdgen i Karlskoga. Tredje frén énster, Maria Ostby, verksamhetsutveckiare SV 6rebro lan.

Under aret har SV Orebro 1&n bedrivit Aldre- och anhérigdagen

verksamhet i samverkan med Kar|skoga SV Orebro 1an har sedan mf:’mga ar ingétt i, eller varit

K £ . livet h d _ en del av planeringsgruppen fér Aldre- och anhé-
?mmur]’ oreningslivet och an _ra Sa_m ] rigdagen, sd dven 2025. Arrangemanget genomférs

hallsaktorer. Verksamhet som bidragit till tillsammans med Karlskoga kommun, RF-SISU och

social hallbarhet, 6kad delaktighet och Karlskogahem.

kunskap. Omkring 155 personer lyssnade till férelasningen med

Susanne Rolfner Suvanto, och cirka 300 till dagens oli-
Anhorigstod och motesplatser ka aktiviteter. Arrangemanget utgdéren métesplats for
att synliggéra lokala aktérer och representanter som

I samverkan med Karlskoga kommun
9 verkar for ett gott dldrande och livskvalitet.

Anhérigverksamhet har varit ett aterkommande inslag
i verksamheten i Karlskoga. Tillsammans med Karlsko-

ga kommun har SV Orebro l&n arbetat inkluderande ByBeredskap - lokal krisberedskap

genom att organisera anhoériggrupper anpassade efter Inom ramen for ByBeredskap genomfdrdes
deltagarnas behov och livssituation. en allman traff i Nolsokna byalag dar 32

personer deltog. ByBeredskap genomfors
Grupperna har gett deltagarna mdjlighet att mota i samverkan med Hela Sverige ska leva ByBeredskap
andra i liknande situation och dela erfarenheter i ett Orebro 1an och syftet &r att samla invanare g
tryggt sammanhang. Deltagare och samverkansparter och civilsamhalle foér att lara kanna varan-
beskriver anhoérigverksamheten som betydelsefull: dra och identifiera risker i ndromradet.

Det har &r bara ett av manga exempel frdn ByBered-

Det har betytt valdigt mycket att fa traffa andra som har _ . . .
g el 17 skap som visar hur vi som studieférbund och civilsam-

det ungefdar som jag. Innan har jag tankt, ar det bara jag

som har det sd har. Det har varit sként att fa prata och halle kan bidra till att starka gemenskapen och som
lyssna till andra i gruppen. en effekt den lokala beredskapen.
DELTAGARE

Nato och Centre of Excellence
I mars arrangerade SV Orebro |&n och SPF Seniorerna

Anhériga uttrycker att det har varit oerhdrt fint och Karlskoga en foreldsning i Musikpalatset med Freddy
vardefullt att fa traffa andra anhériga i liknande situation. Jénsson Hanberg, styrelseordférande for Totalforsvars-
EalvetiiatadetialoncepHbeliove Rialiortsdtial stiftelsen och chef for Security of Supply Centre of
HELEN NARVA, ANHORIGKONSULENT KARLSKOGA KOMMUN Excellence som &r under uppbyggnad i Karlskoga.

Férelasningen samlade ett hundratal deltagare och
handlade om planerna fér forskningscentret, dess
bakgrund och betydelse fér bade regionen och det

Under varen genomforde vi . . .
9 internationella sdkerhetssamarbetet.

ett anhérigcafé pa Nickkéllan
i Karlskoga med fika, musik-
underhallning och samtal,
dar tidigare deltagare frén

anhoriggrupperna deltog.

Foéreldsningen bidrog till 6kad kunskap om sdkerhets-
och férsérjningsfrdgor ur bade ett lokalt och globalt
perspektiv och skapade utrymme for fragor och samtal.
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Digital folkbildning och AI

Genom en digital studiecirkel i AI har deltagarna
starkts i sin digitala kompetens och sin férmaga att
forhalla sig kallkritiskt till ny teknik. Cirkeln har hand-
lat om vad artificiell intelligens ar, hur den anvands i
vardagen samt etiska och moraliska frégestallningar
med fokus pa desinformation och samhéllspaverkan.

Arbetet har aven omfattat praktiska moment dar
deltagarna testat hur AI kan anvandas i olika yrken
och i foreningsliv. Cirkeln leddes av Pontus Quick som
beskriver arbetet som engagerande och utvecklande.

Foreningsliv och lokalt kulturarv

Guidningar och kulturhistoria

Genom samverkan med lokala féreningar har SV bi-
dragit till att starka féreningslivets roll som motesplats
och barare av lokalt kulturarv.

Tillsammans med Gamla Brukspojkars klubb genom-
férdes 35 guidade turer under aret, med sex féren-
ingsaktiva som guider. Féreningen har aven genomfort
kulturarrangemang och forelasningar i samverkan
med SV. Vid foreningens hdstavslutning stod artisten
Gary D. Pearsson for musikunderhallningen.

Bofors Luftvarnsforening har fortsatt sina sommar-
guidningar tillsammans med oss, ndgot som bidrar till
att tillgéngliggéra lokal historia fér bade invanare och
besdkare.

Hemslojd

Karlskoga Bergslags Bygdeférening har genomfért en
studiecirkel i hemsléjd med fokus pa stickning, virk-
ning och tovning. Cirkeln har gett deltagarna mdéjlig-
het till larande, erfarenhetsutbyte och skapande, med
bade litteratur och filmklipp som stéd.

Traslojd

En dterkommande traslojdscirkel har genomférts un-
der dret. Verksamheten har
samlat deltagare kring prak-
tiskt hantverk och skapande
och fungerat som en motes-
plats for larande, koncentra-
tion och samtal, dar delta-
garna fatt arbeta i lugn takt
och utbyta erfarenheter.

Kultur och gemen-
skap

Musik och scenframtradanden

Med kultur och musik som redskap har SV Orebro l&n
bidragit till tillgadngliga moétesplatser med fokus pa
gemenskap, delaktighet och valmaende, séarskilt for
aldre malgrupper.

M3 bra-kéren med orkester har genomfort flera upp-
skattade framtradanden, bland annat p& Solbringen

dar omkring 60 personer tog del av sang, musik och
dans. Programmen har varierat, med allt frdn en mu-
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Studief

Leo Kim, trollkarl, upptrader p& Kultur- och féreningsdagen.

sikalisk resa genom Europa till 50-60-talsnostalgi.

Kultur- och foreningsdagen bjoéd pa magi

SV Orebro l&n deltog som utstéllare pa Kultur- och
foreningsdagen i Karlskoga, arrangerad av Karlskoga
kommun och Mdéckenféreningarna.

Kristina Haglund, verksamhetsutvecklare pa SV Orebro
lan, berattar att dagen ar ett bra tillfalle for att visa
upp folkbildningens roll i civilsamhal-
let. For att skapa lite extra upp-
marksamhet hade hon sallskap av
trollkarlen Leo Kim som lockade till
sig nyfikna till SVs bord.

.a Haglung,
) 4
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Maluppfyllelse 2025

Landsbygder

Folkbildningsverksamhet med lokal férankring har
bidragit till starkt lokal handlingskraft, samverkan
i civilsamhallet och utveckling av motesplatser pa
landsbygden.

Foreningslivet

Samverkan med lokala féreningar har bidra-
git till ett starkt foreningsliv genom kultur- och
bildningsverksamhet som skapat engagemang,
delaktighet och moétesplatser.

Funktionsratt

Genom individnara stdd och samverkan

med kommunen har verksamheten bidragit till
okad delaktighet, trygghet och socialt stéd

for anhoriga och narstdende.

12 nave, ber
Kulturrndan
Ma bra ksren

Med orkestern)

Karlskoga @




Kumla

EN UTOMIORDING |
MANNISKOKOSTYM

HUR EN AUTISMDIAGNOS BLEV VAGEN HEM

Hjarnkoll férelasning

I Kumla har SV Orebro 14n bedrivit verk-
samhet som bidrar till 6kad delaktighet,
trygghet och mer jamlika livsvillkor.

NPF med jamlika livsvillkor

Autismdiagnosen blev raddningen

I november arrangerade vi en valbesokt foreldsning i
samverkan med féreningen Hjarnkoll Orebro 1&n och
Kumla bibliotek. Samarbetet med Hjarnkoll &r 1angsik-
tigt och omfattar flera forelasningar under aret med
fokus p& psykisk hélsa och funktionsratt.

Genom delade resurser och kompetens nar vi ut till
fler och stérker civilsamhallets gemensamma arbete
inom omradet.

Ett 50-tal personer deltog nar Hjarnkollambassaddren
Sandra Wallin arligt och starkt berattade om hur en
autismdiagnos gav nya perspektiv pa ett liv praglat av
att forsoka forstd och anpassa sig till omgivningens
férvantningar.

Berdrande, informativt och viktigt.
KUMLA BIBLIOTEK

Forelasningen 6kade kunskapen om neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar och skapade igenkdnning och
forstaelse hos deltagarna.

Skolprojektet stottar vadrdnadshavare i hela lanet
Under dret har SV Orebro 1&n, genom Skolprojektet,
bidragit i situationer dér barn och vardnadshavare be-
hovt stod i dialogen med skolan. Projektet finansieras
av en stiftelse och genomfors tillsammans med Autism
Orebro l&n.

\Qroiektet

b Som skolombud deltar Stina
A Odlingson, projektledare for Skol-
projektet, i méten med skolornas

elevhalsoteam.
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- Fokus ligger pa tillganglighet, trygghet och elevens
rétt till en fungerande skolgdng. Det &r ett arbete déar
olika perspektiv ofta krockar. Mitt mal ar alltid att gora
det basta for barnet.

Delaktighet, trygghet och demokrati

I en av lokalerna p& Kvarngarden traffas studiecir-
keln Aldre och funktionshindrade i Kumla kommun,
bestdende av engagerade deltagare frdn SPF Senio-
rerna Kumlabygden. Samtalen utgdr fran deltagarnas
egna fragor om vardag, samhallsservice och trygghet.
Gruppen tar gemensamt ansvar for att bjuda in gaster
och soka kunskap.

Maria Ostby, SV Orebro 1&dn, medverkade nér gruppen
fick besdk av narpolisen som kom for att informera
om bedragerier riktade mot aldre. Filmer och samtal
gav deltagarna 0kad kunskap och starkt trygghet. En
traff som denna, i sann folkbildningsanda, visar hur
gruppen bar sina fragor tillsammans. De bjuder in,
ldser pa, delar erfarenheter och lar av varandra.

Halsa, dterhamtning
och kultur ndara manniskor

Musik i samverkan

Tillsammans med Vantjansten och Kumla kommun har
SV Orebro I&n under aret arrangerat aterkommande
musikunderhallning pd vard- och omsorgsboendena
Akvarellen och Kungsparken samt pa Kvarngdrden.

Samarbetet &r 1&ngsiktigt och bygger pa en tyd-

lig rollférdelning dar kommunen och civilsamhallet
gemensamt skapar tillgangliga kulturupplevelser for
aldre. SV Orebro lan bidrar med natverk av artister,
arrangorskompetens och erfarenhet av att genomfora
kulturverksamhet i olika miljéer.

Under aret har drygt 60 kulturarrangemang med sang
och musik genomférts och samlat ndrmare 5 000 del-
tagare. Verksamheten gor det mojligt for fler att ta del
av kultur i sin vardag och skapar motesplatser pragla-
de av gemenskap och igenkanning.



- I vart natverk finns manga artis-
ter som vi har arbetat med under
flera ars tid. Tillsammans har vi
stor erfarenhet av att arrangera
musik for &ldre p@ boenden och
traffpunkter, berattar Fredrik Wal-
lin, avdelningschef SV Orebro lan.

Genom aterkommande samverkan tas resurser tillvara
och kulturverksamheten kan genomfdéras kontinuerligt
over tid.

MaBra-koren svdanger

M&Bra-kéren ar en inkluderande métesplats dér delta-
garna kombinerar skapande med gemenskap. De dvar
varannan torsdag p& Kvarngarden i Kumla och varan-
nan i Kvistbro.

Under 3ret har kéren arbetat med férestaliningen Alla
har vi varit sm&, som resulterade i en uppskattad fo-
restallning pa Sparbanksbdérsen i Fjugesta.

Tillsammans med Degerfors M3
bra-kér och Pralinerna fran Orebro
har deltagarna samarbetat éver
kommungranserna. Det blir fort-
sattning 2026 da forestaliningen
satts upp pa Kvarngarden.

Kulturarv, hantverk och foreningsliv

Kumla-Sannahed Hembygdsférening har under aret
fordjupat kunskapen om textilier i studiecirkelform.
Deltagarna har arbetat med material, kladstilar och
historisk anvéandning samt dokumenterat for att beva-
ra kunskap for framtiden.

Verksamheten bidrar till att kulturarv fors vidare
genom gemensamt larande och ideellt engagemang.
Héstavslutningen bjéd dessutom pa musik med
artisten Gary D. Pearson.
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Maluppfyllelse 2025

Landsbygder

Verksamheten har bidragit till lokal férankring
genom aterkommande kultur- och folkbildnings-
aktiviteter i samverkan med kommun och civil-
samhalle.

Genom att gora kultur och larande tillgangligt dar
manniskor befinner sig har motesplatser skapats
och deltagandet breddats i kommunen.

Foreningslivet

Verksamheten har bidragit till samverkan med
lokala féreningar utifrén identifierade behov och
gemensamma mal.

Genom folkbildningsaktiviteter i samarbete med
foreningslivet har engagemang och larande méj-
liggjorts och foreningar kunnat vara aktiva motes-
platser i kommunen.

Funktionsratt

Verksamheten i Kumla har bidragit till 6kad inklu-
dering genom att personer med funktionsnedsatt-
ning haft mdéjlighet att delta i anpassad folkbild-
ningsverksamhet.

Genom l&ngsiktig samverkan med organisationer
inom funktionsrattsomradet har tillgénglighet,
kunskap och delaktighet starkts.



————— N~ e ARGy

e S

-

e B 1T zl’ql\
15

Landsbygder
I Lax& har kultur- och folkbildningsverksamhet
bidragit till lokal férankring genom tillgangliga
) 2 .. . motesplatser for unga, med mojlighet till delak-

I Laxa kommun har SV Orebro lan bedri- A
vit folkbildningsverksamhet med fokus

o . Foreningslivet
pa unga, férebyggande arbete och lokalt L

I samverkan med lokala féreningar har kultur-

fbreningsliv. och bildningsverksamhet genomforts. Arbetet
har bidragit till att foreningar kunnat genomfora
aktiviteter tillsammans med SV Orebro I&n..

H r;llko]i_f e.léisnirﬁgw

Forebyggande kulturverksamhet for unga

Friday’s i Studio Laxa Funktionsratt
Jon Daly Skoog, verksamhetsut- Genom anhdrigstdédjande verksamhet har vi mgj-
vecklare pg SV Orebro l&n, berattar liggjort kunskap, samtal och erfarenhetsutbyte
att Friday’s i Studio Laxd startade kring hélsa och valmaende.

« _eas . o o
2024 efter ett _|n|t|at|v fran Laxa Integration
kommun, OCI'_‘_ i samverkan med Arbetet med unga i socioekonomiskt utsatta mil-
ABF Orebro lan. joer har bidragit till integration genom att skapa

forutsattningar for delaktighet, inkludering och
starkt tillhorighet i lokalsamhallet.

Arbetet med Studio Laxd har fortsatt under 2025 med
fokus pa unga som i liten utstrackning deltar i organi-

serad fritids- eller kulturverksamhet. Kultur- och féreningsliv

Ungdomarna har arbetat med musik, text och melodi- Sagostig och guidade turer vid Porlagarden

er. For manga har detta varit ett férsta méte med kre- Samarbetet med féreningen Porlagdrden har flutit pd
ativt skapande och instrument. Verksamheten har haft fint och resulterat i en rad gemensamma arrangemang
en virdegrundande inriktning med fokus pa ansvar, under 2025.

konsekvenser och personlig utveckling, dar larande

och delaktighet statt i centrum. Bland annat en familjedag och

invigning av sagostigen for barn.

I samband med invigningen upp-
tradde trollkarlen Leo Kim. Utdver
det har vi aven genomfort guidade
turer och inslag som en teaterfore-
stallning med Goérel Crona.

Dans pa sportlovet

Under sportlovet akte cirkelleda-
ren Mira till Laxd for att halla en
workshop i Hiphop & Street dance i
Laxahallen. Ett arrangemang i
samverkan med Laxd kommun.

Leg Kim, tro\\\‘a(\

Arrangemangen har fungerat som motesplatser dar
kultur, berattande och ldrande motts dver generationer.

Halsa och anhorigstod Tradition, lokalhistoria och sliktforskning

Under varen deltog verksamhetsutvecklaren Maria I samverkan mellan SV Orebro lan, Finnerédja Hem-
OStbOY pd ett anhorigcafé i Laxa for att forelasa. Det bygdsférening samt Finnerddja och Laxa Slaktforskar-
var aterigen dags att prata om Naturens hélsofram- klubb har kultur- och bildningsverksamhet genomférts
jande effekter. Naturen kan bidra till dterhdmtning, med fokus pa tradition, lokal historia och sléktforskning.

stressreducering och dkad energi i vardagen.
Verksamheten har bidragit till 6kat intresse for lo-

Samtalen rérde bade anhérigskap och naturens be- kalhistoria, starkt féreningsliv och ett gemensamt
tydelse for halsa och valmaende, och bidrog till 6kad larande dar nya deltagare kunnat ta del av och féra
trygghet, igenkéanning och gemenskap. kunskap vidare.

44




Under 2025 har SV Orebro l&n bedrivit
verksamhet i Lekebergs kommun med
fokus pa lokal beredskap, stéd till barn i
skolan samt kultur och gemenskap.

ByBeredskap for lokal trygghet

Vi har genomfort ByBeredskap i samverkan med Hela
Sverige ska leva Orebro |1&n, som &r uppdragsgivare.
Verksamheten har haft fokus p& lokal krisberedskap
och civilsamhallets roll vid samhallsstérningar.

Vid en ByTraff i Navets gamla skola deltog cirka 30
personer i samtal om kommunens arbete med civilt
och militart férsvar. Kommunens sakerhetschef Daniel
Gunnarsson beskrev ansvar och utmaningar kopplade
till bland annat vattenférsorjning, el, drivmedel och
informationsspridning. Betydelsen av lokala natverk
och fungerande grannsamja lyftes som avgorande.

Deltagarna identifierade resurser och risker i nar-
omradet. Samtalen visade pa god lokal kunskap om
livsmedelsproduktion, men ocksa behov av samord-
ning och tydlig information. Traffen har lett vidare till
initiativ om fortsatt folkbildning i form av studiecirklar.

Ratt till anpassad skolgdng

Autism Orebro 1&n och SV Orebro lan driver Skolpro-
jektet, som arbetar fér 6kad tillganglighet i skolan och
battre psykisk halsa hos barn och unga med autism.

Under hdsten har projektet varit involverat i ett skol-
ombudsarende i Lekebergs kommun. Stina Odlingson,
projektledare, beskriver att Skolprojektet bidragit med
kunskap om autism och andra NPF-variationer. Arbetet
har skett i samverkan med Orebro Rattighetscenter,
for extra juridisk stottning.

Vardnadshavarna hade hénvisats till
Skolprojektet via habiliteringen i Re-
gion Orebro 1an, vilket visar att pro-
jektet blivit mer kant och anvands
som stdd av andra samhallsaktorer.
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Maluppfyllelse 2025

Landsbygder

I Lekebergs kommun har folkbildnings- och kul-
turverksamhet skapat motesplatser for ldrande
och gemensamt engagemang. Verksamheten har
mott lokala behov och bidragit till 6kad trygghet,
beredskap och delaktighet i lokalsamhallet.

Foreningslivet

Genom samverkan med féreningar och ideella in-
itiativ har SV Orebro 1an bidragit till métesplatser
och aktiviteter som stérker engagemang, samar-
bete och |&ngsiktighet i foreningslivet.

Funktionsratt

Verksamheten har bidragit till 6kad tillganglighet
och starkta rattigheter for barn och unga genom
kunskapsstod och samverkan kring anpassningar
i skolan. Arbetet har aven starkt anhoérigas moj-

ligheter till stéd och vagledning.

Livsldngt larande
Koérverksamheten har varit en viktig motesplats for
gemenskap och kultur i Lekebergs kommun.

MaBra-kéren i Kvistbro har haft regelbundna évningar
i Kvistbro forsamlingshem, med majlighet till gemen-
samma o6vningar tillsammans med andra korer.

Under aret har kérerna upptratt pa vardboenden i
Fjugesta samt genomfért konserter i Hidinge nya
kyrka och vid Hégans hembygdsgard. En av arets
héjdpunkter var den gemensamma konserten pa
Sparbanksbérsen, Alla har vi varit sm& - en musika-
lisk tillbakablick, dar lanets M&Bra-korer och kéren
Pralinerna medverkade.

Biodling och lokal livemedelsproduktion
I Lekeberg har en biodlingscirkel for nybérjare kombinerat
teori och praktiskt arbete vid bikupor, med fokus pa biod-
lingens grunder, géllande regler och hantering av honung

Cirkeln har gett deltagarna kunskap for att komma

i gang med egen biodling och starkt det lokala for-
eningslivet genom fortsatt engagemang i biodlarfér-
eningen. Verksamheten tar tillvara lokalt intresse pd
landsbygden och bidrar till livsmedelsproduktion i
mindre skala.

Dialog for samverkan — anhorigstod

Under varen genomférde SV Orebro l&n ett studiebe-
sOk i Fjugesta for dialog med kommunen kring boen-
destdd, anhérigfragor och funktionsratt. Besoket ses
som en grund for ett utvecklat samarbete under 2026.



_I_.indsberg

en ett nav i kris p3gar p3 IIerggrden. Cirkeln

Studiecirkeln Byg

I Lindesbergs kommun har SV Orebro
lan bedrivit en omfattande verksamhet
som pa olika sétt bidrar till att méta
lokala samhallsutmaningar.

I samverkan med féreningsliv, kommun och regionala
aktorer har verksamheten skapat forutsattningar fér
moten, delaktighet och larande for inv@nare i olika aldrar
och livssituationer. Genom tillganglig folkbildning och
lokal férankring har SV Orebro 1an bidragit till att stirka
civilsamhéllet och social sammanhalining.

Starkt beredskap med foreningslivet

ByBeredskap

SV Orebro l&n genomfér ByBeredskap pa uppdrag av
Hela Sverige ska leva Orebro |&n. Syftet &r att starka
lokal beredskap genom att skapa motesplatser dar
boende och foreningsliv tillsammans identifierar lokala
risker, sarbarheter och resurser, samt utvecklar former
for samverkan i handelse av kris.

Arbetet med ByBeredskap i Lindesbergs kommun har
genomforts i samverkan med Ullerséters bygdegards-
forening och Gusselby Hembygdsforening. Traffarna
har lockat manga deltagare och gett utrymme fér
gemensamma samtal om lokala férutsattningar, risker
och resurser.

Arbetet har lett till féordjupning genom studiecirklar,
dar deltagarna tillsammans fortsatt att arbeta med
beredskapsfrdgor och lokal planering. Det har visar
tydligt pd foreningslivets betydelse som béarare av
engagemang och samverkan i fragor som ror lokal
beredskap.

Att medvetenheten kring vart behov av bered-
skap har okat ar ett faktum. Att man kanske vet
lite for lite om beredskap ar skal nog att delta
ByBeredskap. Sa ténkte jag, och gjorde just s3. L

ByBeredskap

DELTAGARE
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ByBeredskap
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Funktionsratt, anhorigstod, psykisk hadlsa

Samtalsgrupper for delade erfarenheter

Under aret har vi genomfért verksamhet med fokus
pa funktionsratt och anhérigstéd i samverkan med
foreningar och kommun. Attention Lindesberg har haft
dterkommande samtalstréffar hos oss, trédffar som rik-
tat sig till anhoriga till personer med neuropsykiatriska
funktionsnedséttningar (NPF). Traffarna har utgatt
frén deltagarnas fragor och erfarenheter.

SV Orebro 18n och Demensféreningen i Lindesberg
har bland annat bjudit in till 6ppet hus och forelasning
med Stroketeamet i samband med Strokedagen.
Foreldsningen gav information om stroke, rehabilite-
ring och stéd.

Motesplats Linden - for dig 65+

Under hosten genomfdrdes Moétesplats Linden i sam-
verkan mellan SV Orebro 1an, Studieframjande och
NBV. Métesplats Linden &r ett initiativ fran Lindesbergs
kommun i syfte att skapa en tillgdnglig motesplats for
seniorer, 65 ar och &ldre.

SV Orebro 1an bidrog med aktiviteter som kombi-
nerade kultur, hdlsa och samtal. Dessa omfattade
allsdng med gemensam fika, prova-pa-tillfallen med
Ronnie Gardiner Metoden (RGM) med fokus pa rorel-
se och koordination samt en forelasning om naturens
halsoframjande effekter, som fdljdes av samtal och
erfarenhetsutbyte.

Aktiviteterna finansierades av Lindesbergs kommun och
var en del av kommunens arbete for att framja gemen-
skap och motverka ofrivillig ensamhet bland &ldre.

T

Allsdng med Monica p8 Métesplats Linden.
e4”ders n,kb(\e

o



Trust - digitalt forildrastéd (NPF)

TrUSt ar ett digitalt foraldrastéd som genomférs av
SV Orebro l&n pad uppdrag av Bergslagskommunerna.
Verksamheten riktar sig till féoraldrar med egen NPF
eller psykisk ohdlsa. For att fler skulle ha mdjlighet
att delta genomférde vi verksamheten genomforts
digitalt, med bade dag- och kvallsgrupper.

Syftet med TrUSt ar att skapa en trygg samtalsmiljo
dar deltagarna kan dela erfarenheter, reflektera kring
sitt foraldraskap. Samtalen har utgatt fran deltagarnas
egna fragor och erfarenheter och haft fokus pa var-
dag, relationer och féraldraskapets utmaningar.

rojektle
Qo ° Yare

Projektledare och samtalsledare
Daniela Kloth medverkade vid Ge-
mensam ledningsdag i samverkan
med de norra kommunerna och
regionen for att presentera arbetet
med TrUSt.

Trust har gett mig en trygg plats att vara mig sjalv, dar
jag kant att ALLT ar okej. Saker jag kampar med och tan-
kar om mitt foraldraskap som inte alltid kénts acceptera-
de eller latta att prata om, har varje gédng kénts valkom-
met. Det ger mig en kénsla av gemenskap och férstdelse.

DELTAGARE

Funkisveckan — Nar skolan inte fungerar (NPF)

Under Funkisveckan i Orebro fanns SV Orebro lan pd
plats tillsammans med Skolprojektet som drivs i sam-
verkan med Autism Orebro lan.

Vi fanns pd plats som utstallare pa Lindesbergs bib-
liotek och forelaste under rubriken ” Nar skolan inte
fungerar” for att belysa varfér skolmiljéon kan vara sar-
skilt utmanande fér elever med autism. Férelasningen
tog upp sensoriska intryck, sociala krav och bristande
anpassningar. Ahérarna fick &ven ta del av exempel pa
hur vdrdnadshavare kan agera i dialogen med skolan.

Autismdiagnosen blev raddningen (NPF)

I slutet av dret arrangerade SV Orebro l&n i samver-
kan med Hjarnkoll Orebro 18n féreldsningen "Autism-
diagnosen blev raddningen”.

Hjarnkollambassadéren Sandra Wallin berattade om
sina erfarenheter av att leva utan diagnos under stora
delar av livet och belyste vilka konsekvenser det fatt
for hennes for psykisk halsa, sjalvkansla och vardags-
fungerande. Hon berattade aven hur en sen autism-
diagnos i vuxen alder bidrog till 6kad sjalvforstaelse
och tillgdng till ratt stéd, bland annat genom vuxenha-
biliteringen.

DansVariation — Alla kan dansa! (IF)

DansVariation ar en inkluderande dansverksamhet
dar alla kan delta utifrdn sina egna forutsattningar. I
Lindesberg har verksamheten genomférts som stu-
diecirkel med fokus p% rorelse till musik, utan krav
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pa prestation eller forkunskaper. Verksamheten har
anpassats efter deltagarnas individuella behov.

HalsoGlidje — Gemenskap och 6kat vdlmaende (IF)

HalsoGladje ar ett nytt studiematerial som har tagits
fram av SV Orebro 1&n, med stéd fran Socialstyrelsen
och medel for civilsamhéllet fran Region Orebro I&n
inom omstallningen till Ndra vard.

Materialet har fokus pa hélsa och valmdende och be-
ror teman som sémn, kost, rérelse, fritid och kans-
lor och kombinerar samtal med praktiska évningar.
Materialet togs fram under 2025, parallellt med arbe-
tet genomforde vi studiecirklar for att kunna anpassa
innehallet efter deltagarnas reflektioner. Under aret

har HalsoGladje genomforts i Lindesbergs kommun.

Studieforbund erbjuder
en infrastruktur vard att varna

Utbildningar for ideella foreningar

Under aret har vi bjudit in féreningslivet till SV Féren-
ingsakademi. Syftet ar att verka for ett starkt féren-
ingsliv genom bland annat kassoérs- och ordférande-
utbildningar.

Innehallet har behandlat féreningsdemokrati, ekonomi,
roller och ansvar, styrelsearbete, arshjul, digitalisering
samt kontakter med myndigheter och finansiarer.

Gemensam verksamhet och delade resurser

Studieférbund och foéreningsliv ar tatt sammankoppla-
de och verkar gemensamt for att bidra till ett sam-
halle med en levande landsbygd, ett rikt kulturutbud,
motesplatser for gemenskap och personlig utveckling,
kunskapsspridning och samhallsengagemang.

Nagra exempel fran Lindesberg &r féreningar som
samverkar med SV Orebro 1an och dér med kan nyttja
resurser som lokaler, samordning, administration och
verksamhetsutveckling med gemensamma aktiviteter.

Under aret har flera féreningar haft dterkomman-

de verksamhet tillsammans med oss, daribland SPF
Seniorerna Lindesberg, Attention Lindesberg, Finska
Féreningen Lindesberg, Lindesbergs Radioklubb och
Naturspanarna. I samband med Vinterspar éppnades
lokalerna upp for allmanheten, dar SPF bjod pa kaffe
och malargruppen Fri Akvarell stéllde ut sina konstverk.

Ytterligare ett exempel ar samverkan med Nasby
Hembygdsférening som har fortsatt med studiecirkeln
Frévis historia. De utgar fran fotografier, dokument,
skrifter och bécker som finns i Mariedals hembygds-
gard och haft fokus pa Frovis utveckling frén slutet
av 1800-talet och framat.

Genom studiecirkeln har lokal historia och kulturarv
tillgangliggjorts, med foreningslivet som barare av
kunskap och engagemang.



Spokjakt, lokalhistoria och foreningsliv

Projektet Spékvandring p8 historiska platser i Bergsla-
gen anvander ett upplevelsebaserat arbetssatt dar be-
rattande och gemensamt utforskande star i centrum.
Spoékvandringarna riktar sig till unga i aldern 13-25 ar
och ger deltagarna madjlighet att ldra kdnna historiska
platser, handelser och lokalt kulturliv genom historia,
berattelser och reflektion.

Lokala féreningar bidrar med kunskap om platserna och
berdttar om manniskor som levt dar och om platsens be-
tydelse. Genom att anvanda EMF-matare blir de guidade
tillfallena interaktiva och skapar utrymme for samtal.

Spokvandringar har bland annat genomférts vid Stripa
gruva, Loa hytta och pa Lindesbergs bibliotek.

Spokjakt, Stripa Gruva.

Projektet genomfdrs i hela Bergslagen och pagar under
tva ar. SV Orebro lan &r projektdgare och samverkar
med SV Dalarna och SV Vastmanland. Projektet medfi-
nansieras av EU genom Leader Bergslagen.

Barn, unga och forebyggande arbete

Oppen fritidsgard for unga med NPF

IntresseKlubben (IK) ar en fritidsverksamhet for unga

i ldern 13-25 ar med NPF, med eller utan diagnos.
Konceptet har utvecklats av SV Orebro 18n i samverkan
med Autism Orebro 1an med stéd fran Radiohjlpen.

IK erbjuder en tillgdnglig moétesplats dar unga kan
delta i aktiviteter utifran egna intressen, i sin egen takt
och pa sina villkor. Fokus ligger pa gemenskap, delak-
tighet och méjligheten att ingd i ett socialt samman-
hang utan krav pa prestation.

Konceptet, som startade i Orebro, vackte Lindesbergs
kommuns intresse efter att behov av anpassade fri-
tidsmiljoer for unga med NPF identifierats. Efter 6ver-
enskommelse etablerades IK aven i Lindesberg, med
finansiering frdn kommunen och i samverkan med
Attention Lindesberg. Verksamheten ar forankrad
genom bred samverkan mellan kommunens ledning,
tjanstepersoner, kommunala verksamheter och civil-
samhallet, med malet att fler unga ska fa tillgang till en
trygg och meningsfull fritid.

Gemenskapen ar viktig. Fér oss med diagnoser
kan det vara jobbigt pa andra aktiviteter. Har
kan man kanna igen sig och vara sig sjalv.

Annars stanger jag in mig hemma och blir
isolerad. Det har &r nagot att se fram emot.
Det &r lattare ndr man har ndgot att gora.

DELTAGARE
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Pennysound Bergslagen (PSB)
- for ungas ratt till ett en meningsfull fritid
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Pennysound
Bergslagen

Arets biista leaderprojekt
av unga for unga!

= " ™

Jennifer Hellgvist, projektledare SV Orebro I&n.

@W

PSB var ett projekt som drevs av SV Orebro 1dn under
perioden 22 januari 2024-31 mars 2025. Projektet
medfinansierades av EU genom Leader Bergslagen
och riktade sig till unga i aldern 12-22 ar.

Syftet med projektet var att etablera en ny fritids-
och kulturverksamhet for unga i Bergslagen, med
fokus pa digitalt musikskapande. Inom ramen fér
projektet byggdes och utrustades en musikstudio i
SV Orebros lokaler Lindesberg.

Studion fungerar idag som en motesplats dar unga kan
arbeta med musikproduktion och kreativt skapande.

Under 2025 tilldelades Pennysound Bergslagen utmar-
kelsen Arets unga Leaderprojekt. I motiveringen
lyfts projektets arbete med att skapa kulturverksam-
het fér unga pa landsbygden, starka lokal férankring
och erbjuda tillgangliga motesplatser for kreativt
skapande.

Var & Vibes — musik, kultur och gemenskap

Jennifer Hellgvist som var projektledare for PSB ligger
dven bakom idén till festivalen Var & Vibes. SV Orebro
lan arrangerade festivalen i samverkan med Berg-
slagens IF och syftade till att bjuda in till en 6ppen
motesplats dar musik, kultur och aktiviteter samlade
manniskor med olika bakgrund, dlder och erfarenheter.

Festivalen dgde rum i Hagaberg, Lindesberg och lock-
ade 6ver 500 barn, unga och vuxna. Genom ett inklu-
derande uppldgg och ett varierat kulturutbud skapades
mojligheter till méten 6ver sociala och kulturella gran-
ser. Festivalen bidrog till gemenskap och delaktighet i
lokalsamhallet. Arrangemanget medfinansierades av

EU genom Leader Bergslagen och Per Erikssons stiftelse.

Barn samlade kring ett bord fyllt med pyssel under Var & Vibes.



Cirkelledarutbildningar starker kvaliteten

En del av SV Orebro l4ns systematiska kvalitetsarbete
handlar om att kontinuerligt starka cirkelledarnas i
deras roll.

Under aret har vi genomfért en rad cirkelledarutbild-
ningar, bland annat i Lindesberg. Vid ett tillfélle deltog
16 engagerade cirkelledare som fick veta mer om folk-
bildningens uppdrag, studieférbundens roll, Studiefor-
bundet Vuxenskolan och uppdraget som cirkelledare.

Under utbildningen belystes cirkelledarens ansvar -
att bidra till att leda gruppen framat, men samtidigt
vara en i gruppen. Vi pratade om arbetsplanens bety-
delse och delade erfarenheter med varandra.

De som var med vid det har tillfallet leder studiecirklar
inom olika &mnesomraden, sasom anhdrigstdd,
musikproduktion, hantverk, litteratur och maleri.
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Landsbygder

Verksamheten har bidragit till lokal férankring
genom att skapa motesplatser och folkbildnings-
verksamhet som utgar fran lokala behov och
forutsattningar.

Genom samverkan med civilsamhallet har verk-
samheten starkt delaktighet, gemenskap och
lokalt ansvarstagande i landsbygder.

Foreningslivet

SV Orebro 1&n har bidragit till att starka féren-
ingslivets forutsattningar genom utbildning, stu-
diecirklar och tillgéng till gemensamma resurser.

Genom kompetensutveckling och samordning har
verksamheten stéttat ideellt engagemang och
bidragit till ett hallbart och aktivt civilsamhalle.

Funktionsratt

Verksamheten har bedrivits med fokus p3 till-
ganglighet och inkludering genom anpassade
aktiviteter for personer med funktionsnedsattning
och deras anhoriga.

Genom att utga fran deltagarnas forutsattningar
har verksamheten bidragit till 6kad delaktighet,
gemenskap och mdjlighet till engagemang.

Integration

Genom 6ppna och tillgdngliga motesplatser
har verksamheten skapat forutsattningar for
manniskor med olika bakgrund att métas och
delta i gemensamma sammanhang.

Kultur- och ungdomsverksamhet har anvants
som ingang till delaktighet, social gemenskap
och stérkt sammanhallning i lokalsamhaéllet.



Ljusnarsberg

Scenen for Bergslagens forsta Litteraturfestival i Kopparberg.

Verksamheten i Ljusnarsberg har haft
fokus pa unga, kreativt skapande, for-
sldrastdd samt tillgang till kultur och
motesplatser.

Kreativa motesplatser for unga

Musik och text i Folkets Hus

Varje onsdag har Jennifer Hellgvist, SV Orebro l&n,
genomfort verksamhet i Folkets Hus i Kopparberg. I
musikstudion har ungdomarna har fatt méjlighet att
skapa egna l|3tar, arbeta med text och ord samt lara
sig inspelningsteknik tillsammans med Jennifer.

Verksamheten har fungerat som en dterkommande
motesplats dar unga kunnat uttrycka sig kreativt och
utveckla sina fardigheter i en trygg miljoé, med stéd
fran en trygg vuxen som méter dem genom de
gemensamma intresset for musik.

Alla barn och unga har ratt till en meningsfull fritid
oavsett var i landet en bor. I mindre kommuner ar
utbudet ofta begransat, vilket gor att det blir an mer
kostsamt om barnen deltar i aktiviteter pd annan ort.

Bergslagens forsta litteraturfestival

Landsbygden hamnar ofta i periferin nar det galler
kulturverksamhet och offentliga samtal, som annars
ofta tar plats i stdder. Det vill man &ndra pd med
Bergslagens forsta litteraturfestival som dgde rum i
Kopparberg.

Infor festivalen har Jennifers arbete med musik- och
textskapande tillsammans med ungdomar fatt méjlig-
het att visas upp for publik. Infor festivalen var fokus
att kombinera litteratur och musik som uttrycksformer,
och att skapa engagemang kring kreativt skapande.

Jag tankte att manga, precis som jag, har levt det har
livet. Hur det var for mig att bo i ett annat land som inte
ar mitt land. Jag vdgade inte l&sa texten forst, men mina
vanner peppade mig.

DELTAGARE
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Jennifer

Funktionsratt — samtalsstod och dans

Trust - digitalt fordldrastod (NPF)

TrUSt ar ett digitalt foéraldrastdd som genomférs av

SV Orebro lan pa uppdrag av Bergslagskommunerna.
Verksamheten riktar sig till féraldrar med egen NPF
eller psykisk ohdlsa. For att fler skulle ha méjlighet att
delta har verksamheten genomférts digitalt, med bade
dag- och kvallsgrupper.

Syftet med TrUSt ar att skapa en trygg samtalsmiljo
dar deltagarna kan dela erfarenheter, reflektera kring
sitt foraldraskap. Samtalen har utgatt fran deltagarnas
egna fragor och erfarenheter och haft fokus pa var-
dag, relationer och féraldraskapets

utmaningar.

Projektledare och samtalsledare
Daniela Kloth medverkade vid Ge-
mensam ledningsdag i samverkan
med de norra kommunerna och
regionen for att presentera arbetet
med TrUSt.
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Trust har gett mig en trygg plats att vara mig sjalv, dar
jag kant att ALLT ar okej. Saker jag kédmpar med och tan-
kar om mitt fordldraskap som inte alltid kénts accepterade
eller latta att prata om, har varje gdng kénts valkommet.
Det ger mig en kénsla av gemenskap och férstdelse.

DELTAGARE

DansVariation - Alla kan dansa!

DansVariation ar en inkluderande dansverksamhet dar
deltagarna kan delta utifran sina egna férutsattningar.
Under varen genomférdes DansVariation i Kopparberg
inom den dagliga verksamheten Solstickan.

Verksamheten har haft fokus pa rérelse till musik utan
krav pa prestation eller férkunskaper och har anpas-
sats efter deltagarnas individuella behov.



Kulturmix - motesplats och folkhalsa

Kulturmix ar ett samarbetsprojekt som drivs av
Orebro lans bildningsférbund tillsammans med vard-
centraler i Hallefors och Ljusnarsberg samt studiefor-
bunden ABF, Studieframjandet, NBV, Studieforbundet
Vuxenskolan och Hallefors folkhégskola.

Konceptet gar ut pa att medverkande folkbildningsorga-
nisationer arrangerar traffar med olika kulturinslag for
att motverka ensamhet och tillgangliggéra kultur for fler.

SV Orebro l&n har arrangerat sang och musik med
Monica Dalstad, korledare, samt “"Kom och minns

- ljuva 50-60-tal” med Maria Ostby, verksamhetsut-
vecklare, och Fredrik Wallin, avdelningschef. Traffen
bestod av musik, samtal och gemensamma minnen,
dar musiken fungerade som utgangspunkt fér samtal
och gemenskap.

Spokjakt, lokalhistoria och foreningsliv

PA HISTORISKA PLATSER I BERGSLAGEN

Medfinansieras av
Bergslagen Europeiska unionen

Spokvandringar pd historiska platser i Bergslagen.

Projektet Spékvandringar p8 historiska platser i Berg-
slagen anvander ett upplevelsebaserat arbetssatt dar
bersttande och gemensamt utforskande star i cen-
trum. Spékvandringarna riktar sig till unga, 13-25 ar,
och ger deltagarna mdéjlighet att Iara kanna historiska
platser, handelser och lokalt kulturliv.

Lokala féreningar bidrar med kunskap om platserna
och berattar om manniskor som levt dar och om plat-
sens betydelse. Genom att anvanda EMF-matare blir
de guidade tillfallena interaktiva och skapar utrymme
for samtal.

I Ljusnarsberg har spodkjakter arrangerats i Stalldalen,
vid Kopparbergs hembygdsmuseum samt vid Gula
Villan i samverkan med féreningen Awesome People.

Projektet genomférs i hela Bergslagen och pdgar un-
der tva ar. SV Orebro lan &r projektdgare och samver-
kar med SV Dalarna och SV Vdstmanland. Projektet
medfinansieras av EU genom Leader Bergslagen.
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Landsbygder

Verksamhet har genomforts lokalt i Ljusnarsberg

i samverkan med civilsamhalle och andra aktérer.
Folkbildnings- och kulturaktiviteter har erbjudits
som motesplatser som moter lokala behov och
forutsattningar. Kulturverksamhet har arrangerats
tillsammans med samverkansparter och bidragit
till mer kultur pd landsbygden.

Foreningslivet

Folkbildningsverksamhet har genomforts i sam-
verkan med lokala foreningar och ideella aktorer.
Samarbeten har mdéjliggjort gemensamma aktivi-
teter som knyter an till lokala platser, historia och
engagemang.

Funktionsratt

Anpassade folkbildningsaktiviteter har genom-
forts for personer med funktionsnedsattning och
foraldrar med egen NPF eller psykisk ohalsa.

Verksamhet har erbjudits i egen regi och i sam-
verkan med andra aktérer, med fokus pa tillgéng-
lighet, delaktighet och trygga motesplatser for
ldrande och gemenskap.

Integration

Folkbildningsaktiviteter har gett unga med olika
bakgrund maéjlighet att moétas kring kreativt ska-
pande. Verksamheten har utgatt fran deltagarnas
erfarenheter och behov och skapat motesplatser
for gemenskap, uttryck och delaktighet.



Manskoren Lorelei. Foto: Johan Ardefors.

Under aret har SV Orebro 1&n bedrivit
verksamhet i Nora med fokus pa bered-
skap, demokrati, social hallbarhet, kultur
och féreningsliv.

ByBeredskap under beredskapsveckan

SV Orebro l&n genomfér ByBeredskap pa uppdrag av
Hela Sverige ska leva Orebro l&n. Syftet ar att stérka
lokal beredskap genom att skapa motesplatser dar
boende och féreningsliv tilsammans identifierar lokala
risker, sarbarheter och resurser, samt utvecklar former
for samverkan i handelse av kris.

ByBeredskap

ByBeredskap genomférs i hela Orebro I&n
och under Beredskapsveckan var SV Ore-
bro I&n pa plats i Nora for att informera
om ByBeredskap och olika studiematerial
kring beredskapsarbete.

Demokrati och folkbildning

Under hosten genomfdrdes studiecirkeln Politik i
praktiken i samverkan med Liberalerna, som &r en av
Studieférbundet Vuxenskolans grundorganisationer.

Studiecirkeln ger deltagarna madjlighet att fordju-

pa sin kunskap om hur politiska idéer blir beslut pa
kommunal, regional och nationell nivd, med fokus pa
demokratiska processer och det politiska systemets
uppbyggnad.

\)Iordfﬁrande Sy .
s, SV Orebro lans ordférande Wilhelm
Sundman berattar att deltagarna
fatt med sig de demokratiska verk-
tyg som behévs for att bade tolka
och forma samhallet genom den
kommunala, regionala och statliga
forvaltningens nivaer.

Traffarna har varit mycket uppskattade och kommer
att utvecklas och utdkas under kommande &r.
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Trust - digitalt fordldrastod (NPF)

TrUSt ar ett digitalt foéraldrastdd som genomférs av
SV Orebro lan pa uppdrag av Bergslagskommunerna.
Verksamheten riktar sig till féraldrar med egen NPF
eller psykisk ohdlsa. For att fler skulle ha méjlighet
att delta genomforde vi verksamheten genomférts
digitalt, med bade dag- och kvallsgrupper.

Syftet med TrUSt ar att skapa en trygg samtalsmiljo
dar deltagarna kan dela erfarenheter, reflektera kring
sitt foraldraskap. Samtalen har utgatt fran deltagarnas
egna fragor och erfarenheter och haft fokus pa var-
dag, relationer och féraldraskapets
utmaningar.

Daniela Kloth, projektledare och
samtalsledare, medverkade vid
Gemensam ledningsdag i samver-

kan med de norra kommunerna och
regionen for att presentera arbetet o
med TrUSt.

2 ! @
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Trust har gett mig en trygg plats att vara mig sjalv, dar
jag kant att ALLT &r okej. Saker jag kampar med och tan-
kar om mitt férdldraskap som inte alltid kdnts accepterade
eller latta att prata om, har varje gdng kénts valkommet.
Det ger mig en kansla av gemenskap och forstaelse.

DELTAGARE

IntresseKlubben - dven i Nora?

Under aret vande sig Nora

kommun till SV Orebro 1&n fér att underséka méjlig-
heten att etablera IntresseKlubben i kommunen, en
fritidsverksamhet som riktar sig till unga med NPF,
med eller utan diagnos.

Dialogen har fokuserat pa malgruppens behov och pa
forutsattningar for att utveckla verksamhet inom funk-
tionsrattsomradet. Fortsattning féljer under 2026.



Spokjakt, lokalhistoria och foreningsliv

PA HISTORISKA PLATSER I BERGSLAGEN

Medfinansieras av
Bergslagen Europeiska unionen

Spokvandringar pd historiska platser i Bergslagen.

Projektet Spékvandringar p8 historiska platser i Berg-
slagen anvander ett upplevelsebaserat arbetssatt dar
bersttande och gemensamt utforskande star i cen-
trum. Spékvandringarna riktar sig till unga, 13-25 ar,
och ger deltagarna moéjlighet att Iara kanna historiska
platser, héandelser och lokalt kulturliv.

Lokala féreningar bidrar med kunskap om platserna
och berattar om manniskor som levt dar och om plat-
sens betydelse. Genom att anvanda EMF-matare blir
de guidade tillfallena interaktiva och skapar utrymme
for samtal.

I Nora har spokjakter arrangerats i Pershyttan dar vi
kopplade sagner till den gamla hyttmiljon och gruvhis-
torien, Hammarby bygdegard med stark lokalhistoria
och spannande beréattelser, samt Akerby herrgdrd -
dar vi utforskade herrgdrdens historia och mystik.

Projektet genomférs i hela Bergslagen och pagar un-
der tva ar. SV Orebro lan &r projektdgare och samver-
kar med SV Dalarna och SV Vdastmanland. Projektet
medfinansieras av EU genom Leader Bergslagen.

Foreningsliv och kultur

I samverkan med Nora/Bergslagens kammarmusik-
forening har flertalet konserter genomférts under aret,
inklusive kammarmusikfestivalen som arrangerades
i juni. I anslutning till festivalveckan arrangerade vi
aven en orkesterkurs for unga med cirka 30 deltagare.

Tillsammans med Hammarby bygdegardsférening har
vi arrangerat olika kulturarrangemang, bland annat
trolleriférestaliningar i samband med Valborgsfirande.
I mars kom representanter fr&n manskoéren Lorelei till
Hammarby bygdegdrd for att upptrada.

Tillsammans med féreningen har
vi aven bjudit in till teater i sam-
verkan med Nora Teaterférening
och Scenkonst utanfor tatort.

Bl&st p& semestern bjod pa hu-
moristiska inslag om relationer,
vardagsliv och livsval. Kristina
Haglund, verksamhetsutvecklare,
berattar att ett roligt inslag var att publiken engagera-
des i allra hogsta grad da de fick vara med och paver-
ka hur det hela skulle sluta.
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Musik och skapande

Vi har genomfbrt studiecirklar i musikproduktion bade
digitalt och pa plats. Deltagarna har fatt méjlighet att
arbetat med I3tskrivande, beats, ljuddesign och mu-
sikproduktion tillsammans med andra.

Musik &r ett aterkommande inslag i Nora och vi har
dven fatt njuta av skénsdng genom Bykyrkokdren i

Viker som tréaffas for att 6va och upptrada vid guds-
tjanster i kyrkan.

Maluppfyllelse 2025

Landsbygder

Verksamheten i Nora visar lokal férankring genom
samverkan med foreningsliv och genomférande
av folkbildningsaktiviteter pa landsbygden.

Genom kulturarrangemang, studiecirklar och
verksamhet kopplad till beredskap har motesplat-
ser skapats som moéter lokala behov och forut-
sattningar.

Verksamheten har genomforts bade fysiskt och
digitalt, vilket bidrar till 6kad tillganglighet..

Foreningslivet

Folkbildningsaktiviteter har genomférts i sam-
verkan med flera foreningar i Nora. Samarbeten
med foreningslivet har skapat forutsattningar for
ett brett utbud av aktiviteter och gemensamma
motesplatser.

Studiecirklar och kulturarrangemang har genom-
forts tillsammans med foreningar och bidragit till
ett levande foreningsliv i kommunen.

Funktionsratt

Genom individnara stdd och samverkan

med kommunen har verksamheten bidragit till
Okad delaktighet, trygghet och socialt stod.
Arbetet starker kommunens erbjudande inom
stodverksamhet och bidrar till inkluderande mo-
tesplatser.
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Mynta Holmgvist, cirkelledare SV Orebro l&n, tar emot Kulturpriset till Hjalmar Bergmans minne 2025 i kategorin Arets nykomling.

Till héger i bild star cirkelledaren Agim, i mitten st&r Mynta och Jon Daly Skoog, verksamhetsutvecklare, tillsammans med cirkelledaren Emil.

I Orebro spanner verksamheten dver
samtliga profilomraden och praglas av
langsiktiga samarbeten med kommunen,
civilsamhallet och andra offentliga aktorer.

Arbetet tar sin utgdngspunkt i lokala behov och samhélls-
utmaningar och kombinerar riktade insatser med bred
folkbildning for att skapa tillgéngliga, férebyggande och
langsiktigt hallbara verksamheter. Syftet &r att starka
tillgénglighet, delaktighet och kvalitet i verksamhet som
bidrar till lokal och social hallbarhet.

Funktionsratt (NPF)
Langsiktigt stod, fritid och delaktighet

Skolprojektet — stod, kunskap och rattigheter

Skolprojektet drivs i samverkan mellan Autism Orebro
l&n och SV Orebro lén. Syftet ar att 6ka tillganglig-
heten i skolan och stdarka den psykiska hdlsan hos
barn och unga med autism genom utbildning, stdd till
anhoriga och skolombudsarbete.

Under aret har skolombudsutbildningar genomforts i
studiecirkelformat, b&de fysiskt och digitalt. Skolom-
budsérenden har bedrivits i dialog med skolor i Orebro
kommun, dar vardnadshavare fatt stod i kontakter
med skolan. Projektet har genomfért samtalsgrupper
for vardnadshavare till barn med ofrivillig skolfranva-
ro, liksom fortsattningsgrupper med fokus pa paver-
kansarbete och tillganglighet i skolan.

Projektet finansieras av stiftelsemedel som méjlig-

gor projektledartjanster. Sjalva verksamheten med
cirklar, samtalsgrupper och utbildningar ar redan en
del av ordinarie folkbildningsverksamhet, vilket skapar
forutsattningar for kvalitet, kontinuitet och l&ngsiktig
utveckling aven efter avslutat projekt.

autism

Orebro ldn
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Projektledare Skolprojektet, Stina Odlingson och Daniela Kloth.

IntresseKlubben - fritidsgard for unga (NPF)

IntresseKlubben (IK) &r en &ppen fritidsgard for unga
13-25 ar som befinner sig pa NPF-spektrat, med eller
utan diagnos. Verksamheten startade i Orebro 2025
med stod frdn Radiohjélpen och bedrivs i SV Orebro
Ians kulturhus 29:an.

Det &r SV Orebro 1&n och Skolprojektet (Autism
Orebro 1&n) som ligger bakom konceptet vilket har
utvecklats som en kompletterande del till Skolpro-
jektet da det fanns ett stort behov av tillgdngliga och
inkluderande fritidsmiljéer for unga med NPF.

Verksamheten &r kostnadsfri och utan krav pa féran-
malan. Deltagarna valjer sjalva om de vill delta i ak-
tiviteter som musik, spel, skapande, dans eller socialt
umgange. Arbetssattet bygger pa frivillighet, igenkan-
ning och tydlig struktur, vilket skapar ett tryggt och
tillgangligt sammanhang fér unga med olika behov
och foérutsattningar.

IK har utvecklats som en inkluderande motesplats

dar unga far méjlighet till en meningsfull fritid p& sina
egna villkor. Verksamheten bidrar till 6kad delaktighet,
social gemenskap och tillgdng till kultur och skapande
i former som &r anpassade efter malgruppen.

IK har fatt spridning dven utanfér Orebro kommun och
finns idag dven i Lindesberg. Under aret har dialog
inletts med Nora kommun, som vant sig till SV Orebro
lan for att underséka mojligheten att etablera verk-
samheten lokalt. Studiebestk har aven genomforts
frén Eskilstuna kommun som en del av deras kartlagg-
ning av verksamhet for unga med NPF.

4 °Z
Cirkelledare och personal, IntresseKlubben.




Stick- och virkcafé (NPF)

I samverkan med Autism Orebro 1&n genomférs ett
stick- och virkcafé for personer med autism. Verksam-
heten erbjuder en lugn och tillgdnglig moétesplats dar
handarbete fungerar som ett pedagogiskt och socialt
verktyg for samtal.

Stick- och virkcaféet bidrar till social gemenskap och
delaktighet i ett sammanhang tydlig struktur. Hit kan
man ocksd komma om man &r nyfiken och vill veta
mer om féreningens arbete.

Halsa, anhorigstod och psykisk hdlsa

HéalsoGladje (IF)
- tillganglig hdlsa pa deltagarnas villkor

HalsoGladje ar en studiecirkel har tagits fram med
stod fran Socialstyrelsen och Region Orebro 1an (Nara
vard). Projektet har haft ndra samverkan med Ore-
bro kommun under hela projektperioden, dven efter.
Verksamheten &r ett svar pa behovet av forebyggande
och tillgdngliga halsoframjande insatser for personer
med intellektuell funktionsnedséttning.

I HalsoGladje samtalar deltagarna om hélsa p3 ett
enkelt och begripligt satt, med fokus pd omradden som
sémn, mat, rorelse, kédnslor, aterhdmtning och var-
dagsbalans. Metoden kombinerar samtal med anpas-
sade fysiska dvningar och bygger pd igenkénning,
repetition och social gemenskap for att skapa trygghet
och delaktighet.

Under aret har HalsoGladje genomférts i Orebro bade
i dppna cirklar och i daglig verksamhet, i saval langre
som kortare format. Verksamheten har utvecklats i
nara dialog med deltagare, personal och samverkans-
parter, vilket bidrar till kvalitet och anpassning utifrén
malgruppens behov.

Orebro kommun (Nara vard) har under aret ansékt
om medel for att evidensbasera HalsoGladje genom
att finansiera forskning kopplad till studiematerialet.
Ambitionen &r att materialet pa sikt ska kunna anvén-
das brett som ett evidensbaserat stéd for halsofram-
jande arbete for personer med intellektuell funktions-
nedsattning.

Kulturbron Fritid
— Konstnarlig fritidsverksamhet (IF, NPF)

Kulturbron ar en moétesplats och fritidsverksamhet
med konstndrlig inriktning fér personer med intellek-
tuell funktionsnedsattning och/eller neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar. Verksamheten har vuxit fram
ur Arvsfondsprojektet En riktig kulturarbetare, som
drivs av Coompanion Orebro I&n, dar SV Orebro 1&n &r
samverkande part.

SV Orebro lans uppdrag &r att bidra med folkbild-
ningskompetens och att utveckla en fritidsverksamhet
dar deltagarna far méjlighet att utforska och férdjupa
sina konstnarliga intressen utan krav pa prestation.
Innehallet formas utifrdn deltagarnas behov och in-
tressen och kan omfatta bild, form, skapande

och andra kulturella uttryck.
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Kulturbron fungerar bade som en
kreativ moétesplats och som en bro
vidare till daglig verksamhet eller
andra sammanhang fér de delta-
gare som onskar det.

Verksamheten visar hur 13ngsiktig
samverkan mellan civilsamhalle,
folkbildning och socialt foretagande kan skapa inklu-
derande strukturer som starker delaktighet, egenmakt
och livskvalitet dver tid.

DansVariation
— Rorelse, uttryck och delaktighet (IF)

DansVariation riktar sig till personer med funktions-
nedséttning. Verksamheten utgar fran deltagarnas
egna forutsattningar och fokuserar pa rérelsegladie,
social gemenskap och méjligheten att uttrycka sig
genom dans utan krav pa prestation.

Under aret har DansVariation genomférts som ater-
kommande verksamhet och var &ven en del av
FunkisSommar. Flera av aktiviteterna genomfoérdes
med stod fran Region Orebro lan.

Anhorigstod och samtalsgrupper

SV Orebro 18n genomfér ett brett
utbud av samtalsgrupper, forelds-
ningar och andra aktiviteter i sam-
verkan med Anhérigcentrum Orebro
kommun och olika féreningar.

Verksamheten riktar sig till anh6-
riga till narstdende med langvarig
sjukdom, kognitiv sjukdom, psykisk
ohalsa samt till vArdnadshavare till barn med ofrivillig
skolfr@nvaro. Ett dterkommande och uppskattat tillfalle
har varit Fréga juristen dér deltagarna lar sig mer om
framtidsfullmakt.

Verksamheten skapar trygga och tillgangliga rum for
erfarenhetsutbyte, dterhdmtning och kunskap. Sam-
talsgrupperna ar en del av det forebyggande arbetet
for psykisk hdlsa och bidrar till att starka anhérigas
forutsattningar att hantera sin situation dver tid.

SAG DET HOGT
- Ett forfattarsamtal med avtryck

SAG DET HOGT arrangerades av Hjarnkoll Orebro 1an
och SV Orebro 1dn samt Orebro stadsbibliotek. Arrang-
emanget var en del av En manad for livet, en arlig
kampanj som lyfter psykisk hédlsa och suicidpreven-
tion. SAG DET HOGT riktade sig sarskilt till unga och
skapade en 6ppen och trygg motesplats for samtal om
psykisk halsa, identitet och livsvillkor.

Forfattarsamtalet lockade manga unga mellan 13 och
18 &r och fungerade som en aktivitet med laga trosk-
lar dar kultur och samtal anvandes som verktyg for
igenkanning, reflektion och uttryck.

Verksamheten visar hur kulturarrangemang kan vara en
ingang till delaktighet, dialog och férebyggande samtal i
fragor som annars kan vara svara att nd unga kring.



P
Barn och unga
Kultur, skapande och motesplatser

29:ans kulturhus
- en plats for skapande och inkludering

Kulturhuset 29:an &r ett centralt i SV Orebro l&ns ar-
bete med barn och unga och utgér en viktig del av det
forebyggande arbetet for att starka ungas delaktighet,
uttryck och tillgéng till kultur p& jamlika villkor.

Kulturhuset rymmer musikstudio, arbetsstationer for
kreativt skapande, danssal, kék och gemenskapsytor,
vilket mojliggoér en bred kulturverksamhet med 18ga

" trosklar till deltagande och engagemang.

s

Verksamheten omfattar bade 6ppen och riktad folk-
bildning och fungerar som samlingspunkt for flera
verksamheter, sdsom IntresseKlubben, DansVariation,
K-pop, musikproduktion, skapande cirklar och Klassisk
musiklyssning. Genom att aven arrangera verksamhet
som riktar sig till aldre pd 29:an skapas vardefulla
moten mellan olika generationer.

Under aret fick beviljades SV Orebro lan utvecklings-
medel frdn Orebro kommun for att anpassa lokalen for
att battre moéta behov inom IntresseKlubbens verk-
samhet (NPF). Anpassningarna har bidragit till nya
arbetsytor med belysning, bordsskarmar for arbetsro
och forbattrad férvaring.

29:an &r ett exempel pa hur 18ngsiktig infrastruk-

tur, folkbildning och samverkan kan fungera som ett
forebyggande och inkluderande system, dar unga ges
majlighet att vaxa, uttrycka sig och hitta vagar vidare
inom kultur, féreningsliv och utbildning.

Rhythm & Poetry — Skapande och ungas uttryck

Rhythm & Poetry ar en verksamhet for unga som kom-
binerar poesi, rap, musikproduktion och scenuttryck

och skapar en 6ppen och inkluderande métesplats dar
unga far uttrycka sig genom ord, rytm och beréttelser.

Under aret genomférdes ett stérre arrangemang i
samverkan med Studieframjandet, med stéd fran

+  Region Orebro lan och Orebro kommun. 29:an fylldes
med engagerade ungdomar som deltog i workshops i
skrivande och beat-skapande utifran ett gemensamt
tema med fokus pa &rlighet och personliga erfarenheter.

En etablerad rapartist deltog och motte deltagarna i
samtal, skapande och scenuttryck. Valdigt uppskattat
och inspirerande. Kvéllen avslutades med ett 6ppet
scenmoment dar deltagare som ville fick framféra sina
texter och 13tar infor publik.

Rhythm and Poetry er-
bjod en tillganglig verk-
samhet med 18ga trosklar
i syfte att starka ungas
roster, sprakliga uttryck
och mod att ta plats i ett
tryggt och kreativt sam-
manhang.
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Beats Yard och Dance Yard
- Uppsdkande verksamhet for meningsfull fritid

Beats Yard och Dance Yard ar uppsdkande kulturverk-
samheter som genomfors i ndra samverkan mellan SV
Orebro 1an, Orebro Kulturskola och fritidsgardar i olika
stadsdelar i Orebro kommun. Verksamheterna syftar
till att sanka trésklarna till kulturutévande och nd barn
och unga som annars riskerar att std utanfér organi-
serad kulturverksamhet.

Genom att forlagga verksamheten till fritidsgardar
och lokala métesplatser skapas trygga och vardagsna-
ra sammanhang dér deltagarna kan prova pa musik-
produktion, dans och skapande utan krav p& férkun-
skaper. Arbetssattet bygger pd uppstkande narvaro,
relationer och samverkan med befintliga strukturer.

Under &ret har verksamheten samlats i gemensamma
terminsavslutningar pa Kulturkvarteret i Orebro, dar
deltagare fran olika delar av kommunen fatt métas, ta
plats p& scen och visa upp sitt skapande infér publik.

Att samverka med fritidsgardar &r en central del av
SV Orebro lans uppsdkande arbete och bidrar till att
skapa trygga och inkluderande motesplatser, starka
ungas sjalvkansla och bygga relationer 6ver tid. Sam-
mantaget visar detta hur folkbildning kan fungera som
ett verktyg for inkludering, férebyggande arbete och
social sammanhalining pé lokal niva.

Resonate Festival

- Familjedag i VOX-parken

Festivalen genomfdrdes i syfte att locka barn, unga
och familjer till ett lustfyllt arrangemang som avslu-
tade sommarlovet. Syftet var ocksa att visa upp olika
fritidsaktiviteter och foreningar for att locka unga till
en aktiv fritid tillsammans med andra.

Festivalen genomfordes med stéd
fran Orebro kommun och i samverkan
med Studieframjandet och ett stort
antal foreningar och organisationer.

Genom musik, dans, workshops,
prova-pa-aktiviteter, mat och scen-
framtradanden skapades en dppen
och tillganglig motesplats dar manniskor fick méjlighet
att motas och ha roligt tillsammans. Verksamheten
visar hur storre publika arrangemang kan anvandas
strategiskt for att nd nya malgrupper och stérka social
sammanhallning genom folkbildning.
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Mer an bara kultur och musik

Kultur i vdrden - Alla har ratt till kultur

I ndra samverkan med Orebro kommun bedriver

SV Orebro lan ett 18ngsiktigt arbete med Kultur i
varden. Verksamheten syftar till att géra kultur till-
ganglig for aldre personer och andra som av olika skal
har begransade mojligheter att ta del av det ordinarie
kulturutbudet.

Under aret har SV Orebro 1&n genomfort
kulturinsatser pa ett stort antal boenden
och traffpunkter runt om i kommunen.
Exempelvis Dans i folkparksanda dar
kulturutévare moter aldre pa boenden och
traffpunkter. Insatserna utformas i dialog
med verksamheterna och anpassas efter
malgruppens behov och férutsattningar.

Genom musik, dans och kulturarrangemang skapas
sammanhang som bidrar till gemenskap, igenkanning
och delaktighet. Kultur i varden &r ett exempel pa hur
folkbildning, kultur och omsorg kan samverka for att
bidra till 6kad livskvalitet, minskad ensamhet och ett
mer jamlikt kulturliv.

Korer forenar, oavsett alder eller forutsattningar

i #IIHIHH\W

Korévning med GrandRockers i Orebro, det svanger!

SV Orebro 1an har stor kérverksamhet i lanet. Kérerna
fungerar som motesplatser dar deltagarna moéts regel-
bundet for sang, social gemenskap och skapande utan
krav pa tidigare erfarenhet eller prestation.

I Orebro kommun finns bland annat Grand Rockers
som under aret har genomfért framtradanden i olika
sammanhang runt om i kommunen, sdsom boenden,
traffpunkter, foreningsliv och offentliga arrangemang.
Det stora intresset och behovet av verksamheten
ledde till att SV Orebro 1an startade ytterligare en kér,
Pralinerna, vilken snabbt fylldes av deltagare.

Cederbergska koren ar ytterligare ett exempel pa en
ny kdérverksamhet som bidrar till bredd, kontinuitet
och att fler far tillgéng till kultur.

Replokaler och musikhus
- En infrastruktur for svenskt musikliv

SV Orebro l1an har gjort ett medvetet val i att beh3lla
musikhus och replokaler i Orebro kommun. Lokalerna
ar namligen mer an tak och vaggar. I musikhusen och
replokalerna samlas band och grupper féor gemensamt
kulturutévande. Har far de mojlighet att repa och
utveckla det musikaliska uttrycket tillsammans. Det ar
inte en slump att Sverige ar ledande inom musikexport.
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Foreningsliv, kvalitet
och kompetensutveckling

Gemensam verksamhet

Samverkan med féreningslivet ar
en grundldggande del av SV Ore-
bro lédns verksamhet. Tillsammans
med féreningar planeras och
genomfdrs folkbildningsverksamhet som kombinerar
foreningarnas engagemang och sakkunskap med SV:s
folkbildningspedagogik.

Under dret har verksamhet genomforts i nara samver-
kan med en bedd av olika organisationer, dar éppna
foreldsningar, samtal och arrangemang fungerat som
motesplatser for invanare, féreningsaktiva och &ven
tjanstepersoner. Arbetsséttet bygger pa gemensam
planering, delat ansvar och uppféljning, vilket stéarker
kvalitet, relevans och rackvidd.

Exempel pd detta &r samarbeten med Hjarnkoll Ore-
bro 1an, Autism Orebro |&n, SPF Seniorerna, Njurfér-
eningen, OCD-forbundet, Skoldkortelférbundet, liksom
med hembygdsféreningar, bygdegdrdsféreningar och
hemsldjdsféreningar. Tillsammans skapas verksam-
het som nar bdde féreningarnas medlemmar och en
bredare allmanhet.

Studieférbundens infrastruktur ar en viktig faktor som gor
det mojligt for civilsamhallet att finnas som ett kitt i sam-
héllet, en lank mellan offentlig sektor och allmanhet.

ByBeredskap — Beredskap genom féreningslivet

SV Orebro 1an genomfoér ByBeredskap pd uppdrag av
Hela Sverige ska leva Orebro l&n. Syftet &r att starka
lokal beredskap genom att skapa motesplatser dar bo-
ende, foreningsliv och lokala aktorer tillsammans iden-
tifierar risker, sdrbarheter och resurser i ndromradet.

I Orebro kommun har ByBeredskap genomférts i
samverkan med Latorps byalag. Arbetet har byggt pa
dialog och delaktighet, dar deltagarnas lokalkannedom
och erfarenheter har varit utgdngspunkt fér samtal

om beredskap, ansvar och samverkan vid kris eller
samhallsstorning.

Arbetet har lett vidare till en studiecirkel med fokus pa
lokal beredskap, dar deltagarna fordjupat sig i fragor
om civilt férsvar och lokal handlingsférmaga. Exem-
plet visar hur folkbildning och féreningsliv kan vara en
konkret resurs i kommunens arbete med lokal mot-
standskraft och samhallsberedskap.

ByBeredskap
1

ByBeredskap i samverkan med Latorps byalag.
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Larande IT-samtal
- Digitala seniorer

Under aret har projektet Larande
IT-samtal genomférts i samver-
kan mellan SeniorNet Orebro, SV
Orebro 1an och Orebro kommun.
Projektet finansieras av Allmanna
arvsfonden och riktar sig till seniorer som vill kanna
sig tryggare i en alltmer digital vardag.

Larande IT-samtal bygger pa aterkommande samtals-
och larandetréffar pd traffpunkter runt om i kommu-
nen. Metoden vilar pa folkbildningens pedagogik och
ett larande mellan seniorer, dar deltagarnas egna
fragor och erfarenheter &r utgangspunkt fér samtalen.

Fokus ligger pa att samtala och dela praktiska var-
dagsfrdgor som mobiltelefoner, appar, e-tjanster,
BankID, sakerhet, I6senord och kallkritik.

Verksamheten bidrar till 6kad digital delaktighet,
sjalvstandighet och trygghet. Det &r ett exempel pa
hur folkbildning kan méta samhallsutmaningar med
enkla och tillgangliga arbetssatt.

Foreningsutbildningar — kompetensutveckling

SV erbjuder dterkommande féreningsutbildningar
inom konceptet SVs féreningsakademi dar ideella for-
eningar kan anmala sig till kostnadsfria utbildningar,
exempelvis kassoérs-, ordférande- och valberednings-
utbildningar med fokus pa styrelsearbete. Innehallet
har omfattat ansvar och roller i féreningen, ekonomi,
arshjul och grundldggande rutiner.

Utbildningarna bidrar till kvalitet, stabilitet, 1angsiktig-
het och relevans i bade folkbildningsverksamheten och
foreningslivet.

Cirkelledarutbildningar starker kvalitén

Under aret har SV Orebro |1&n genomfort flera cirkel-
ledarutbildningar i Orebro kommun, bade fysiskt och
digitalt. Utbildningarna riktar sig till bade nya och
erfarna cirkelledare och &r en central del av det syste-
matiska kvalitetsarbetet.

Utbildningarna har haft fokus pa folkbildningens pe-
dagogik, studiecirkeln som arbetsform, ledarrollen,
gruppdynamik samt betydelsen av arbetsplaner for
gemensam planering, genomférande och uppfdljning.

Genom att samla ledare fran olika verksamhetsomra-
den har utbildningarna aven fungerat som forum for
erfarenhetsutbyte och gemensamt ldrande.

Juligt mingel med cirkelledare avslutade héstterminen 2025.
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Maluppfyllelse 2025

Landsbygder

Genom arbete med lokal beredskap i samverkan
med foreningsliv och boende i Latorp har folk-
bildningsaktiviteter genomférts som moter lokala
behov och forutsattningar.

Verksamheten har skapat motesplatser for dialog
och lérande och bidragit till starkt samverkan
mellan civilsamhalle och offentlig sektor kring
krisberedskap och lokal motstadndskraft pa lands-
bygden.

Foreningslivet

Tillsammans med ett brett spektrum av férening-
ar har Studieférbundet Vuxenskolan Orebro I&n
genomfort folkbildningsaktiviteter utifran identi-
fierade behov och gemensamma mal.

Samverkan har omfattat planering, genomférande
och uppféljning av férelasningar, samtal, studie-
cirklar och arrangemang inom flera profilomra-
den.

Féreningsutbildningar och cirkelledarutbildningar
har genomforts for att starka kompetens, roller
och 18ngsiktiga forutsattningar i féreningslivet.

Funktionsratt

Anpassade folkbildningsaktiviteter har genomforts
for personer med funktionsnedséttning, bade i
egen regi och i samverkan med civilsamhalle,
kommun och region.

Verksamheten har utformats for att moéjliggo-
ra delaktighet och inkludering och har omfattat
studiecirklar, fritidsverksamhet, kultur- och hal-
soframjande aktiviteter samt anhorigstod.

Malgruppen har involverats i verksamhetens ut-

formning och genomférande, och samverkan har
bidragit till att skapa |I&ngsiktiga och tillgangliga

motesplatser for larande, kultur och gemenskap

pa lika villkor.

Integration

Genom kultur- och ungdomsverksamhet med I&ga
trésklar har SV Orebro l&n skapat métesplatser
dar unga med olika bakgrunder kan motas, ut-
trycka sig och delta i gemensamma aktiviteter.

Verksamheten har utformats utifr&n deltagarnas
intressen och behov och genomférts i samverkan
med andra aktérer, med fokus pa delaktighet,
inkludering och forebyggande arbete.



Kvalitetsarbete
i en tid av
omstallning

Under 2025 har de fortsatta neddrag-
ningarna av stodet till folkbildningen
paverkat bade verksamhet och orga-
nisation.

For Studieforbundet Vuxenskolan innebar det
dkade krav pa prioritering, samverkan och ett
mer systematiskt kvalitetsarbete. Uppdraget ar
oférandrat, men forutsattningarna ar nya.

En organisationsresa for hela SV

Inom SV pdgar en gemensam organisationsresa
med sikte mot férbundsstamman 2027. Ett arbete
som handlar om att ta tillvara organisationens
styrkor, samtidigt som nya arbetssatt utvecklas
for att sakerstélla kvalitet, relevans och 1&ngsik-
tighet i folkbildningsuppdraget.

Ett SV-kluster mitt i landet

SV Orebro I&n har under aret, inom ramen for
organisationsresan, inlett samverkan med fem
andra SV-avdelningar i ett kluster.

Syftet ar att utveckla gemensamma rutiner, star-
ka organisationen och hitta nya former for samar-
bete som moter forandrade krav och villkor.

Systen_1_atiskt kvalitetsarbete
pa SV Orebro ldn

Parallellt med organisationsresan har SV Orebro
l&ns interna kvalitetsarbetet stérkts. Under aret
har kvalitetsteamet arbetat strukturerat med

risk- och sarbarhetsanalys fér 2025, genomgang
av krocklistor fran andra studieférbund samt den
arliga internkontrollen dar delar av den genomfér-
da verksamheten har granskats.

Arbetet har aven omfattat intervjuer med utvalda
samverkansparter som en del av den kvalitativa
uppféljningen.

Utbildade cirkelledare ar grundlag-
gande for kvalitet i verksamheten

Utbildade cirkelledare ar en central del av kva-
litetsarbetet. Grundutbildningen fér cirkelledare
syftar till att starka kunskapen om folkbildningens
uppdrag, Studieférbundet Vuxenskolans villkor och
pedagogik, samt att skapa trygghet i ledarrollen.

Utbildningen ger ledarna verktyg for att arbeta
strukturerat, inkluderande och demokratiskt, med
deltagarnas olika behov och férutsattningar i fokus.

Utbildade ledare uttrycker en ékad forstaelse for
hur struktur och uppléagg bidrar till delaktighet och
trygghet, bade for deltagare och for ledaren sjélv.

Folkbildningsradet och Studieférbundet Vuxensko-
lan har som mal att samtliga cirkelledare ska vara
grundutbildade, och under 2025 har arbetet med
att nd detta mal intensifierats.

Omfattning och former for utbildning

Nya cirkelledare moter alltid arrangemangsansva-
rig eller verksamhetsutvecklare for en introduk-
tion till folkbildning och Studieférbundet Vuxen-
skolan, innan grundutbildningen.

Digitala utbildningstillfallen har erbjudits men
fysiska tillféllen prioriteras. Motet mellan olika
ledare starker forutsattningarna till fler perspek-
tiv, nya samarbeten och en 6kad forstdelse for
folkbildningens bred och mdéjligheter.

2025 ars utbildningar

13 grundutbildningar
85 utbildade cirkelledare

Vid ett tillfalle genomférdes utbild-
ningen parallellt pd tva platser
samtidigt med stdd av digital teknik.

En utbildning genomférdes helt digi-
talt via Teams, ett format som plane-
ras att erbjudas &ven framat. /




Utanfor statistiken

Fredrik Wallin, avdelningschef SV Orebro lin har ordet:

Den verksamhet som genomfors av studieféorbunden rapporteras
och blir en del av statistiken. Samtidigt sker mycket som inte
ryms i vara system och som inte syns i siffror.

Det handlar om det arbete som ligger till grund fér den verksam-
het som syns i statistiken. Ett arbete som ofta ar tidskravande
och omfattande.

Under 2025 har SV Orebro 1&dn medverkat i en rad forum och
fatt forfragningar om verksamheter och kompetens. Kommuner,
regioner, myndigheter och organisationer - lokalt, regionalt och
nationellt — kontaktar oss for att ta del av arbetssatt, koncept
och erfarenheter.

Det ar ett kvitto pd verksamhetens kvalitet.

Vi blir kontaktade darfor att det ar tydligt vad vi gor, inom vilka
omraden vi verkar och vad vi kan bidra med. Det &r resultatet av
ett malmedvetet arbete som pagatt sedan 2022.

Parallellt med omorganisationer och minskade resurser har vi
byggt en motstandskraftig organisation med kompetens och

struktur fér att genomféra verksamhet av hég kvalitet.

Vi vill och ska framat.
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Vi medverkar pa Ledningsdag i samverkan
for att berdtta om vart arbete inom ramen
fér omstéllning till god och nédra vard.

Samhandling fér halsa!

'3 & = g
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Daniela Kloth, Skolprojektet och TrUSt, Jon Daly Skoog, IntresseKlubben.

Region Orebro ldn

Bra satt att nd UVAS-gruppen

Ser verksamheten som véardefull for att nd
UVAS-gruppen.

~
&

Finsammassan 2025

Uppmarksammade IntresseKlubben

Lyfte IntresseKlubben som en verksamhet som
fungerar. Vi var ovetande och blev glatt dverraska-
de néar IntresseKlubben kom upp pa storbild.

~
o

Lindesbergs kommun

Onskade ta del av IntresseKlubben

Kontaktade oss for att fa ta del av verksamheten.
Samverkan ar politiskt férankrad med medel avsat-
ta for etablering i Lindesberg.

~
o

Ledningsdag i samverkan

Presentera vart arbete

Medverkade pa Ledningsdag i samverkan, norra
ldnsdelen, for att berdtta om vart arbete inom
ramen fér omstélining till god och nara vard.

Vi berattade om IntresseKlubben och TrUSt.

~
&

Eskilstuna kommun

Studiebesdk - verksamhet som funkar

Fick upp 6gonen for IntresseKlubben efter en kart-
laggning av verksambhet riktad till unga med NPF.
Verksamhet som nar fram och lockar deltagare.

~
o

Kommunalt aktivitetsansvar

Unga som varken arbetar eller studerar

SV Orebro 1an och Kommunalt aktivitetsansvar
(KAA) samverkar kring insatser riktade till Unga
som varken arbetar eller studerar.

KAA har gjort regelbundna bestk pd
IntresseKlubben.

~
o

Svenska Turistféreningen

Var verksamhet i linje med deras arbets-
satt, varderingar och onskad malgrupp

Svenska Turistféreningen (STF) kontaktade SV
Orebro 1an d8 de bedémde att vara varderingar
och arbetssétt 18g i linje med deras halsoarbete.

De hade noterat att SV Orebro |&n ndr malgrupper
som de vill ska fa ta del av deras verksamhet.

Resultatet, aktiviteter under IntresseKlubben.

~
&

Skolor

Studiebesok och kontakt
Regelbundna besdk av skolor och skolklasser
som kommer for att ta del av IntresseKlubben.

De hor av sig och undrar nar det startar igen
efter lov och liknande.

~
&

Folkhdlsoteam Bergslagen

Trust

Bergslagskommunerna gick samman med SV
Orebro lan for att starta digitala stddgrupper for
foraldrar med egen NPF.

Folkhalsoteam fran sédra lansdelarna har foljt verk-
samheten och &r intresserade av samma upplagg.

~
&
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RUC

egionalt utvecklingscentrt

(]
autism

Orebro ldn

Stina Odlingson, Skolprojektet.

Barn och ungdomshabiliteringen

Kompetensutveckling
Vande sig till Skolprojektet for att f8 kompetensut-
veckling inom autism och olika NPF-variationer.

De hanvisar frekvent personer till Skolprojektet
och SV Orebro 1an d& de kanner till var verksamhet
och vet att vi stdr redo fér att moéta upp.

Galler badde unga med NPF och vardnadshavare.

~
o

Kommuner och skolor

Kompetensutveckling NPF

Vander sig till SV Orebro 18n och Skolprojektet nér
de har behov av kompetensutveckling inom autism
och olika NPF-variationer.

~
o

Regionalt

utvecklingscentrum

Skolledarnatverket

Medverkade fér att nitverka med rektorer pa
skolledarnatverket vi RUC. Berattade om arbetet i
Skolprojektet.

~
.

Autism Varmland och Sormland

Spridning till fler Ian

Dialog pagar da det finns en énskan om att starta
Skolprojektet aven i dessa lan.

~
.

Autism Sverige

Intresse for verksamheten

Autism Sverige har fatt upp égonen for Skol-
projektet och kontaktat SV Orebro 1&n och
Autism Orebro l&n.

~
.

Framtidsmassa

Hela vdgen till framtiden

Massan riktade sig till elever i anpassad gymnasie-
skola och deras anhoriga. Evenemanget syftade till
vagledning infér vuxenlivet med fokus pa syssel-
sattning, boende, fritid och stod.

Vi var dar och berdttade om allt fran Skolprojektet
och IntresseKlubben till HalsoGladje och DansVari-
ation. Mycket folk och stort intresse!

~
.

Sjustadsnatverket

Anhérigcentrum Orebro kommun

SV Orebro 1an bjdds in for att delta under Sjustads-
natverket dar anhérigkonsulenter fran sju stader
mots for att dela erfarenheter kring anhérigstéd.

Vi berattade om folkbildningen, SVs arbete, var
profil och hur vi i samverkan med kommuner och
foreningar erbjuder verksamhet riktad till anhoriga
for att bidra med kunskap och gemenskap.

~
(.

Nationellt kompetensforum

Vingdkers kommun

SV Orebro 1an deltog fér utbyte om anhérigskap,
landsbygd och ensamhet. P& plats var anhorig-
konsulenter fran narliggande kommuner, Folkhal-
somyndigheten med flera.

~
.
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HEJI|

DEMOKRATI B

Linda Nors, langst till héger. Demokrati

Region Orebro ldn

Demokratindtverket

Vi blev inbjudna for att presentera Hej demokrati!
och Demokrati och vi pa Region Orebro lans demo-
kratinatverk. P& plats var representanter fran alla
lanets kommuner, samt politiker, civilsamhalle och
myndigheter som polisen.

natverket.

-
g

Lansstyrelsen Orebro ldn

r

Integrationsforum

Vi blev inbjudna av Lénsstyrelsen i Orebro |&n for att
presentera studiematerialet "Hej demokrati!” under
Integrationsforum. Materialet vackte stort intresse
hos representanter fran lanets kommuner, utbild-
ningssektorn, myndigheter och civilsamhallet.

-
g

Orebro kommun

Svenska, samhallskunskap och gemenskap

Kontaktade SV Orebro |an fér att samverka kring
insatser riktade till deltagare som inte har klarat
att komma vidare i etableringen.

Vi kommer anvanda cirkelpedagogiken for att skapa
lustfyllda aktiviteter som 6kar deltagarnas kunska-
per i svenska, om det svenska samhallet och som
leder till 6kad gemenskap.

-
g
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Anvdnda Hej demokrati! i undervisningen

En larare i Ostergétland fick upp 6gonen for
Hej demokrati! och bad att fa testa det i sin klass.
Givetvis fick de gora det!

g

SV-avdelningar

Beratta mer om Hej demokrati!

Flera andra lokala SV-avdelningar har startat verk-
samhet med Hej demokrati. De hor av sig och vill fa
en introduktion i materialet.

r
\§

Region Orebro ldn

Samverkan kring projekt

Regionen kontaktade oss da de héll pd att skriva
en projektanstkan och hade sett att vi driver
Larande IT-samtal. Ville vi vara samverkande i
deras projekt?

.

SV-avdelningar

Ta konceptet vidare till deras ldan

Flera SV-avdelningar har kontaktat oss for att fa
veta mer om Spokjakt pd historiska platser i Berg-
slagen. De ser att det ar ett bra satt att engagera
unga och utveckla féreningslivet.

r
.

Hela Sverige ska leva

Sprida ByBeredskap nationelilt

Hela Sverige ska leva har visat intresse for att
gbra ByBeredskap till ett landstackande koncept.

r
.
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PS

PENNYSOUND
STUDIO

BERGSLAGEN

26

NOVEMBER
13:30 - 13:37

Dagarna ar digitala,
anmal dig fér att fa lank!

[ e |

e} ks
Studieforbundet
Vuxenskolan

sregionen i samarbete
n Varmland, Region

Jon Daly Skoog och Linda Nors, SV Orebro l&n.

Pengadagarna

Region Orebro lins bidrag

Region Orebro lan bad Pennysound Bergslagen
att representera Orebro lan under Pengadagarna.

g

~

Arets unga Leaderprojekt

Pennysound Bergslagen vann pris!

Vart projekt utsags till Arets unga Leaderprojekt
med motiveringen "Musik férenar, demokrati vaxer,
ungt ledarskap tar plats. Ett projekt som gor
skillnad 18ngt utanfér studion.”

&

.

Hjalmar Bergmans kulturpris

Arets nykomling

Var cirkelledare Mynta fick ta emot Kulturpriset till
Hjalmar Bergmans minne 2025 i kategorin
Arets nykomling.

.

r

Orebro universitet

Presentera var verksamhet

Vi blir &rligen inbjudna fér att presentera var verk-
samhet i Pennysound Studio fér studenter p& musik-
produktionsprogrammet. Det har lett till en upparbe-
tad samverkan som ger studenter méjlighet att gora
praktik hos oss p& SV Orebro lan.

.
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Pernilla Lofquist Wedin, SV Orebro lan.

Region Orebro 1dn och kommun

Omstallningen till ndra vard

SV Orebro 1an har medverkat p& konferens for
Omstallningen till ndra vard for att presentera
materialet och prata om hur cirklar kan ldggas upp.

Region Orebro l1dn och kommun

Evidensbasera HalsoGladje

Efter en kartldggning av IF-anpassad verksamhet
har férst Region Orebro I&n &mnat evidensbasera
materialet (forskaren hade inte tid). D& tog Orebro
kommun vid och har ansékt om medel fér att fa
materialet evidensbaserat.

Boenden hor av sig

Flera olika boenden och verksamheter inom
Orebro kommun har hoért av sig for att ta del av
HalsoGladje.




Slutord

Relationerna ar var grund

N&r vi summerar aret kan vi konstatera att
Studieférbundet Vuxenskolan i Orebro ldn
star starkt, men ocksa att var styrka ytterst
alltid vilar i relationerna mellan oss.

Folkbildning skapas i motet mellan
manniskor, i féreningar, studiecirklar

och lokala sammanhang dar engagemang
och nyfikenhet far ta plats.

Ett brett uppdrag

Under dret har detta tagit sig uttryck i en
bred verksamhet, fran kultur, musik och ska-
pande studiecirklar till stéd for féreningslivet
och utbildningar som starker ledarskap och
demokratiskt engagemang.

Parallellt har vi bedrivit verksamhet tillsam-
mans med personer med funktionsnedsatt-

ning, skapat méotesplatser pa landsbygden,

arbetat med integration och éppnat rum fér
samtal om samhallsfrdgor som berér mann-
iskors vardag.

Folkbildningens roll i en orolig tid

I en tid av snabba férandringar, 6kade klyftor
och ett alltmer polariserat samhallsklimat ar
behovet av fria och inkluderande moétesplatser
stérre dn nagonsin.

Darfor behover vi som férbund, tillsammans
med vara féreningar, cirkelledare och sam-

verkansparter, arbeta narmare varandra an

tidigare.

Genom gemensam riktning, éppen dialog och
dmsesidig tillit kan vi tydligare visa pa folk-
bildningens kraft for demokrati, delaktighet
och manniskors mdéjlighet att vaxa.

Framat ser jag ett SV Orebro 1&n som &nnu
tydligare tar till vara lokala erfarenheter,
utvecklar verksamheten tillsammans med ci-
vilsamhallet och nar nya grupper i hela lanet.

Ett viarde som inte kan matas

Det &r uppenbart att vi, med de resurser vi
har, skapar ett vdarde som ingen myndighet
eller féretag kan mata sig med.

Det vi gor gar inte att ersitta med plikt eller
pengar. Endast det fria och frivilliga engage-
manget for varandra och for andra kan bygga
ett samhalle som alla kan och vill vara en del av.

Tack for att ni bar folkbildningen

Avslutningsvis vill jag rikta ett varmt tack till
alla som pa olika satt véljer att vara en del
av folkbildningen i Sverige.

Till deltagare, cirkelledare, ideellt engagera-
de, medarbetare och fortroendevalda. Det

ar ert engagemang som ar Studieférbundet
Vuxenskolan och som ger folkbildningen dess
verkliga kraft, i Orebro I&n och i hela landet.

Willhelm Sundman
Ordférande,
Studieférbundet Vuxenskolan Orebro 1&an
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Tack Lars!

Vi vill rikta ett stort tack till Lars
Berge-Kleber som klev av som ordf6-
rande for SV Orebro 1an i mars 2025.

Du har varit var kapten och klippa i
manga ar. Du har statt stadigt nar

det har blast.

Vi 6nskar dig mycket lek och bus med barnbarnen.
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Kontakta oss!

(W

VAXELN
019-611 94 80

\/

OREBROLAN@SV.SE

&

SV.SE/OREBROLAN

SOCIALA MEDIER
@SVOREBROLAN
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