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Folkbildning i forandring
- ett ar av fordjupning och forflyttning

2025 har varit ett ar av bade fordjupning och
forflyttning for Studieforbundet Vuxenskolan
i Skane. Vi har fortsatt att sta stadigt i vara
profilomraden: landsbygder, funktionsriitt,
foreningsliv och integration, samtidigt som vi
tagit avgorande steg i arbetet med att bygga
ett nytt, gemensamt SV Skane.

Omvirlden har inte blivit enklare. Folkbildningen
verkar i en tid priglat av minskade resurser, nya
bidragssystem och ett offentligt samtal som ofta ar
mer polariserat dn eftertinksamt. I det laget har var
roll blivit &nnu tydligare. Vi behovs som motesplats,
som kunskapsbirare och som demokratisk kraft.

Under aret har vi fortsatt att utveckla vira tematiska
webbinarier som arena for samtal om demokrati,
landsbygders framtid, funktionsritt och civilsam-
héllets villkor. Fyra webbinarier samlade forskare,
politiker och foretradare for civilsamhallet kring
fragor som ror demokratins motstandskraft, ratten
till meningsfull fritid och framtidstro i mindre kom-
muner. Genom detta arbete har vi starkt var rost i
samhillsdebatten och fordjupat relationer med
beslutsfattare och nyckelpersoner.

Vara Arvsfondsprojekt har tagit viktiga kliv. I Var
rost har personer med intellektuell funktionsned-
sdttning sjalva lett politikerutfragningar och mode-
rerat webbinarium. I KAN Filmfestival har del-
tagare inom LSS och socialpsykiatri utvecklat sitt
filmskapande, organiserat projektgrupper och tagit
plats i filmbranschens sammanhang. Det ar konkret
folkbildning i praktiken; manniskor som vixer, tar
ordet och skapar kultur pa egna villkor.

Samtidigt har vi fortsatt det langsiktiga arbetet med
cirkelledarutbildningar, medlemshelger, Skaneveck-
an for psykisk hilsa och samverkan med vara med-
lemsorganisationer. Utviarderingarna visar pa stark
kvalitet och hog uppskattning, ett kvitto pa att var
verksamhet gor skillnad i manniskors vardag.

2025 har ocksa priglats av ett omfattande utveck-
lingsarbete med sikte pad framtiden. Genom en
gemensam analys- och konsekvensprocess har vi lagt
grunden for en sammanslagen organisation i Skéne.
Ambitionen ar tydlig; att bygga en mer samman-
héllen, ldngsiktigt hallbar och slagkraftig organisa-
tion som kan moéta framtidens krav och maojligheter.

I denna verksamhetsberittelse ser du hur detta tar
sig uttryck i projekt, i utbildningar, i samverkan och
i opinionsbildning.

Vi vill rikta ett stort tack till cirkelledare, samarbets-
organisationer, deltagare, medarbetare och fortro-
endevalda. Det dr genom ert engagemang som folk-
bildningen fortsétter att vara en levande och relevant
kraft i Skéane.

Lund 31 mars 2026

SV Regionforbund Skdne
Styrelse och medarbetare
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Det har ar
Studieforbundet Vuxenskolan

Vardegrund

Var viardegrund héavdar principen om maénniskors lika virde baserat pa de grundliggande méanskliga
rattigheterna. Var syn pa bildning bygger pa manniskans forméaga att sjalv forma sitt liv tillsammans med
andra méanniskor. Den utgér fran individens rattigheter och skyldigheter att som aktiv medborgare ta
ansvar for en samhéllsutveckling som stiarker den liberala demokratin.

Vision
Studieforbundet Vuxenskolans vision ar ett samhaélle dir varje manniska vixer genom kunskap, insikt och
delaktighet. Var idé och verksamhet ar starkt forankrad i demokrati, jamstilldhet, humanism och hall-

barhet. Studieférbundet Vuxenskolans viardegrund och vision bidrar till att frigora manniskors kraft, enga-
gemang och utveckla sin kreativa forméaga.

Studieforbundet Vuxenskolan dr den mest padrivande lokala kraften for utveckling av foreningsliv och
kultur. Det bygger ett demokratiskt och héllbart samhélle.

Var langsiktiga verksamhetsinriktning
Fyra profilomraden for att nd var vision!

For att tillsammans na storre effekt i att na var vision om ett samhalle dir varje ménniska vixer genom
kunskap, insikt och delaktighet och 6ka relevansen for vara deltagare, samarbetsorganisationer kanaliserar
vi vara anstrangningar genom prioritering av fyra profilomraden. Profilomraddena dr omraden som stim-
mer vl 6verens med var vision och vardegrund och som vi under tid upparbetat en hog kompetens kring.
Genom att gemensamt prioritera dessa omraden drar vi nytta av var samlade kraft. SV:s avdelningar och
forbundskansli prioriterar verksamhet, utveckling och kompetens pa dessa omréaden.

Landsbygder " Funktionsritt Integration l Foreningsliv
AN vadll B ; ™ ol -H
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Utvecklingsarbete for
framtidens SV Skdne

Under 2025 genomfordes ett omfattande gemensamt utvecklingsarbete med malet att starka och langsiktigt
sdkra en hallbar, relevant och lokal forankrad folkbildningsverksamhet i Skane. Arbetet har varit en viktig del i
att skapa forutsattningar for framtidens Studieféorbundet Vuxenskolan i regionen och har genomforts i nira
samverkan mellan fortroendevalda, chefer och personalrepresentanter fran samtliga fyra enheter inom SV
Skane.

Som grund for utvecklingsarbetet genomfordes under aret en femton veckor lang analys och konsekvensbe-
domning av en mojlig sammanslagning av verksamheterna i Skane. Arbetet resulterade i en gemensam slut-
rapport dar arbetsgruppen enades om rekommendationen att gi vidare med inriktningen att bygga ett nytt SV
Skane. Den Overgripande ambitionen ar att stiarka verksamhetens kvalitet, 6ka samhallsnyttan och skapa en
organisation som ar langsiktigt hallbar, samordnad och rustad fo6r framtida behov.

Utifran arbetsgruppens slutsatser paborjades planering for ett fortsatt utvecklingsarbete under hosten 2025 och
infor 2026. Fokus har legat pa juridiska forutsiattningar, organisations- och kompetensutveckling samt utveck-
ling av gemensamma arbetssitt och en sammanhallen kultur. En central del i arbetet har varit att sdkerstilla
delaktighet och forankring hos personal, chefer, fortroendevalda och grundorganisationer samt att skapa tydlig-
het genom samordnad intern och extern kommunikation.

For att mojliggora det fortsatta arbetet avsattes gemensamma resurser for en initial omstéllningsfas under
perioden oktober-december 2025. Medlen har anvints for stod inom HR, juridik och forandringsledning samt
for moten och dialoginsatser. Syftet har varit att skapa stabilitet och siakerstilla framdrift i processen.

Parallellt har arbete initierats for att ta fram en langsiktig gemensam 16sning f6r omstéllnings- och innova-
tionskostnader under perioden 2026—2028, som en del av utvecklingen av det nya SV Skane.

Organisering av det fortsatta arbetet

I samband med att slutrapporten fardigstalldes avslutades OVE-gruppens uppdrag. For att fora arbetet vidare
etablerades tva nya arbetsgrupper med tydliga ansvarsomraden:

Verksamhet & personal — med fokus pa dialog och férankring, kompetensinventering samt utveckling av
gemensamma arbetssitt och kultur.

Beslut & juridik — med ansvar for juridiska processer, avtal, beslutsunderlag och planering av den formella
processen i samarbete med extern juridisk kompetens.

Personaldagar

Som en viktig del av utvecklingsarbetet genomfordes tvd gemensamma personaldagar med samtliga medar-
betare inom SV Skéne. Syftet var att stdrka delaktigheten i organisationsresan, utveckla samarbetet och skapa
en gemensam grund infér kommande forandringar.

Den forsta personaldagen, som genomfordes i april i Helsingborg, hade fokus pé organisationsresan och fram-
tida utveckling. Under ledning av processledare Josephine Bladh arbetade personalen med metoder inom
Design Thinking for att stirka gemensam riktning, engagemang och handlingskraft i forandringsarbetet.

Den andra personaldagen genomférdes i oktober i Brosarp och fokuserade pa gemenskap, kultur och reflektion
kring den pagéende utvecklingsprocessen. Genom samtal och gemensamma aktiviteter skapades utrymme for
erfarenhetsutbyte och stiarkt teamkénsla.

Personaldagarna har varit viktiga inslag i arbetet med att bygga en mer sammanhallen organisation, dar del-
aktighet, gemensamt ldrande och samarbete utgor grunden for framtida utveckling.

Sammanfattning

Utvecklingsarbetet under aret har lagt en stabil grund for framtida organisering och samarbete inom SV Skane.
Genom gemensamma analyser, bred delaktighet och ett tydligt fokus pa bade struktur och kultur har viktiga
steg tagits mot en mer sammanhallen och langsiktigt hallbar organisation.
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SV regionforbund Skanes

verksamhet

Funktionsratt

Skaneveckan for psykisk hilsa

Skaneveckan for psykisk hilsa bygger pa moten
mellan manniskor genom foreldasningar, workshops
och prova-pa-aktiviteter. Avtal med Region Skine
om att samordna arets vecka tecknades under varen
och arbetet kunde paborjas. Tre olika flyers togs
fram och hemsidan uppdaterades med nya uppgifter
och bilder.

Under vecka 41 genomfordes veckan med gott resul-
tat. Arrangemang erbjods i 27 av Skanes 33 kom-
muner. Totalt genomfordes 196 arrangemang av 91
olika arrangorer. Antal som var inne pa hemsidan
uppgick till 37 300, antal besokare i snitt per
arrangemang var 59 (baserat pa de 57 antal svarande
pa enkiten).

Efter genomford utviardering holls ett mote med
ansvarig enhet (nidra vird och hilsa) pa Region
Skane for att diskutera ett eventuellt fortsatta sam-
arbete samt hur veckan skulle kunna omformas for
att battre platsa inom SV:s verksamhet samt inne-
hélla farre inslag, men av hogre kvalitet och med mer
samverkan mellan arrangorerna. Matet foll val ut
och under varen 2026 kommer en ny plan for Skane-
veckans genomforande att ta form.

IFS Skane (Intresseforeningen for Schizofreni och
liknande psykoser)

17—19 oktober genomforde vi i samverkan en vecko-
slutskurs med 28 medlemmar i IFS Skane pa Scandic
S:t Jorgen i Malmo. Syftet med dessa dagar ar bland
annat att ge deltagarna (brukare och anhoériga) infor-
mation om ny forskning inom psykisk hilsa, ge méj-
lighet for reflektion och utbyte av erfarenheter till-
sammans med andra i liknande situation.

Medverkande under dessa dagar var bland annat:
Johan Nyrenius, specialistpsykolog pa Enheten for
svarbehandlade psykiatriska tillstdnd, forsknings-
mottagningen, SUS Helsingborg. Johan pratade om
Katatoni — en diagnos som efter mer dn 100 ar under
schizofreniparaplyet nu ar tillbaka som fristdende
diagnos. Han informerade &vergripande/generellt
om diagnosen.

Per Granvik, verksamhetsutvecklare Vuxenpsykia-
trin Trelleborg/Malmoé tillsammans med tre Peer
Supportrar foreldste om personliga resor - fran svart
sjuka till &terhdmtning. Hur kan vi tdnka kring den-
na kunskap som dessa resor genererar och hur kan
vi inom psykiatrin ha nytta av en sddan kunskap.

Maria Werthén och Lennart Lundin, Schizofreni-
forbundet, redogjorde fran en ny svensk forskning
“Den forsta psykosen” — Vad vet vi, hur borjar det
och vad kan vi gora for att behandla och stodja? Dem
berittade dven om erfarenheter fran tvd kampanjer
inom Schizofreniférbundet "Ett liv vart att leva!” och
“Battre psykosvard”. Sofie Lundgren, psykiatri-
sjukskoterska och Maria Mollerstrom, KBT- och
familjeterapeut och gruppledare i NECT och IMR
berattade om NECT (Narrative Enhancement and
Cognitive Therapy). En behandlingsmetod dar syftet
ar att starka personens identitet, minska sjalvstigma,
ge okad sjilvkansla och positiv sjalvbild, forbattra
sin sociala funktion samt minska depression och
angest.

Avslutningsvis berittade Asa Konradsson Geuken,
ordférande Schizofreniférbundet, om "Att bryta iso-
leringen: strategier mot ofrivillig ensamhet”.

Medlemsdagarna utviarderades anonymt med 21
svarande, dar genomsnittsbetyget for helhetsintryc-
ket blev 4,75 pa en skala mellan 1-5.

Dagarna genomfordes med anslag frdn Region
Skéne och SPSM/Specialpedagogiska skolmyndig-
heten.

Parkinson Skane

I samverkan med Parkinson Skéne, anordnade vi
Virldsparkinsondagen den 11 april. Evenemanget
dgde rum i aulan pd Skanes universitetssjukhus i
Lund med ca 220 deltagare pa plats. Eventet sdndes
aven live. Moderator Lisa Kirsebom 6ppnade semi-
nariet och hilsade alla vilkomna. Darefter gav
Thomas Winberg, ordférande for Parkinson Skéane
en historisk tillbakablick pd James Parkinson och
redogjorde darefter for Parkinson Skénes verksam-
het.
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Eftermiddagens program inneholl fyra foreldsningar
om dopaminerga behandlingar, cellterapi, olika
typer av Parkinsons sjukdom samt icke-motoriska
symtom. Efter foreldsningarna genomfordes ett
panelsamtal dar ahorarna kunde stilla fragor till
samtliga foreldsare om klinisk implementering,
patienters vardagliga utmaningar och framtida
forskningsinriktningar. Seminariet avslutades med
ett gemensamt hopp "Hopp for Parkinson” dar del-
tagarna uppmanades att symboliskt hoppa tillsam-
mans, vilket ar ett nationellt initiativ for att sprida
budskapet om hopp och framtidstro inom Parkin-
son-communityn.

Eventet utvirderades anonymt, med en svars-
frekvens pa 40%. Av de som svarade blev helhets-
intrycket 4,3 av 5,0 mgjliga. Deltagarna gav generellt
mycket positiv respons.

Medlemshelg for medlemmar (personer med
Parkinsons sjukdom och deras anhoriga) i Parkinson
Skane genomfordes 18—19 oktober pé Hotell Statt i
Héssleholm med 47 deltagare. Syftet med medlems-
helgen ir att ge deltagarna information om ny forsk-
ning inom Parkinsons sjukdom samt ge mojlighet for
reflektion och utbyte av erfarenheter tillsammans
med andra i liknande situation.

Under dagarna fick deltagarna bland annat lyssna pa
Elisabet Londos, professor, kognitiv sjukdomsforsk-
ning, som forelaste om “Kognitiv svikt vid Parkin-
sons sjukdom”. Susanne Lindskov, fore detta parkin-
sonsjukskoterska pratade om “Vikten av vikten vid
Parkinsons sjukdom”. Monica Vikingsson, Parkin-
son Skane pratade om “Anhorigas roll — hur orkar
man som anhorig”.

Fredrik Ekdala, forfattare och inspirator kaserade
med musikaliska inslag om "Leende genom livets
elende”. Cecilia Lundberg, professor CNS Genterapi
vid Lunds universitet forelaste om “Framsteg inom
hjarnforskning med fokus pa Parkinsons sjukdom”.

Avslutningsvis pratade Thomas Winberg, ordféran-
de Parkinson Skane, om vitaminbrist kopplat till
Parkinsons sjukdom.

Medlemshelgen utvirderade anonymt med 40 svar-
ande, dar genomsnittsbetyget for helhetsintrycket
blev 4,62 pa skalan 1—5. Dagarna genomférdes med
anslag fran Region Skane och SPSM.

Var rost

— Allminna Arvsfonden
Arvsfondsprojektet "Var rost”
startade den 1 maj 2024 och ar nu
inne pa sitt andra ar.

))))))

Projektet drivs av Studieférbundet
Vuxenskolan Skane och bemannas av tva medarbe-
tare: en projektledare och en projektutvecklare.
Projektets syfte dr att starka och synliggora rosterna
hos personer med intellektuell funktionsnedséattning
(IF) i Skane.
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Initiativet till projektet kom fran Riksforbundets
FUB:s sektion Inre Ringen, dér deltagarna sjilva ut-
tryckte ett behov av st6d i att né ut med sina budskap
och bli tagna pa allvar i samhallsdebatten.

Utifran deltagarnas intressen, erfarenheter och for-
magor har vi arbetat fram en bred palett av 6vningar
och verktyg som stirker den egna rosten, sjilv-
kianslan och formagan att uttrycka sig. Deltagarna
har bland annat fatt trdna pa att tala infor publik,
formulera egna berittelser och intervjua andra kring
amnen som engagerar malgruppen.

Resultaten fran projektet kommer att ssmmanstillas
i ett studiematerial och en cirkelledarutbildning som
riktar sig till malgruppen och dess stédpersonal.

Under éret genomforde vi cirka 60 workshops och
aktiviteter tillsammans med projekt- och referens-
grupper i Klippan, Kristianstad, Lund och Malmo,
samt med deltagare i SV:s Méndagsklubbar i
Trelleborg och Simrishamn.

Utifran deltagarnas 6nskemal har vi bland annat:
o skapat vloggar och filmer
e genomfort studiebesok

e startat eget parti som en del av arbetet med
demokrati och péaverkan.

I april samordnade Var rost en traff for alla SV-med-
arbetare som arbetar inom funktionsratt i Skane.
Gast var Jenny Linzie fran forbundskansliet. Dagen
var mycket givande och det finns en stark vilja att
skapa fler liknande forum framover.

Tva av hostens stora héjdpunkter var:

e Nir deltagarna sjilva anordnade och holl i en
politikerutfragning infor fullsatt sal i Klippan.

e Nir deltagarna ledde samtalet i SV Skanes
webbinarium “Radtten till meningsfull fritid”.

Projektets hemsida och sociala medier fortsatter att
viaxa och uppskattas av bade deltagare och intres-
senter. De ger en levande inblick i projektets arbete
och resultat.

e Hemsida: Var rost pa SV Skéne
e Instagram: @varrost sv

o Facebook: Var rost Facebook-profil
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KAN Filmfestival
— Allmanna Arvsfonden

I april 2025 startade pro-
jektet KAN Filmfestival med
stod frdn Allminna Arvs-
fonden.

KAN Filmfestival gors i samverkan med flera kom-
muner i Skane, Film i Skane, mediebyrdn Skigg-
byrén och Foreningen Grunden Syddstra Skane.

KAN Filmfestival skapades utifran ett behov fran
deltagare i daglig verksamhet som ville hitta sam-
manhang att visa upp sina skapade filmer i en offent-
lig miljo. Under 2023 och 2024 holls tva festivaler
som drevs pa ideell basis av den nu anstéllda projekt-
samordnaren Niels Looge. SV var en del av festiva-
lens planering redan 2023 och har darfor sokt detta
utvecklingsprojekt.

filmfestival

Syftet ar att utveckla tillgangliga metoder att skapa
film, planera och genomfora arliga filmfestivaler till-
sammans med malgrupperna:

o personer med intellektuella funktionsned-
sattningar inom Daglig verksamhet.

e personer med psykisk ohilsa som bestker
motesplatser inom Socialpsykiatrin.

Projektet ska tillsammans med malgruppen utveckla
ett tillgangligt metodmaterial i filmskapande och ar-
rangorskap, bilda en forening och verka opinionsbil-
dande for att framja deltagande i kulturskapande for
malgruppen.

Under véren borjade vi med att besoka de verksam-
heter som redan varit aktiva i festivalen 2023 och
2024. Verksamheterna representerar kommunerna
Landskrona, Malmo6, Helsingborg, Lund, Svalov,
Lomma, Kristianstad och Simrishamn.

En projektgrupp har bildats med cirka 15 deltagare
och har setts digitalt via Learnify. Vid motena har vi
utformat ett visuellt kognitivt stod i form av tydlig
uppdelning i vad deltagarna forviantas gora under
motet.

10 workshops har under hosten genomforts av tre
olika filmpedagoger i fem av de &tta kommuner som
ar med i projektet.
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Flera workshops har haft fokus pd att utveckla
kunskaper hos bade deltagare och personal.
Workshops har utvirderats genom anpassade en-
kater till bade pedagoger, personal och deltagare.

Studiebesok under hosten:

e Ystad Studios, uppstartstraff med 22 delta-
gare fran fem kommuner med fokus pa att
lara kdnna varandra och uppleva en akta
filmmiljo med kulisser fran bland annat Bron
och Wallander. Deltagarna rostade under
traffen fram en ny logga och firger till den
nya hemsidan.

o Deltagare fran Daglig verksamhet intervjuar
och gor en film om sitt besok hos
SluggerFilm som delger sina erfarenheter av
att animera film.

o Projektgruppen besokte SVT Malmé och
traffade inspelningsproducent, fotograf och
programledare fran bland annat Husdrom-
mar.

Har kan du lisa mer om projektet:

o Hemsida KAN filmfestival:
https://kan-filmfestival.se

o Hemsida SV: KAN filmfestival SV

Foreningsliv

Senior Storytelling —
— berattarverkstider for seniorer

Senior Storytelling ar en satsning som syftar till att
skapa motesplatser déar seniorer far mojlighet att
dela erfarenheter, stiarka sin sjalvkiansla och hitta
gemenskap genom berdttande och skrivande.
Genom berittarverkstader vill verksamheten synlig-
gora seniorers berdttelser och lyfta vardet av deras
kunskap och livserfarenhet.

Under 2024 genomfordes sex grupper med 50 delta-
gare pa fem orter (Malmo, Helsingborg, Angelholm,
Simrishamn och Lund). Verksamheten var mycket
uppskattad och deltagarna lyfte sarskilt fram
kanslan av samhorighet, mojligheten att lara nytt
samt upplevelsen av att bli lyssnad pa som viktiga
effekter av deltagande. Det studiematerial som togs
fram inom satsningen har skapat forutsattningar for
fortsatt berattande och skrivande i foreningsregi,
med stod av SV:s ordinarie verksamhet.

Infor 2025 var ambitionen att vidareutveckla insats-
en och né en storre bredd av deltagare. Ett prioriterat
mal var att 6ka deltagande bland mén, da erfaren-
heter visar att man generellt deltar i lagre utstrack-
ning i liknande sammanhang.

Insatsen skulle dven arbeta for 6kad mangfald och
béttre mojligheter for dldre utrikes fodda att hitta
social gemenskap och sammanhang.
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Planeringen omfattade beréttarverkstader pa flera
orter i Skane, med tio traffar per grupp och en mal-
sdttning om atta grupper med totalt ca 80 deltagare.
Deltagarna skulle arbeta med gestaltning, dialog,
miljo och dramaturgi samt ges mojlighet att samla
sina texter i antologier.

Som en del av uppstarten av den planerade satsnin-
gen genomfordes en inspirationsdag den 3 juni pa
Medborgarhuset i Eslov. Syftet med dagen var att ge
inspiration, sprida nya idéer och skapa forutsatt-
ningar for fortsatt utveckling av verksamheten ge-
nom erfarenhetsutbyte och gemenskap.

Programmet inneholl bland annat foreldsningar och
praktiska inslag kring berittande och skrivande.
Deltagarna fick ta del av hur AI kan anviandas som
stod i skrivprocessen, inspiration kring skrivgladje
och livsberattelser samt erfarenheter fran tidigare
arbete med Senior Storytelling. Under dagen deltog
aven tidigare deltagare och projektmedverkande
som delade med sig av lardomar och konkreta tips
for hur berattargrupper kan startas och utvecklas
lokalt. Inspirationsdagen blev ett uppskattat tillfalle
for kunskapsdelning och natverkande, och bidrog till
att skapa engagemang och intresse for fortsatt arbete
med berittande och motesplatser for seniorer.

Trots ett gediget planeringsarbete kunde satsningen
inte genomféras enligt plan under 2025. Anled-
ningen var att verksamheten inte lyckades rekrytera
en projektledare for uppdraget, trots genomforda
rekryteringsforsok. Projektet har darfor inte startats
och de beviljade medlen kommer att aterbetalas till
Socialstyrelsen.

Erfarenheterna frén tidigare genomforda grupper
visar tydligt att behovet av motesplatser for seniorers
berittande &r stort och att insatsen bidrar till bade
gemenskap och okad delaktighet. Aven om den pla-
nerade utvecklingen inte kunde genomféras under
aret finns en stabil grund i tidigare arbete, material
och metoder som kan tas vidare i framtida verksam-
het.

SISAM (Skénes studieforbund I Samverkan)

Under verksamhetséret har SISAM fortsatt att vara
en viktig samverkansplattform for studieforbunden i
Skéne. Som intresseorganisation arbetar SISAM f6r
att starka folkbildningen genom nitverkande, er-
farenhetsutbyte och gemensamt paverkansarbete i
regionala fragor.

Styrelsen har under aret genomfort fyra protokoll-
forda moten, varav ett konstituerande.

Motena har varit centrala for att samordna gemen-
samma fragor och skapa forutsiattningar for sam-
verkan mellan studieféorbunden.

Arsmétet genomfordes den 11 mars pa Studiefor-
bundet Vuxenskolans regionkontor i Lund.
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Vid motet deltog dtta ombud samt styrelserepresen-
tanter, revisor, valberedning och géster. I samband
med &rsmotet omvaldes Asa Bjork till ordférande for
SISAM for kommande verksamhetsperiod.

SISAM — samverkan och gemensam synlighet

Inom ramen for SISAM — Skanes studieférbund har
vi ansvarat for planering och genomforande av ett
seminarium pad Ystad Summit. Seminariet hade
rubriken "Ett ar till valet — hur sdkrar vi en schysst
och demokratisk valrorelse?” och tog upp laget for
det demokratiska samtalet, paverkanskampanjer
och fortroende for demokratin ett ar fore valet. Det
blev ett engagerande samtal mellan Patrik Oksanen,
expert pa informationspaverkan knuten till For-
svarshogskolan, och Thomas Eneroth, ordférande
for ABF.

Under éret tog vi dven initiativ till och skrev en
gemensam debattartikel om folkbildningens bety-
delse i en tid nar algoritmer styr vara sociala floden
och paverkar det demokratiska samtalet. Artikeln
publicerades i Sydsvenskan.

Har kan du lasa artikeln:
https://www.sv.se/avdelningar/skane/nyheter/al
oritmerna-okar-polariseringen-da-behovs-platser-
som-haller-ihop-sverige

SISAM har aven genomfort en inspirationsdag for
studieférbundens verksamhetsutvecklare med fokus
pa erfarenhetsutbyte och det 6vergripande temat
kring studieférbundens samhillsnytta och betydel-
se.

Vidare har SISAM tagit fram underlag och samman-
stallt en rapport till Region Skdne om konsekvenser-
na av minskade statsanslag for studieférbundens
verksambheter i lanet. Organisationen har dessutom
samordnat samtal, intervjuer och dialoger med regi-
onens tjanstepersoner och utredare i samband med
arbetet kring nytt regionalt bidragssystem samt
genomfort kommunikativa insatser kopplade till
inforandet av nytt bidragssystem.

Overenskommelsen mellan Region Skine och
folkbildningen

SISAM har under &ret haft tvi representanter (Asa
Bjork och Margareta Clarén) i styrgruppen for over-
enskommelsen mellan Region Skéane och folkbild-
ningen i Skdne. Under aret genomférdes fem styr-
gruppsmoten, och dialogen har varit 16pande kring
gemensamma insatser och utvecklingsfragor.

Region Skane har under éret inlett arbetet med att ta
fram ett nytt bidragssystem for studieférbunden.
Arbetet startade hosten 2025 genom insamling av
underlag fran bland annat studieférbunden, och pro-
cessen fortsitter under 2026 med malsittning att ett
nytt system ska kunna inforas fran bidragsaret 2027.
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SISAM och studieforbunden har haft en aktiv roll i
dialogen.

Under aret har SISAM fortsatt att spela en central
roll i samordningen av studieférbundens gemen-
samma arbete i Skdne. Genom dialog, kompetensut-
veckling och strategiskt paverkansarbete har orga-
nisationen bidragit till att stiarka folkbildningens
position i regionen och skapa gemensamma forut-
sattningar infor kommande forandringar.

Cirkelledarutbildning
- grund

I SV Skénes stravan att nd malet med att 100 % av
véra cirkelledare ska genomgatt grundutbildningen
(kval 2) fortsatte vi erbjuda utbildningstillfallen.
Under varen genomfordes samtliga 11 planerade ut-
bildningstillfillen varav en digitalt och en specifikt
for SPF Seniorerna. Under hosten genomfordes 10
(av 14 inplanerade) utbildningstillfallen (varav tva
digitala) och tvéa specifikt for SPF Seniorerna. Ovriga
blev instillda pa grund av for fa eller inga anmal-
ningar. Totalt utbildade vi 152 cirkelledare under
aret (772 pa varen och 80 pa hosten).

Utvarderingarna visar pa goda resultat i form av att
de varit ngjda med bade utbildarna och utbildningen
i sin helhet.
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Antalet utbildare utékades under hosten da tva av
tidigare medarbetare var tillbaka fran foraldraledig-
het och tjanstledighet. Vid arsskiftet hade vi sju ut-
bildare (fyra fran SV Skéneland, en vardera fran SV
Lundabygden och SV Malmdo) samt en externt fran
SPF Seniorerna.

Cirkelledarutbildning
- fordjupning i ditt cirkelledarskap

Under hosten genomférde vi dven en fordjupnings-
utbildning dar malgruppen var cirkelledare som
deltagit i grundutbildningen och varit ledare i minst
ett ar. Innehall i utbildningen: Det livslanga laran-
det, folkbildningens kdrna och cirkelledarens roll.
Hur paverkar du och dina deltagare varandra? Hur
skapar vi en studiecirkel som gor skillnad — bade for
individen och samhillet? Infor traffen fick deltag-
arna skicka in en fraga, fundering eller reflektion
kring sitt cirkelledarskap.

Utbildningen med sex deltagare (av 11 anmailda)
genomfordes i Lund och Laila Callegari var utbild-
are. Utvdarderingen visade pa god stamning i grup-
pen och alla fick komma till tals. Genomsnittsbetyget
for helhetsintrycket fick 4,80 pa skalan 1—5.

Webbinarier

Under 2025 har vart arbete inom kommunikation och opinionsbildning haft ett tydligt fokus pé att synliggora
folkbildningens samhaillsnytta, stirka Studieférbundet Vuxenskolans rost i aktuella samhallsfragor samt bidra
till intern forstaelse och delaktighet i en padgidende organisationsforandring i Skane.

Under aret arrangerade vi fyra tematiska webbinarier. Samtliga genomfordes i ett nytt format dar en géastande
folkbildare fungerade som samtalsledare. Webbinarierna tog avstamp i aktuella samhallsfragor och kopplade
till folkbildningens roll, ansvar och majligheter.

¢ 6 mars: Folkbildningens nedskiirningar — vad hinder med demokrati, delaktighet och kultur?
Webbinariet belyste konsekvenserna av minskade resurser till folkbildning och civilsamhalle. Samtalet
kretsade kring hur nedskarningarna paverkar demokrati, kultur och ménniskors méjlighet till delaktig-
het, bade lokalt och nationellt.
Samtalsledare: Linus Olofsson, forbunds chef, Studieférbundet Vuxenskolan.
Medverkande: Nicklas Martensson, ordférande Funktionsritt Sverige; Josefin Heed, analytiker Hela
Sverige Ska Leva; Gunilla Lewerentz, kultur- och fritidschef, Simrishamns kommun samt Johan
Ernestam, analyschef Folkbildningsradet. 51 deltagare. 49 visningar pa YouTube (april).

Folkbildningens nedskirningar - Vad hinder med demokrati, delaktighet och kultur?

¢ 6 maj: Hoppfulla platser — om krympande kommuner, framtidstro och samverkan
I detta webbinarium ldg fokus pa landsbygder och mindre kommuner. Webbinariet visade hur sam-
verkan, foreningsliv och folkbildning kan bidra till framtidstro, lokal utveckling och social hallbarhet i
tider av befolkningsminskning.
Samtalsledare: Anton Ohrlund, generalsekreterare, Vi Unga.
Medverkande: Josefina Syssner, professor i kulturgeografi, Linkopings universitet och forfattare till
boken "Hoppfulla platser”; Patric gberg (M), kommunstyrelsens ordférande, Ostra Goinge kommun och
Linus Olofsson, forbunds chef, Studieférbundet Vuxenskolan. 40 deltagare. 132 visningar pa YouTube
(juni).
Hoppfulla platser - om krympande kommuner, framtidstro och samverkan
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e 24 september: Riitten till meningsfull fritid
— Vigar till inkludering for personer med intellektuell funktionsnedsiittning
Samtalet handlade om rétten till en aktiv och meningsfull fritid och om hur civilsamhalle, féreningsliv
och folkbildning kan skapa mer inkluderande sammanhang.
Samtalsledare: Ellinore Carlsson och Henrik Carlsson, Var rost.
Medverkande: Christina Heilborn, forbundssekreterare FUB samt Arne Grau Amnér, fritidschef, Klippan
kommun. 28 deltagare. 135 visningar pa YouTube (oktober).

Ritten till meningsfull fritid - Vagar till inkludering for personer med intellektuell funktionsnedséttning

¢ 7november: Hur mar det demokratiska samtalet?
— Om vart ansvar nir hatet tystar roster i politiken
Arets fjirde och sista webbinarium tog upp det hdrdnande samtalsklimatet och vilka konsekvenser hot
och hat far for demokratin. Diskussionen fokuserade pé ansvar, mod och folkbildningens roll som arena
for samtal, reflektion och respektfullt meningsutbyte.
Samtalsledare: Heidi Avellan, politisk chefredaktor pa Sydsvenskan/HD.
Medverkande: Niels Paarup-Petersen (C), riksdagsledamot; Cecilia Engstrom (KD), riksdagsledamot;
Mauricio Rojas (L), riksdagsledamot samt Malte Tangmark Roos (MP), riksdagsledamot.
51 deltagare. 105 visningar pa YouTube (december).

Hur méar det demokratiska samtalet? - om vart ansvar nar hatet tystar roster i politiken

Folkbildningens nedskarningar

- vad hénder med demokrati, delaktighet och kultur?

Hoppfulla platser

- Om krympande kommuner, framtidstro och samverkan

=
ﬁgmd.ekﬁlrnﬂgl Webbinarium 6 mars
SRERSEES K. 11.45-12.55

rium 6 maj
kl. 18.30-19.45

Ratten till meningsfull fritid
VEgar till inkludering fér persol lektuell funktionsnedsittning

Hur mar det demokratiska samtalet?
- Om vart ansvar nar hatet tystar réster i politiken

m 24 september
kl. 18.00-19.00

Webbinarium 7 november
kl. 12.00 - 12.50

Kommunikation

Parallellt med webbinarier bedrevs ett aktivt redaktionellt arbete med artiklar och intervjuer pa sv.se.
Under aret publicerades artiklar om bland annat Senior Storytelling, KAN Filmfestival, projektet Var rost samt
civilsamhallets roll i arbetet med beredskap. Det gjordes dven intervjuer med nyckelpersoner som Lena Landin
fran FUB och folkbildaren Hugo Malm. Texterna har lyft deltagarnas egna roster och gett konkreta exempel pa
hur folkbildning bidrar till delaktighet, kultur, inkludering och samhallsberedskap.

Omvirldsbevakning och analys

Under aret har vi bedrivit lopande omvarldsbevakning med fokus pé folkbildningens villkor, civilsamhallets roll
och demokratifrdgor. Omvirldsbevakningen har delats med chefer och medarbetare i samtliga Skdneavdel-
ningar och bidragit till 6kad kinnedom om aktuella samhallsforandringar som paverkar var verksamhet.
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Intern kommunikation och organisationsforindring

Vi har under aret haft ett 6vergripande ansvar for kommunikationen i processen att bygga ett nytt SV i Skane.
Arbetet har omfattat framtagande av en kommunikationsplan med tillhérande kalender, uppbyggnad av en
Fragor och svar-struktur i Teams samt l16pande uppdateringar i Teamskanalen Medarbetare i Skane. Syftet har
varit att skapa transparens, forutsiagbarhet och delaktighet i en omfattande forandringsprocess.

Sociala medier

Utover riktade insatser har vi haft ett samlat ansvar for den l6pande kommunikationen. Det har innefattat rollen
som redaktor for webbplatsen, innehéllsarbete i sociala medier (Facebook, LinkedIn och YouTube) samt
produktion av fyra nyhetsbrev under aret. Arbetet har syftat till att skapa en tydlig, ssmmanhéllen och relevant
kommunikation gentemot bade interna och externa méalgrupper.

Verksamhetsniara insatser

Under aret har vi haft regelbundna méten med Miljopartiet kring majligheter till utokat samarbete i flera delar
av lanet. Vi har 4ven samordnat arbetet med att ta férnyad kontakt med Miljopartiet i fjorton kommuner, i linje
med deras prioriteringar. Arbetet f6ljs upp under 2026.

SV blev dven inbjudna att anvianda ett nytt demokrati-material som tagits fram av Altitude Foundation inom
ramen for satsningen Demokratiambassadoérerna. Materialet riktar sig framst till unga, men &dven till andra
malgrupper som bedoms behova stirka sin demokratiska delaktighet. Materialet ar fritt att anvanda och vi ser
mojligheter att ta in delar av det i projekten Var rost och KAN Filmfestival samt i cirkelledarutbildningar.

Darutover har arbetet omfattat 16pande uppdateringar pa SISAM:s Facebook och webbplats, planering av
SISAM:s medverkan pa Skanes kompetensforum i januari 2026 samt framtagande av en ny roll-up. Samman-
taget har arbetet med SISAM syftat till att stirka studieforbundens gemensamma synlighet och position som
viktiga samhaéllsaktorer i regionala sammanhang.

Projekt i samarbete

I samarbete med SV Skéneland har en ansokan till Folkbildningsradet gjorts pa utlysningen om Judiskt liv.
Denna beviljades i sin helhet, med 20 tkr som an-véindes till tva foreldsningar pa temat, varav en i Eslév och den
andra i Trelleborg. Ny utlysning pa omradet kommer troligen for 2026—2027, vilket ar vart att bevaka for nya
ansokan.

Arbetsmiljo enligt SAM och infér omorganisation

Under hosten har det tagits ett omtag av arbetsmiljoarbetet. SAM (det systematiska arbetsmiljoarbetet) har
uppdaterats med de moment som ska genomforas arligen samt nar i tid. Sdsom brandskydd, personalmoten
och medarbetarsamtal med mera. Ett mer formellt kontrakt har upprattats for de uppgifter som ligger hos
arbetsmiljoombud respektive chef.

I och med den omorganisation som paborjats har en arbetsmiljogrupp bildats med representanter fran samtliga
avdelningar. Denna grupp har till uppgift att fainga upp och samrada kring allt som kan tinkas uppkomma hos
personalen i form av fragor, oro och annat. Arbetet kommer att ske utifran den riskbedémning som alltid gors
vid en omorganisation.

\ Y
#
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Fortroendevalda under 2025

Under verksamhetsaret har regionférbundets
styrelse haft féljande sammanséttning:

Regionforbundsordforande:
Monica Hildingson

Vice regionforbundsordférande:
Lars-Goran Wiberg

Ovriga ledaméter:

Ewa Langerbeck

Kerstin Lingebrant Vinka
Cristina Glad

Guy Rambech

Centerpartiet Skine: Ann-Kristin Johnsson
LRF Skine: Birgitta Olsson

Liberalerna Skéne: Philip Sandberg

SPF Seniorerna Skane: Knut Sigander
Skanes Vi Unga: Vakant

Styrelsen har haft atta protokollférda samman-
traden under aret.

Presidiet bestdende av Monica Hildingson (ordf.)
och Lars-Goran Wiberg (vice ordf.) har under aret haft
atta sammantraden.

Verksamhetsrevisorer:
Tor-Bjorn Langasen (ordinarie)
Anne Westergaard (ordinarie)
Goran Streiffert (ersattare)
Lisbet Enbjerde (ersittare)

Auktoriserad revisor:
Grant Thornton

Valberedning:

SV Lundabygden: Lars-Goran Svensson
SV Malmo: Leif Mohlin

SV Skaneland: Anders Edwall

Ordforande/sammankallande: Eva Karin Hempel.
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Medlemmar

- SV Lundabygden

- SV Malmo

- SV Skéneland

- Centerpartiet i Skdne

- Liberalerna Skane

- LRF, Lantbrukarnas Riksférbund i Skiane
- Liberala Kvinnor i Skine

- Skénes Bygdegardsdistrikt

- Skanes Vi Unga

- SPF Seniorerna, Skinedistriktet

Samverkande organisationer

- Altitude Foundation

- Brottsofferjouren Mellersta Skéine

- Film i Skéne

- FUB Skéne/Inre Ringen

- Foreningen Grunden Sydostra Skéne
- Ideell Kulturallians i Skéne

- IFS (Schizofreniféreningen) Skane

- Lansstyrelsen i Skéne

- Miljopartiet de grona Skane

- Nitverket — Idéburen sektor Skane

- Parkinson Skane

- SISAM - Skénes studieférbund I Samverkan
- Skaggbyran

- Ystad Summit

Organisationer dir SV:s regionforbund
har varit representerade:

- Ideell Kulturallians i Skne — Asa Bjork

- SISAM - Skénes studieforbund I Samverkan
— Asa Bjork

- Styrgruppen for 6verenskommelsen med
Region Skéne — Asa Bjork

Organisationer dir SV:s regionforbund

ar medlemmar:

- Afasiforbundet

- Alzheimerforeningen

- Brottsofferjouren Mellersta Skéine

- Bygdegardarnas Riksforbund

- Nitverket — Idéburen sektor Skane

- Riksforbundet Attention

- Skanes arkivforbund

- Hallbar Utveckling i Skane, HUT Skéne

- Idea — Arbetsgivarforbundet for ideella
organisationer

- Ideell Kulturallians i Skéne

- Demensférbundet

- Fibromyalgiférbundet

- HemslGjden i Skane

Plats for samverkan
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Personal

Asa Bjork - Regionchef 100%

Christian Gustavsson - Kommunikationsstrateg 100% (varav 25% SISAM 2025-01-01—2025-12-31)
Jenny Sjoo - Projektledare 100%

Rebecca Sjostrand - Utvecklingsledare 100% (foréldraledig till och med 2026-01-11)

Christina Persson - Administrativ samordnare 100%

Maja Gustafsson - Projektledare — Integration 100% (avslutade sin tjanst. 2025-08-02)

Thomas Ekberg - Projektutvecklare — Var rost (frdn och med 2024-05-01)

Stephanie Anvelid Uller - Projektledare — Var rost (frdn och med 2024-08-01)

Sofia Sidl6v - Projektledare — KAN Filmfestival (frin och med 2025-05-01)

Niels Looge - Projektsamordnare — KAN Filmfestival (frdn och med 2025-05-01)

Administration & lokaler

SV Regionforbund Skane har sitt site i Lunds kommun med kontor pa Starvigen 19.

I lokalerna inryms kontorsrum for administration och motesrum. I fastigheten finns hiss och
lokalerna ar handikappanpassade.

Miljopartiet Lund och Skane hyr var sitt kontorsrum.
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Resultatrakning

Belopp i kr 2025-01-01 2024-01-01
2025-12-31 2024-12-31

Verksamhetens intikter

Medlemsavgifter 0 0
Deltagarintiakter 121 000 75 000
Bidrag 7 284 000 5 414 000
Ovrig nettoomsittning 216 000 209 000
Ovriga intikter 628 000 239 000
Summa intiakter 8 249 000 5937 000

Verksamhetens kostnader

Verksamhetskostnader - 629 000 - 436 000
Ovriga externa kostnader - 2170 000 - 1214 000
Personalkostnader - 5062 000 - 4 510 000
Summa kostnader -7861 000 - 6160 000
Verksamhetsresultat 388 ooo -223 000
Resultat frian finansiella poster
Resultat frén 6vriga vardepapper och fodringar 8 000 5000
som ir anldggningstillgdngar
Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter 137 000 178 000
145 000 183 000
Resultat efter finansiella poster 533 000 -40 000
Skatt pa arets resultat -0 0
ARETS RESULTAT 533 000 -40 000
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Balansrakning
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Belopp i kr 2025-12-31 2024-12-31
TILLGANGAR

Anlédggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer o] o]
Finansiella anlaggningstillgangar

Andra langfristiga virdepappersinnehav 19 000 19 000
Summa anlaggningstillgdngar 19 000 19 000
Omsiittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 269 000 15 000
Fordran SV Forbund 2 472 000 3 099 000
Ovriga fordringar 83 000 83 000
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 189 000 197 000
Summa kortfristiga fordringar 3 013 000 3 394 000
Kassa och bank 4708 000 3358 000
Summa omsittningstillgéngar 7721 000 6 752 000
SUMMA TILLGANGAR 7 740 000 6 771 000
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Balanserat resultat 5 066 000 5106 000
Arets resultat 533 000 - 40 000
Eget kapital vid arets slut 5599 000 5 066 000
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 117 000 87 000
Skuld avs. erhallna ej forbrukade bidrag 1417 000 1101 000
Ovriga skulder 205 000 191 000
Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter 402 000 326 000
Summa kortfristiga skulder 2141 000 1705 000
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 7 740 000 6 771 000
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Avdelningarnas verksamhet

Avdelning Studiecirklar Kulturprogram | Annan folkbildning | Unika deltagare
(antal tim. (antal arr.) (antal tim.) (SC och AF)
2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024
Lundabygden 8198 8 780 114 81 2936 2 628 2780 2751
Malmo 13 899 14 866 311 222 2 501 1808 3 269 3147
Skaneland 21903 22780 1025 1113 3 307 2786 5921 5 687
Summa 44 000 46 426 1450 1416 8 834 7222 | 11970 11585

Studietimmar SC 2016 - 2025

2025
2024
2023
2022
2021
2020 134520

2019 205540

2018 247328
2017 241169

2016 225396
1
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Studietimmar AF 2016 - 2025

2025
2024
2023
2022
2021
2020
2019
2018

2017

2016 26167
i
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Studieforbundet Vuxenskolan i Skdane

SV Lundabygden
Postadress: Glimmervigen 6, 224 78 LUND

E-post: lundabygden@sv.se

Hemsida: www.sv.se/lundabygden

SV Malmé

Postadress: Grynbodgatan 20, 211 33 MALMO
E-post: malmo@sv.se

Hemsida: www.sv.se/malmo

SV Skaneland
Postadress: Ostra Vallgatan 10, 291 31 KRISTIANSTAD
E-post: skaneland @sv.se

Hemsida: www.sv.se/skaneland

SV Regionférbundet Skane
Postadress: Starvigen 19, 227 32 LUND

E-post: skane@sv.se
Hemsida: www.sv.se/skane

2026—03-31/Cn

Verksamhetsberéattelse 2025 | SV regionférbundet Skane | Org.nr.: 842000-2555



mailto:lundabygden@sv.se
http://www.sv.se/lundabygden
mailto:malmo@sv.se
http://www.sv.se/malmo
mailto:skaneland@sv.se
http://www.sv.se/skaneland
mailto:skane@sv.se
http://www.sv.se/skane




[ o—
Studieforbundet
Vuxenskolan

Starvagen 19, 227 32 LUND
www.sv.se/skane E-post: skane@sv.se

www.facebook.com/skane www.twitter.com/skane




	Omslag ver ber 2025
	Inlaga ver ber 2025.pdf
	Det här är
	Studieförbundet Vuxenskolan
	Värdegrund
	Vision
	Vår långsiktiga verksamhetsinriktning



